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WYDATKI POWIATU

W budżecie powiatu na 2006 rok zaplanowano wydatki w wysokości 105.100.187zł.

Po wprowadzeniu zmian w ciągu br. plan wydatków ogółem wyniósł 99.612.396,92 zł, w tym na:

· zadania własne – 87.848.294,72 zł,

· zadania zlecone z zakresu administracji rządowej – 9.519.422 zł,

· zadania realizowane na podstawie porozumień z organami administracji rządowej – 327.420 zł,

· zadania realizowane na podstawie porozumień z jednostkami samorządu terytorialnego
 – 1.917.260,20 zł.

W 2006 r. wykonano wydatki ogółem w wysokości 98.004.040,04 zł, co stanowi 98,4 % planu,

w tym na:

· zadania własne – 86.524.792,52 zł, tj. 98,5 % planu,
· zadania zlecone z zakresu administracji rządowej – 9.514.187,99 zł, tj. 99,9 % planu,
· zadania realizowane na podstawie porozumień z organami administracji rządowej – 111.920 zł, tj. 34,2 % planu,
· zadania realizowane na podstawie porozumień z jednostkami samorządu terytorialnego
 – 1.853.139,53 zł, tj. 96,7 % planu.
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Wykonanie wydatków według poszczególnych grup przedstawia się następująco:

	Wyszczególnienie
	Plan 

po zmianach
	Struktura

planu
	Wykonanie
	%

wykonania

	Ogółem wydatki 

z tego:
1. wydatki bieżące

2. wydatki majątkowe
	99.612.396,92
80.023.779,22

19.588.617,70
	100,0

80,3
19,7
	98.004.040,04
78.680.793,42
19.323.246,62
	98,4
98,3
98,6
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Realizacja wydatków budżetowych w 2006 roku w poszczególnych działach, rozdziałach klasyfikacji budżetowej przedstawia się następująco:

ZADANIA WŁASNE

DZIAŁ 020

LEŚNICTWO

Rozdział 02001
Gospodarka leśna 

Zaplanowana w budżecie na 2006 r. kwota 400 zł na prace gospodarcze i pielęgnacyjne 
w lesie komunalnym została zrealizowana w 99,7 %, tj. 398,81 zł. 

Rozdział 02002
Nadzór nad gospodarką leśną

Zaplanowana w tym rozdziale kwota 400 zł została wydatkowana wysokości 395,32 zł (tj. 98,8 %) na zakup materiałów do prowadzenia nadzoru nad gospodarką leśną w lasach nie stanowiących własności Skarbu Państwa.
DZIAŁ 600

TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ

Rozdział 60015
Drogi publiczne w miastach na prawach powiatu

W rozdziale tym zaplanowano wydatki w kwocie 15.077.132,58 zł, które zrealizowano w wysokości 15.026.004,57 tj. 99,7 % planu, z tego na wydatki majątkowe przeznaczono 11.396.528,35 zł, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.

Wydatki bieżące w kwocie 3.629.476,22 zł przeznaczono głównie na:

· wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla pracowników – 1.896.514,29 zł,
     (w tym: wypłacono 5 nagród jubileuszowych na kwotę 12.656,09 zł), 
· odpisy na ZFŚS – 39.725,72 zł,

· wpłata na PFRON – 24.273,80 zł,
· bieżące utrzymanie dróg – 1.040.799 zł, w tym:

· remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych i twardych – 349.288,41 zł,
· utrzymanie nawierzchni gruntowych – 975,40 zł,

· utrzymanie oznakowania pionowego i oznakowania poziomego oraz utrzymanie sygnalizacji świetlnych – 264.614,74 zł,

· naprawa mostów – 2.928 zł,

· zimowe utrzymanie dróg – 85.516,22 zł,

· usługa transportowa(głównie dot. wywozu śniegu z ulic miasta) – 152.530,45 zł,

· remonty nawierzchni twardych, gruntowych i bitumicznych – 131.037,94 zł,
· usługi geodezyjne i kartograficzne – 13.379,80 zł,
· wykonanie pylonów dwustronnych – 11.799,84 zł,

· projekty organizacji ruchu, ekspertyzy – 10.200,50 zł,

· wykonanie tablic z nazwami ulic – 6.304,96 zł,
· pozostałe usługi związane z utrzymaniem dróg – 12.222,74 zł,

· zakup różnych usług – 206.796,82 zł, w tym:

· usługi ksero, poligraficzne oraz wyrób pieczątek,
· usługi informatyczne,
· usługi remontowe,

· ogłoszenia, szkolenia,

· usługi telekomunikacyjne i pocztowe,

· eksploatacja kotłowni gazowej,

· znaki skarbowe i sądowe,

· czynsze za lokale,

· opłaty bankowe, koszty egzekucyjne i komornicze,

· obsługa prawna i inne.

· opłaty za energię elektryczną zużytą do funkcjonowania sygnalizacji świetlnej /158.413,77 zł/ 
i oświetlenia pomieszczeń ZDM i Biura Obsługi Strefy Parkowania, opłaty za gaz, energię cieplną i wodę – 184.676,14 zł,

· ubezpieczenia dróg od odpowiedzialności cywilnej, opłata za korzystanie ze środowiska, inne ubezpieczenia – 32.897,11 zł,

· zakup materiałów i wyposażenia – 135.773,21 zł, 

· koszty podróży służbowych i ryczałtów samochodowych – 39.437,64 zł,

· wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń – 19.392,33 zł,

· kary i odszkodowania wypłacone osobom fizycznym – 3.177,54 zł,

· podatek od nieruchomości – 3.681,50 zł

· pozostałe wydatki – 2.331,12 zł.

Średnie zatrudnienie w ZDM wyniosło - 46 etatów.
DZIAŁ 700

GOSPODARKA MIESZKANIOWA

Rozdział 70005
Gospodarka gruntami i nieruchomościami

Zaplanowana na 2006 r. kwota w wysokości 6.500 zł nie została zrealizowana, jednak ze względu na zadania nałożone na Wydział Gospodarowania Mieniem w zakresie gospodarowania nieruchomościami stanowiącymi własność powiatu, zachodziła konieczność zabezpieczenia środków finansowych na obsługę właścicielską tych gruntów.

DZIAŁ 710

DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA

Rozdział 71014
Opracowania geodezyjne i kartograficzne

Z zaplanowanych na 2006 rok wydatków w kwocie ogółem 9.000 zł wykorzystano 
2.923 zł, tj. 32,5 % planu z przeznaczeniem na sporządzenie wypisów i wyrysów z map ewidencyjnych w związku z regulacją stanów prawnych nieruchomości samorządu powiatowego. 

Niewykorzystane środki zabezpieczone były na opracowania geodezyjne związane z regulacją stanów prawnych nieruchomości przeznaczonych do powiatyzacji, które z mocy prawa stanowią mienie powiatu i służą wykonywaniu zadań nałożonych na powiat, podziałów nieruchomości oraz rozliczanie ksiąg wieczystych.
DZIAŁ 750

ADMINISTRACJA PUBLICZNA

Rozdział 75020
Starostwa powiatowe

W rozdziale tym zaplanowane na 2006 rok wydatki ogółem 1.986.005 zł zrealizowano w wysokości 1.902.551,99 zł, tj. 95,8 % planu z przeznaczeniem głównie na:

· wynagrodzenia wraz z pochodnymi – 563.395 zł oraz odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych – 10.890,56 zł,
· wynagrodzenia bezosobowe i pochodne od wynagrodzeń związane z pracą Miejskiego Rzecznika Konsumenta – 1.782,64 zł,
· zakup praw jazdy, druków dowodów rejestracyjnych, pozwoleń czasowych, kart pojazdu, nalepek kontrolnych i znaków legalizacyjnych, licencji na transport – 981.459,63 zł,
· wykonanie tablic rejestracyjnych pojazdów – 342.182,78 zł,

· zakup folii do laminowania kart parkingowych dla osób niepełnosprawnych oraz niszczarki – 2.841,38 zł.

Średnie zatrudnienie wyniosło 14 etatów.

Niższe wykonanie planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń związane jest m. in. ze zwolnieniami lekarskimi pracowników oraz z wypłaceniem mniejszej niż planowano liczby odpraw emerytalnych. 
DZIAŁ 754

BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA

Rozdział 75411
Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej
W analizowanym okresie sprawozdawczym zrealizowano wydatki majątkowe w wysokości 477.565 zł, tj. 100,0 % planu, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.

Rozdział 75415
Zadania ratownictwa górskiego i wodnego

W budżecie na 2006 rok na realizację ratownictwa wodnego mającego na celu zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom Kalisza na rzekach i zbiornikach wodnych zaplanowano dotacje 
w kwocie 5.300 zł. 

W analizowanym okresie zrealizowano ww. wydatki w kwocie 5.297,15 zł, w tym:
· koszty realizacji umowy dot. Ratownictwa wodnego i ochrony ludności zawartej z Rejonowym Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym w Kaliszu – 4.800 zł,

· zakup koła ratunkowego i kamizelki ratunkowej dla Sekcji Ratownictwa Medycznego OSP Sulisławice – 497,15 zł.
Rozdział 75495
Pozostała działalność

W budżecie na 2006 rok zaplanowano dotacje w wysokości 5.000 zł na działanie Wspólnej Komisji Bezpieczeństwa i Porządku dla Miasta Kalisza i Powiatu Kaliskiego. Komisja została powołana w celu realizacji zadań Prezydenta Miasta i Starosty Kaliskiego w zakresie zwierzchnictwa nad powiatowymi służbami, inspekcjami i strażami oraz zadań określonych w ustawach w zakresie porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli.

Powyższa dotacja dla Powiatu Kaliskiego została przekazana w 100,0 %.

DZIAŁ 757

OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO

Rozdział 75702
Obsługa papierów wartościowych, kredytów i pożyczek 

jednostek samorządu terytorialnego

W budżecie na 2006 rok zaplanowano wydatki związane z obsługą kredytów i pożyczek w kwocie 788.334 zł. W omawianym okresie sprawozdawczym wydatkowano 660.583,68 zł, tj. 83,8 % planu.

Powyższa kwota stanowi:

· spłatę odsetek od zaciągniętych kredytów – 398.138,46 zł 
· prowizje – 10.162,14 zł,

· odsetki od wyemitowanych obligacji - 245.343,45 zł.

· odsetki od pożyczki na prefinansowanie Projektu – Modernizacja ul. Wrocławskiej w Kaliszu na odcinku od ul. Podmiejskiej do al. Wojska Polskiego w ramach Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego – 6.939,63 zł.
Niższe wykonanie wydatków związane jest ze wstrzymaniem robót inwestycyjnych na 
ul. Wrocławskiej, a zatem pozyskaniem niższych środków z tyt. pożyczki na prefinansowanie 
i niższymi kosztami jej obsługi.
DZIAŁ 758

RÓŻNE ROZLICZENIA

Rozdział 75814
Różne rozliczenia finansowe

W tym rozdziale zrealizowano wydatki w wysokości 911.100 zł, tj. 100 % planu z przeznaczeniem na wpłatę do budżetu państwa. 

Rozdział 75818
Rezerwy ogólne i celowe

W 2006 roku w budżecie zaplanowano wydatki w wysokości 187.000 zł z przeznaczeniem na ogólną rezerwę budżetową powiatu.
DZIAŁ 801

OŚWIATA I WYCHOWANIE

Rozdział 80101
Szkoły podstawowe 

Zaplanowane wydatki majątkowe w wysokości 234.114 zł w analizowanym okresie sprawozdawczym zostały realizowane w 100,0 %, o czym mowa w dalszej części sprawozdania. 

Rozdział 80102
Szkoły podstawowe specjalne

Z rozdziału tego finansowano 3 szkoły podstawowe specjalne przy niżej wymienionych placówkach:

· Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Słabo Słyszących i Niesłyszących,

· Zespole Szkół Nr 11,

· Zespole Szkół Nr 12.

W tym rozdziale na 2006 r. zaplanowano wydatki ogółem w wysokości 1.471.260,50 zł.
W analizowanym okresie zrealizowano z zaplanowanej kwoty wydatki bieżące w wysokości 1.291.061,63 zł, tj. 98,8 % ustalonego planu, w tym wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią kwotę 582.766,59 zł.
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 4 nagrody jubileuszowe na kwotę 11.200,08 zł, 
· odprawę emerytalną w wysokości 8.643,84 zł.
Na wydatki majątkowe przeznaczono 164.695,63 zł, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.
Wydatki szkół podstawowych specjalnych obejmują realizację programu: EDUKACJA – program pomocy w dostępie do nauki dzieci i młodzieży niepełnoprawnych finansowany ze środków PFRON, który był prowadzony w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Słabo Słyszących
i Niesłyszących. Wydatki przeznaczone na realizację tego zadania stanowią kwotę 267.235,13 zł, w tym wydatki bieżące w wysokości 102.539,50 zł zostały wykorzystane na zakup sprzętu audiowizualnego, sprzęt do rehabilitacji słuchu i mowy oraz wyposażenie bazy dydaktycznej 
i rehabilitacyjnej w pomoce dydaktyczne.
Na pozostałe wydatki pozapłacowe w kwocie 605.755,54 zł składają się: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (122.263 zł), 
· zakup materiałów (np. art. biurowych, gospodarczych i chemicznych, materiałów do remontów),
· opłaty za energię cieplną, elektryczną, wodę,

· pomoc zdrowotna dla nauczycieli, zakup odzieży roboczej,

· opłaty bankowe, telefoniczne i RTV, 
· zakup wyposażenia do klas lekcyjnych,
· zakup niezbędnych pomocy naukowych, dydaktycznych i książek,
· zwrot kosztów podróży służbowych pracowników,
· zakup usług zdrowotnych, zakup usług dostępu do sieci Internet,

· wydatki poniesione na ubezpieczenie budynków szkolnych oraz majątku szkół (8.412 zł), 
· różne opłaty oraz inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania placówek.

Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 82,13 etaty, w tym 62,93 etatów pedagogicznych.

Liczba uczniów w szkołach podstawowych specjalnych wyniosła 235.

Średni miesięczny koszt utrzymania dziecka w szkole podstawowej specjalnej wyniósł 1.198,92 zł.

Wyliczeń dokonano z uwzględnieniem wydatków realizowanych w ramach zadań własnych miasta.
Przyczyną niższego wykonania planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń były m.in. długotrwałe zwolnienia lekarskie pracowników (zasiłki chorobowe, macierzyńskie i opiekuńcze otrzymywane z ZUS-u) oraz niewykorzystanie godzin zastępstw doraźnych. 
Rozdział 80110
Gimnazja

Z rozdziału tego finansowano gimnazjum działające przy Zespole Szkół.

Na 2006 rok zaplanowano wydatki ogółem w wysokości 475.481 zł. W analizowanym okresie zrealizowano wydatki bieżące w kwocie 288.050,26 zł, co stanowi 99,8 % planu, z tego na wynagrodzenia wraz z pochodnymi przeznaczono 252.996,25 zł. 
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono nagrodę jubileuszową w kwocie 4.009,50 zł, 
Na wydatki majątkowe przeznaczono 186.838 zł, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.
Wydatki pozapłacowe w wysokości 35.054,01 zł stanowią: odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (11.676 zł), opłaty za energię elektryczną, cieplną, gaz, wodę, zakup materiałów i usług 
(m. in. remonty, konserwacje, opłaty bankowe, pocztowe, usługi kanalizacyjne), ubezpieczenie mienia (2.000 zł). 
Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 6,53 etatów pedagogicznych.

Liczba uczniów w gimnazjum wyniosła 235.

Średni miesięczny koszt utrzymania dziecka w gimnazjum wyniósł 102,15 zł.

Rozdział 80111
Gimnazja specjalne

Z rozdziału tego finansowano 3 gimnazja specjalne działające przy:

· Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Słabo Słyszących i Niesłyszących,

· Zespole Szkół Nr 11,

· Zespole Szkół Nr 12.

Na 2006 rok zaplanowano wydatki w wysokości 1.426.780 zł, które w ciągu roku zrealizowano 
w kwocie 1.369.782,75 zł, tj. 96,0 % planu. 

Na wynagrodzenia wraz z pochodnymi przeznaczono – 1.266.459,50 zł. 
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 2 nagrody jubileuszowe na kwotę 6.999,17 zł, 
· pokryto koszt urlopu dla poratowania zdrowia dla jednego nauczyciela w wysokości 2.750 zł.

Wydatki pozapłacowe stanowiące 103.323,25 zł zostały przeznaczone na: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (62.919 zł), 

· pomoc zdrowotna dla nauczycieli, zakup odzieży roboczej,
· opłaty bankowe, 
· opłaty telefoniczne, usługi pocztowe,
· zakup materiałów (m.in. artykułów biurowych, gospodarczych i chemicznych, czasopism),

· wyposażenie do klas lekcyjnych,

· zakup niezbędnych pomocy naukowych, dydaktycznych i książek,

· zwrot kosztów podróży służbowych pracowników,
· zakup usług zdrowotnych,

· różne opłaty oraz inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania gimnazjów specjalnych.
Średnie zatrudnienie wyniosło 39,16 etatów pedagogicznych.

Liczba uczniów w gimnazjach specjalnych wyniosła 151.

Średni miesięczny koszt utrzymania ucznia wyniósł 755,95 zł.

Przyczyną niższego wykonania planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń były m. in. długotrwałe zwolnienia lekarskie pracowników (zasiłki chorobowe, macierzyńskie i opiekuńcze otrzymywane z ZUS-u), zastąpienie pracowników z wyższym uposażeniem stażystami lub  nauczycielami o niższym stopniu awansu zawodowego nauczycieli oraz nie przystąpieniem lub nie zaliczeniem egzaminu na awans zawodowy. 

Rozdział 80113
Dowożenie uczniów do szkół

W 2006 r. na sfinansowanie zwrotu kosztów przejazdu uprawnionych uczniów do szkół przeznaczono 538 zł, tj. 100,0 % planu. 
Rozdział 80120
Licea ogólnokształcące

W ramach tego rozdziału zaplanowano kwotę ogółem 15.008.860 zł, (w tym wydatki majątkowe 2.117.496,00 zł) na działalność 5 liceów ogólnokształcących dla młodzieży, 1 liceum ogólnokształcącego dla dorosłych oraz 7 liceów ogólnokształcących niepublicznych. 

Wykonanie planu ogółem za 2006 r. wyniosło 14.900.931,12 zł, tj. 99,3 % planu, w tym wydatki majątkowe 2.112.605,02 zł, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.

Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń w kwocie ogółem stanowią 10.545.544,33 zł. 
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 23 nagrody jubileuszowe w kwocie 92.444,78 zł,

· 8 odpraw emerytalnych w wysokości 73.453,05 zł,

· pokryto koszt urlopu dla poratowania zdrowia dla 9 osób w wysokości 110.990,09 zł.

Wydatki pozapłacowe w wysokości 1.683.136,77 zł zostały przeznaczone na: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (505.391 zł), 

· składki na PFRON, 

· opłaty za energię cieplną, elektryczną, wodę, opłaty telefoniczne i RTV,
· zakup materiałów i wyposażenia (m.in. artykuły biurowe, gospodarcze i chemiczne, materiały do remontów),

· zakup usług remontowych i innych,

· zakup usług dostępu do sieci Internet,

· zakup niezbędnych pomocy naukowych, dydaktycznych i książek,

· zwrot kosztów podróży służbowych,
· wydatki poniesione na ubezpieczenie mienia (11.297 zł),
· różne opłaty, prowizje bankowe oraz inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania liceów.

Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 324 etaty, w tym 278,9 etatów pedagogicznych.

Liczba uczniów w liceach ogólnokształcących publicznych wyniosła 3.650.

Średni miesięczny koszt utrzymania ucznia wyniósł 279,19 zł.

Dotację dla niepublicznych liceów przekazano w kwocie 559.645 zł, co stanowi 99,9 % planu, zgodnie z częścią tabelaryczną.

Rozdział 80123
Licea profilowane

Na 2006 rok zaplanowano wydatki w kwocie ogółem 1.885.975 zł, na finansowanie działalności liceów profilowanych przy:

· Zespole Szkół Mechaniczno-Elektrycznych,

· Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 3,

· Zespole Szkół Ekonomicznych,

· Zespole Szkół Techniczno-Elektronicznych,

· Zespole Szkół Budowlanych,

· Zespole Szkół Samochodowych.

Wykonanie planu wydatków w analizowanym okresie stanowi kwotę 1.769.811,70 zł, tj. 93,8 % planu, 
w tym na wynagrodzenia wraz z pochodnymi przeznaczono – 1.640.081,50 zł.
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono 3 nagrody jubileuszowe w wysokości 17.795,59 zł, 
Pozostałe wydatki bieżące w wysokości 129.730,20 zostały przeznaczone na: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych nauczycieli (89.552 zł), 

· wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń (w tym: pomoc zdrowotna dla nauczycieli, środki bhp, ekwiwalenty),

· zakup materiałów (m.in. artykuły biurowe, gospodarcze i chemiczne), 

· zakup niezbędnych pomocy naukowych , dydaktycznych i książek, 
· zakup energii elektrycznej, cieplnej i wody,
· koszty podróży służbowych pracowników.

Średnie zatrudnienie wyniosło 47,73 etatów pedagogicznych.

Liczba uczniów w liceach profilowanych wyniosła 618.

Średni miesięczny koszt utrzymania ucznia wyniósł 238,65 zł.

Niższe wykonanie planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń związane jest m. in. z uruchomieniem mniejszej liczby oddziałów oraz dużą liczbą zwolnień lekarskich pracowników (zasiłki chorobowe, macierzyńskie i opiekuńcze otrzymywane z ZUS-u). 

Rozdział 80130
Szkoły zawodowe

W budżecie na 2006 rok zaplanowano wydatki w kwocie ogółem 20.864.477 zł, w tym na wydatki majątkowe 3.682.617 zł. Wykonanie ogółem wyniosło 20.610.959,07 zł (tj. 98,8 % planu), w tym wydatki majątkowe stanowią kwotę 3.678.644,63 zł, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.

Z rozdziału tego finansowano szkoły zasadnicze oraz licea i technika zawodowe o różnych kierunkach kształcenia w zespołach szkół zawodowych i pozostałych jednostkach systemu oświaty, w tym:

· Zespół Szkół Mechaniczno-Elektrycznych,

· Zespół Szkół Gastronomiczno-Hotelarskich,

· Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 3,

· Zespół Szkół Ekonomicznych,

· Zespół Szkół Techniczno-Elektronicznych,

· Zespół Szkół,

· Zespół Szkół Budowlanych,

· Zespół Szkół Samochodowych,

· Szkoła Policealna Nr 7,

· Centrum Kształcenia Ustawicznego.

W analizowanym okresie zrealizowano wydatki bieżące w kwocie 16.932.314,44 zł, tj. 98,5 % planu, w tym wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią 13.369.015,63 zł. 
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 49 nagród jubileuszowych na kwotę 154.315,08 zł, 
· 21 odpraw emerytalnych na kwotę 215.393,06 zł,

· pokryto koszt urlopu dla poratowania zdrowia dla 4 nauczycieli, co stanowiło 65.478,18 zł.

Pozostałe wydatki w wysokości 2.770.459,81 zł zostały przeznaczone na: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (660.281 zł), 

· wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń (m.in. odzież robocza, pomoc zdrowotna dla nauczycieli, 5 odpraw pieniężnych z tyt. zmniejszenia zatrudnienia /60.612 zł/ oraz ekwiwalenty),

· opłaty za energię cieplną, elektryczną, gaz, wodę, 

· zakup materiałów i wyposażenia (m.in. artykułów biurowych, gospodarczych i chemicznych, materiałów do remontów),

· zakup usług remontowych, 

· zakup usług zdrowotnych,

· zakup usług pozostałych (np. usługi kanalizacyjne, telefoniczne, opłaty bankowe, przeglądy techniczne),

· opłaty za usługi internetowe,
· zakup niezbędnych pomocy naukowych, dydaktycznych i książek,

· zwrot kosztów podróży służbowych pracowników, 
· wydatki poniesione na ubezpieczenie mienia (14.148,75 zł),
· różne opłaty oraz inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania szkół zawodowych.

Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 405,40 etatów, w tym 331,03 etatów pedagogicznych.

Liczba uczniów w szkołach zawodowych publicznych wyniosła 4.226.

Średni miesięczny koszt utrzymania ucznia wyniósł 318,26 zł.

Ponadto w tym rozdziale udzielono dotacji dla niepublicznych szkół policealnych w wysokości 
792.839 zł, tj. 99,9 % planu, zgodnie z częścią tabelaryczną. 

Niższe wykonanie planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń związane jest m. in. z wypłaceniem mniejszej niż planowano liczby odpraw emerytalnych oraz oszczędnościami z tyt. łączenia grup międzyklasowych na niektórych zajęciach dydaktycznych. 

Rozdział 80132
Szkoły artystyczne

Na 2006 rok zaplanowano wydatki w wysokości 2.404.448 zł z przeznaczeniem na finansowanie: 

· Państwowej Szkoły Muzycznej I i II stopnia,

· Liceum Plastycznego przy Zespole Szkół Budowlanych.

Wydatki ogółem wykonano w kwocie 2.403.935,39 zł, tj. 100,0 % planu.

Na wynagrodzenia wraz z pochodnymi przeznaczono – 2.140.025,35 zł.
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 6 nagród jubileuszowych - 12.897,66 zł, 
· 3 odprawy emerytalne – 17.655,99 zł,

· pokryto koszt urlopu dla poratowania zdrowia dla jednego nauczyciela w wysokości 5.981,25 zł.

Pozostałe wydatki w wysokości 263.910,04 zł stanowią: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (120.040 zł), 

· wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń (np. zakup odzieży roboczej, środków bhp),

· zakup materiałów i wyposażenia (m.in. artykuły biurowe, gospodarcze i chemiczne, materiały do drobnych remontów, zakup sprzętu szkolnego),

· opłaty za energię elektryczną, cieplną, gaz i wodę, 

· zakup usług remontowych (np. naprawy sprzętu, konserwacje), 

· zakup usług pozostałych (np. usługi kanalizacyjne, telefoniczne, opłaty bankowe, abonamentowe, pocztowe),

· opłaty za usługi internetowe,
· zakup niezbędnych pomocy naukowych, dydaktycznych i książek,

· zwrot kosztów podróży służbowych pracowników, 
· wydatki poniesione na ubezpieczenie mienia (272 zł)

· różne opłaty i składki oraz inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania szkół artystycznych.
Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 75,17 etatów, w tym 64,17 etaty pedagogiczne.

Liczba uczniów w szkołach artystycznych wyniosła 416.

Średni miesięczny koszt utrzymania ucznia wyniósł 481,56 zł.

Rozdział 80134
Szkoły zawodowe specjalne

Na 2006 rok zaplanowano wydatki w kwocie ogółem 1.838.327,15 zł, w tym na wydatki majątkowe 31.484,12 zł. 

Wykonanie ogółem stanowi 1.738.722,68 zł, tj. 94,6 % planu. Na wydatki majątkowe przeznaczono 29.145,70 zł, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.
Z rozdziału tego finansowano utrzymanie Zasadniczej Szkoły Specjalnej oraz Szkoły Specjalnej Przysposabiającej do Pracy przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym.

W analizowanym okresie zrealizowano wydatki bieżące w kwocie 1.709.576,98 zł, tj. 94,6 % planu. 
Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń stanowią kwotę 1.428.519 zł.
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 3 nagrody jubileuszowe – 9.679,65 zł, 
· odprawę emerytalną w wysokości 4.731,21 zł.

Wydatki szkół zawodowych specjalnych obejmują realizację programu: EDUKACJA – program pomocy w dostępie do nauki dzieci i młodzieży niepełnoprawnych finansowany ze środków PFRON. Wydatki przeznaczone na realizację tego zadania stanowią kwotę 202.942,68 zł, w tym wydatki bieżące w wysokości 173.796,98 zł zostały wykorzystane na zakup sprzętu i pomocy dydaktycznych w celu wyposażenia bazy dydaktycznej i rehabilitacyjnej.
Pozostałe wydatki pozapłacowe w wysokości 107.261 zł zostały przeznaczone na: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (65.659 zł),

· pomoc zdrowotną dla nauczycieli, 
· opłaty za dostawę energii elektrycznej i cieplnej,
· zakup materiałów (m.in. artykuły biurowe, gospodarcze i chemiczne, materiały do koserwacji),
· zakup wyposażenia do klas lekcyjnych,
· zakup niezbędnych pomocy naukowych, dydaktycznych i książek,

· opłaty bankowe, pocztowe, telefoniczne i RTV,

· inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania szkół zawodowych specjalnych.

Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 47,66 etatów, w tym 42,66 etaty pedagogiczne.

Liczba uczniów w szkołach zawodowych specjalnych wyniosła 181.

Średni miesięczny koszt utrzymania ucznia wyniósł 707,08 zł.

Niższe wykonanie planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń związane jest m. in. z wypłaceniem mniejszej niż planowano liczby odpraw emerytalnych oraz nie pełnym wykorzystaniem zaplanowanych godzin rewalidacyjnych. 
Rozdział 80140
Centra kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz ośrodki dokształcania zawodowego

Na 2006 rok zaplanowano wydatki w wysokości 2.289.228 zł z przeznaczeniem na finansowanie Centrum Kształcenia Ustawicznego oraz Centrum Kształcenia Praktycznego. 

W ciągu roku wykorzystano 2.282.346,67 zł, co stanowi 99,7 % planu.

Na wynagrodzenia wraz z pochodnymi przeznaczono kwotę 1.657.064,46 zł.
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 6 nagród jubileuszowych – 22.288 zł, 
· 4 odprawy emerytalne – 24.163,76 zł.

Pozostałe wydatki bieżące w wysokości 625.282,21 zł stanowią: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (71.939 zł), 

· wydatki osobowe niezliczone do wynagrodzeń (m.in. zakup odzieży roboczej, wypłata ekwiwalentów),
· wpłaty na PFRON,
· zakup materiałów i wyposażenia (m.in. artykuły biurowe, gospodarcze i chemiczne, materiały do remontów),

· opłaty za energię cieplną, elektryczną, wodę, 

· zakup usług remontowych,
· zakup usług zdrowotnych,
· zakup niezbędnych pomocy naukowych, dydaktycznych i książek,

· zakup usług pozostałych (np. wywóz śmieci, usługi kanalizacyjne, telefoniczne, abonamentowe, opłaty bankowe, przeglądy techniczne),

· opłaty za usługi internetowe,

· zwrot kosztów podróży służbowych pracowników, 
· wydatki poniesione na ubezpieczenie mienia (4.654 zł),
· różne opłaty i wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania ww. placówek.

Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 58,96 etatów, w tym 47,63 etatów pedagogicznych.

Uczniowie kształcący się w centrach kształcenia ustawicznego i praktycznego oraz odbywający praktyki uzupełniające wliczani są do liczby uczniów w szkołach macierzystych.
Rozdział 80146
Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

W tym rozdziale na 2006 rok zaplanowano wydatki w wysokości 199.198 zł, które w analizowanym okresie wykorzystano w kwocie 198.707,33 zł, tj. 99,8 % planu. Na wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla 6 nauczycieli doradców metodycznych przeznaczono 63.734,62 zł.

Pozostałą kwotę w wysokości 134.972,71 zł wykorzystano na:

· dofinansowanie szkolenia nauczycieli szkół podstawowych i gimnazjów specjalnych, liceów ogólnokształcących, liceów profilowanych, szkół zawodowych, Centrum Kształcenia Ustawicznego oraz Centrum Kształcenia Praktycznego,

· zakup materiałów biurowych i papierniczych,

· zwrot kosztów podróży służbowych nauczycieli,
·  oraz odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (7.739 zł). 

Rozdział 80195
Pozostała działalność

Na 2006 rok zaplanowano wydatki bieżące w wysokości 341.492 zł, które w analizowanym okresie wydatkowano w kwocie 340.903,11 zł, tj. 99,8 % założonego planu.

Na wynagrodzenia bezosobowe i pochodne od wynagrodzeń wykorzystano 71.503,11 zł (tj. 99,2% planu) z przeznaczeniem na pokrycie kosztów związanych z wynagrodzeniem pracowników prowadzących zajęcia i egzaminy eksternistyczne oraz za obsługę techniczną z tytułu zawartych umów – zleceń.
Pozostała kwota stanowi odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych dla nauczycieli emerytów i rencistów (269.400 zł). 
DZIAŁ 852

POMOC SPOŁECZNA

Rozdział 85201
Placówki opiekuńczo-wychowawcze

Na 2006 r. wydatki ogółem w tym rozdziale zaplanowano w wysokości 2.463.258 zł, które zrealizowano w kwocie 2.402.723,86 zł, co stanowi 97,5 % planu.

Z rozdziału tego na sfinansowanie działalności Domu Dziecka przeznaczono 952.697,19 zł, 
/tj. 100,0 % planu/, w tym wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią kwotę 709.489,04 zł. 
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· nagrodę jubileuszową –1.868,30 zł, 

· odprawę emerytalną – 10.398 zł.

Pozostałe wydatki bieżące w wysokości 243.208,15 zł przeznaczono na:

· żywienie wychowanków – 70.200 zł, 

· zakup energii elektrycznej, gazu i wody – 64.834,94 zł, 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych /33.000 zł/,

· różne usługi (m.in. naprawa i konserwacja sprzętu, usługi zdrowotne, opłaty bankowe, pocztowe, telekomunikacyjne, dostępu  do sieci Internet, eksploatacja kotłowni, wywóz nieczystości) – 43.404,04 zł,

· kieszonkowe dla wychowanków – 5.389,03 zł, 

· zakup leków i materiałów medycznych – 4.616,83 zł,
· zakup materiałów i wyposażenia (m.in. odzież, bielizna, obuwie dla wychowanków, środki czystości, art. biurowe) – 11.644 zł,
· podatek od nieruchomości – 4.535,90 zł,
· wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń – 2.984,16 zł,

· podróże służbowe krajowe – 2.599,25 zł.

Utrzymanie Domu Dziecka łącznie z realizowanymi wydatkami w ramach zadań realizowanych na podstawie porozumień z jst w analizowanym okresie stanowi kwotę 1.123.633,38 zł, w tym wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 880.239,04 zł.
Zatrudnienie w 2006 r. wyniosło 28,25 etatów.
W placówce przebywało średnio– 38 dzieci.
Średni miesięczny koszt utrzymania wychowanka wyniósł 2.464,11 zł.
Na pokrycie kosztów utrzymania 74 dzieci z terenu miasta Kalisza umieszczonych w domach dziecka na terenie innych powiatów przekazano dotację w wysokości 1.199.614,67 zł, co stanowi 95,2 % założonego planu. Dzieci umieszczono w placówkach opiekuńczo-wychowawczych w Ostrzeszowie, Górze, Kraśniku, Liskowie, Białobłotach, Pleszewie, Łaszczynie, Przemyślu, Krzyżu Wlkp., Szamotułach i Nowym Świecie. Realizacja tych wydatków nastąpiła w oparciu o porozumienia i decyzje zawarte z odpowiednimi starostwami. Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej w przypadku umieszczenia dziecka w placówce opiekuńczo-wychowawczej na terenie innego powiatu, powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka przed skierowaniem do placówki opiekuńczo-wychowawczej ponosi wydatki na jego utrzymanie w wysokości średniego miesięcznego kosztu utrzymania dziecka w tej placówce. Umieszczenie dziecka w placówce opiekuńczo – wychowawczej ma charakter przejściowy, do czasu powrotu dziecka do rodziny naturalnej, usamodzielnienia, umieszczenia w rodzinie zastępczej lub adopcji i obejmuje okres faktycznego pobytu dziecka w danej placówce.
Ponadto z zaplanowanej kwoty 250.412 zł na usamodzielnienie wychowanków placówek opiekuńczo-wychowawczych zrealizowano 100,0 % planu, w tym:

· pomoc pieniężna dla 37 wychowanków na kontynuowanie nauki – 152.561,70 zł,

· pomoc pieniężna na usamodzielnienie dla 7 wychowanków – 29.863,30 zł

· zagospodarowanie w formie rzeczowej dla 14 wychowanków – 67.987 zł.

Rozdział 85202
Domy pomocy społecznej

W 2006 r. wydatki ogółem w tym rozdziale zaplanowano w wysokości 4.065.549,49 zł, które zrealizowano w kwocie 4.065.509,64 zł, co stanowi 100,0 % planu.

Z rozdziału tego na wydatki bieżące związane z zabezpieczeniem usług socjalno-bytowych świadczonych przez Dom Pomocy Społecznej przeznaczono 3.926.846,72 zł, tj. 100,0 %planu. W w/w kwocie wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią kwotę 2.701.334,24 zł.

W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 16 nagród jubileuszowych – 35.522,80 zł, 

· 4 odprawy emerytalne – 50.085,18 zł.

Pozostałe wydatki bieżące w wysokości 1.225.512,48 zł zrealizowano z przeznaczeniem głównie na: 

· żywienie mieszkańców, 

· zakup energii elektrycznej, gazu i wody, 

· usługi remontowe, zdrowotne, pocztowe, telefoniczne i inne,

· zakup leków i materiałów opatrunkowych,

· podatek od nieruchomości i różne opłaty i składki,

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych /86.105,70 zł/.

Ponadto w ciągu 2006 roku zaplanowane wydatki majątkowe w kwocie 136.273 zł zrealizowano w 100,0 % (tj. 136.272,77 zł), o czym mowa w dalszej części sprawozdania.
Średnioroczne zatrudnienie w DPS wyniosło – 106,14 etatów.

W placówce średnio przebywało 182 mieszkańców.
Średni miesięczny koszt utrzymania jednego mieszkańca – 1.798,01 zł.
Na wypłatę dodatku dla pracownika socjalnego zatrudnionego w Dziennym Domu Pomocy Społecznej przeznaczono w analizowanym okresie sprawozdawczym 2.390,15 zł.

Rozdział 85204
Rodziny zastępcze

W budżecie na 2006 rok zaplanowano kwotę 1.743.483 zł, którą zrealizowano w 99,3 %, 
tj. 1.732.031,26 zł. 
W analizowanym okresie na utrzymanie rodzin zastępczych wydatkowano 1.603.810 zł, w tym:

· pomoc pieniężna na częściowe pokrycie kosztów utrzymania 166 dzieci umieszczonych w 120 rodzinach zastępczych – 1.162.931,82 zł,
· jednorazowa pomoc pieniężna na pokrycie wydatków związanych z przyjęciem dziecka do rodziny zastępczej dla  28 dzieci umieszczonych w 18 rodzinach zastępczych – 50.027,21 zł,
· pomoc pieniężna na kontynuację nauki dla 74 pełnoletnich wychowanków rodzin zastępczych – 321.918,01 zł,

· wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzeń dla 2 zawodowych rodzin zastępczych – 29.779,96 zł, 
· jednorazowa pomoc pieniężna na usamodzielnienie dla 3 wychowanków – 14.745 zł. 

· usamodzielnienie i zagospodarowanie w formie rzeczowej dla 5 wychowanków – 24.408 zł. 

Ponadto na pokrycie kosztów utrzymania 16 dzieci z terenu miasta Kalisza umieszczonych 
w rodzinach zastępczych na terenie powiatów: jarocińskiego, słupeckiego, kaliskiego, skarżyskiego, sieradzkiego, pleszewskiego i ostrowskiego przeznaczono dotację w wysokości 128.221,26 zł, tj. 91,8 % planu. 

Zgodnie z ustawą o pomocy społecznej w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastępczej na terenie innego powiatu, powiat właściwy ze względu na miejsce zamieszkania dziecka ponosi wydatki na jego utrzymanie w łącznej kwocie świadczeń przysługujących danej rodzinie zastępczej. Powyższe środki przekazywane są na podstawie porozumień zawartych między Miastem Kalisz, a poszczególnymi starostwami.
Rozdział 85218
Powiatowe centra pomocy rodzinie

Na 2006 r. w budżecie zaplanowano wydatki w kwocie 179.386 zł, które zrealizowano w 100,0 %. 
Na wynagrodzenia wraz z pochodnymi przeznaczono 137.180 zł oraz na odpisy na zakładowy fundusz świadczeń 1.032 zł.

Pozostałe wydatki wykorzystano na zakup materiałów biurowych, znaczków pocztowych oraz opłat telekomunikacyjnych i bankowych.
Zatrudnienie w 2006 r. wyniosło 3,5 etatu.

Rozdział 85220
Jednostki specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej

Na funkcjonowanie jednostki budżetowej Centrum Interwencji Kryzysowej w 2006 roku zaplanowano kwotę 324.889 zł. W analizowanym okresie zrealizowano wydatki w wysokości 324.671,50 zł, co stanowi 99,9 % planu.

W kwocie ogółem wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią 215.590,40 zł.
Pozostałe wydatki bieżące w wysokości 109.081,10 zł przeznaczono na bieżące utrzymanie obiektów i ich doposażenie, zakup materiałów gospodarczych i biurowych, sprzętu terapeutycznego, usług, podróże służbowe, szkolenia, organizację imprez okolicznościowych dla mieszkańców CIK oraz odpisy na ZFŚS /6.355 zł/.

W analizowanym okresie do placówki po pomoc zgłosiły się 1.162 osoby, z czego po raz pierwszy skorzystały z pomocy ambulatoryjnej 972 osoby i 190 osób z pomocy stacjonarnej w formie tymczasowego schronienia.
W zależności od rodzaju zgłaszanego problemu udzielono pomocy ambulatoryjnej:

· rozmowy diagnozujące – 401,

· konsultacji psychologicznych – 508,

· konsultacji pedagogicznych – 63,

· konsultacji prawnych – 539,

· informacje i porady – 1.369,

· praca socjalna – 187.

W 2006 r. zamieszkiwało w tut. Placówce łącznie 190 osób, w tym:
· do schroniska dla ofiar przemocy w rodzinie przyjęto 99 osób. 

· do schroniska dla osób i rodzin będących w stanie kryzysu 76 osób (w tym 46 osób w wyniku pożarów kamienic.

· do mieszkań chronionych skierowano 15 osób (osoby z upośledzeniem umysłowym lub osoby opuszczające placówki opiekuńczo-wychowawcze).

W ramach działań inicjujących i wspierających działania podnoszące świadomość społeczną w zakresie przyczyn i skutków przemocy w rodzinie przeprowadzono 14 spotkań warsztatowych „Przemocy – nie” dla 272 uczestników.

Średnie zatrudnienie w 2006 r. wyniosło 8,8 etatu.
Utrzymanie Centrum Interwencji Kryzysowej łącznie z realizowanymi wydatkami w ramach zadań własnych miasta w rozdz. 85154 – Przeciwdziałanie alkoholizmowi stanowi kwotę ogółem 
473.330,58 zł, w tym wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń – 360.582,48 zł;

Rozdział 85226
Ośrodki adopcyjno-opiekuńcze

W budżecie na 2006 rok zaplanowano dotacje dla Towarzystwa Przyjaciół Dzieci w wysokości 
48.322 zł na prowadzenie Ośrodka Adopcyjno - Opiekuńczego.

W ciągu roku przekazano 100,0 % dotacji.

Rozdział 85233
Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

W tym rozdziale na 2006 rok zaplanowano wydatki w wysokości 2.800 zł, które w analizowanym okresie zrealizowano w kwocie 2.467,68 zł, tj. 88,1 % planu. 
Rozdział 85295
Pozostała działalność

W rozdziale tym zaplanowano wydatki ogółem w wysokości 2.600 zł z przeznaczeniem na odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych dla nauczycieli emerytów, byłych pracowników Domu Dziecka. 

W analizowanym okresie wydatki zrealizowano w 100,0 % planu.

DZIAŁ 853

POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

Rozdział 85311
Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych

W budżecie na 2006 rok zaplanowano dotację w kwocie 32.500 zł na wspieranie osób niepełnosprawnych - działalność warsztatów terapii zajęciowej.

W ciągu roku przekazano dotacje w 100,0 % planu na prowadzenie Warsztatów Terapii Zajęciowej dla:

· Fundacji Inwalidów i Osób Niepełnosprawnych „Miłosierdzie” – 22.500 zł,

· Zgromadzenia Małe Dzieło Boskiej Opatrzności – 10.000 zł.

Rozdział 85321
Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności 

Na 2006 r. zaplanowano wydatki w kwocie ogółem 58.100 zł na częściowe pokrycie kosztów działalności Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności, którą zrealizowano 
w wysokości 58.060,48 zł, tj. 99,9 % planu. Wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią 39.864,01 zł. Na pozostałe wydatki bieżące przeznaczono 18.196,47 zł.

W analizowanym okresie mieszkańcy Miasta Kalisza złożyli ogółem 801 wniosków w sprawie ustalenia stopnia niepełnosprawności, w tym dla osób powyżej 16-tego roku życia 717 wniosków, do 16-tego roku życia 84 wniosków.

W ramach tego zadania Zespół wydał ogółem 764 orzeczenia o ustaleniu niepełnosprawności 
i stopnia niepełnosprawności.

Utrzymanie Zespołu łącznie z realizowanymi wydatkami w ramach zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, zadań realizowanych na podstawie porozumień z jst. oraz zadań własnych miasta stanowi kwotę 308.947,19 zł, w tym wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 261.810 zł.

Rozdział 85333
Powiatowe urzędy pracy

Na utrzymanie Powiatowego Urzędu Pracy na 2006 rok zaplanowano kwotę ogółem 1.508.869 zł.

Wydatki ogółem zrealizowano w wysokości 1.504.075,96 zł, tj. 99,7 % planu, w tym na wydatki majątkowe przeznaczono 78.347,53 zł, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.
W ww. kwocie wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń wynoszą 1.207.712,94 zł (w tym współfinansowanie programów i projektów realizowanych ze środków Funduszy Strukturalnych – 10.528 zł). 
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 7 nagród jubileuszowych – 12.497,41 zł, 

· odprawę emerytalną w 6.508,80 zł.

Pozostałą kwotę /218.015,49 zł/ wydatków bieżących przeznaczono na:

· odpisy na ZFŚS – 33.814 zł,

· środki czystości, materiały biurowe, prenumerata, paliwo, środki trwałe w używaniu – 49.455,79 zł, 

· opłaty za energię cieplną, elektryczną, wodę – 34.488,04 zł,

· usługi telefoniczne, wywóz śmieci, kanalizacja, szkolenia, konserwacja kserokopiarek, monitorowanie systemu alarmowego, nadzór nad systemami komputerowymi, konserwacja samochodu służbowego, wykonanie pieczątek – 35.744,42 zł,
· usługi remontowe – 35.946.,89 zł, 

· wydatki na ubezpieczenia, opłaty i podatki – 9.279,84 zł,

· koszty audytu – 16.104 zł,

· pozostałe wydatki – 3.182,51 zł.
Średnie zatrudnienie w PUP wyniosło 73 etaty.
Utrzymanie Powiatowego Urzędu Pracy łącznie z realizowanymi wydatkami w ramach zadań realizowanych na podstawie porozumień z jednostkami samorządu terytorialnego oraz zadań własnych miasta stanowi kwotę 2.225.938,75 zł, w tym na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 1.832.341,65 zł.

Rozdział 85395
Pozostała działalność

W 2006 roku zaplanowane wydatki w wysokości 1.000 zł, z przeznaczeniem na działalność Miejskiej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych w Kaliszu zrealizowano w 100,0 % planu, 
/opłaty za usługi telekomunikacyjne, znaczki pocztowe, słodycze/.

DZIAŁ 854

EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

Rozdział 85401
Świetlice szkolne

Na 2006 rok zaplanowano wydatki w wysokości 41.450 zł z przeznaczeniem na finansowanie świetlicy szkolnej działającej przy Zespole Szkół Nr 11.

W analizowanym okresie poniesiono wydatki w kwocie 41.225,27 zł, tj. 99,5 % planu, w tym wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią kwotę 39.544,98 zł.

Pozostałe wydatki bieżące w wysokości 1.680,29 zł przeznaczono na odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (1.622 zł) oraz zakup środków bhp.
Zatrudnienie wyniosło jeden etat pedagogiczny.
Liczba dzieci korzystających z opieki 59.

Miesięczny koszt utrzymania dziecka w świetlicy – 58,22 zł.
Rozdział 85403
Specjalne ośrodki szkolno-wychowawcze

Na 2006 rok zaplanowano wydatki ogółem w wysokości 3.833.112 zł, które wykorzystano w 99,4 %, co stanowi 3.811.144,95 zł. 
Zaplanowane wydatki majątkowe, w analizowanym okresie sprawozdawczym zrealizowano w wysokości 106.500 zł, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.
Z rozdziału tego na finansowanie działalności 2 placówek publicznych, w tym :

· Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego,

· Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Słabo Słyszących i Niesłyszących

przeznaczono 2.045.932,95 zł.

W ww. kwocie wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią – 1.523.826 zł.
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 1 nagrodę jubileuszową – 2.247,50 zł, 

· odprawę emerytalną – 13.632,90 zł,

Wydatki specjalnych ośrodków szkolno-wychowawczych obejmują realizację programu: EDUKACJA – program pomocy w dostępie do nauki dzieci i młodzieży niepełnoprawnych finansowany ze środków PFRON, który był prowadzony w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym oraz Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym dla Dzieci Słabo Słyszących i Niesłyszących. 

Wydatki przeznaczone na realizację tego zadania stanowią kwotę 335.546,95 zł, w tym wydatki bieżące w wysokości 229.046,95 zł zostały wykorzystane na zakup wyposażenia i doposażenie infrastruktury socjalno-bytowej internatów powyższych placówek.
Wydatki pozapłacowe w kwocie 293.060 zł w specjalnych ośrodkach szkolno-wychowawczych zostały wykorzystane na: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (68.452 zł), 

· pomoc zdrowotną dla nauczycieli,

· opłaty za energię cieplną, elektryczną, gaz, wodę,
· zakup usług pozostałych (usługi kanalizacyjne, opłaty telefoniczne, kominiarskie, pocztowe i inne), 
· zakup materiałów i wyposażenia (m.in. artykuły biurowe, gospodarcze i chemiczne, materiały do remontów, zakup paliwa),
· zwrot kosztów podróży służbowych krajowych,
· opłaty bankowe oraz inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania ośrodków.

Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 48,09 etatów, w tym 35,43 etatów pedagogicznych.

Liczba wychowanków w placówkach publicznych wyniosła 132.

Średni miesięczny koszt utrzymania wychowanka w placówkach publicznych wyniósł 1.147,02 zł.

Ponadto w analizowanym okresie przekazano dotacje dla placówek niepublicznych w kwocie 
1.658.712 zł, tj. 100,0 % planu, zgodnie z częścią tabelaryczną.
Niższe wykonanie planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń związane jest m. in. z mniejszą liczbą grup wychowanków oraz nie pełnym wykorzystaniem zaplanowanych godzin zastępstw doraźnych. 

Rozdział 85406
Poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne

Na 2006 rok zaplanowano wydatki ogółem w wysokości 1.293.401 zł z przeznaczeniem na finansowanie działalności Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej Nr 1 przy ul. H. Sawickiej.

W analizowanym okresie wykorzystano 1.233.160,38 zł, tj. 95,3 % planu, w tym wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią 1.084.688,89 zł. 
W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 3 nagrody jubileuszowe – 8.695,94 zł, 
·  4 odprawy emerytalne w wysokości 35.446,50 zł.

Pozostałe wydatki w wysokości 148.471,49 zł przeznaczono na: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (54.995 zł), 

· pomoc zdrowotna dla nauczycieli,
· zakup materiałów i wyposażenia (m.in. artykuły biurowe, gospodarcze i chemiczne, czasopisma),

· opłaty za energię elektryczną, cieplną i wodę, 

· zakup usług remontowych (naprawa sprzętu, montaż lamp), internetowych i pozostałych,

· zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i książek,

· zwrot kosztów podróży służbowych pracowników, 
· wydatki poniesione na ubezpieczenie majątku poradni (332 zł),
· inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania poradni.

Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 33,7 etatów, w tym 27,7 etatów pedagogicznych.

Niższe wykonanie planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń związane jest 
m. in. z długotrwałymi zwolnieniami lekarskimi pracowników (zasiłki chorobowe otrzymywane 
z ZUS-u), nie pełnym wykorzystaniem zaplanowanych godzin zastępstw doraźnych oraz nie wypłaceniem planowanych odpraw emerytalnych i nagrody jubileuszowej. 

Rozdział 85407
Placówki wychowania pozaszkolnego

Na finansowanie działalności Młodzieżowego Domu Kultury w analizowanym okresie sprawozdawczym poniesiono wydatki w wysokości 653.185,34 zł, tj. 97,8 % zaplanowanych wydatków w kwocie 667.566 zł. 

Z ww. kwoty na wynagrodzenia wraz z pochodnymi przeznaczono 547.666,38 zł.

W ramach wydatków na wynagrodzenia wypłacono:

· 4 nagrody jubileuszowe – 4.480,14 zł, 
· odprawę emerytalną w wysokości 3.955,68 zł.

Pozostałe wydatki MDK w wysokości 105.518,96 stanowiły:

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (30.119 zł),

· wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń (zakup odzieży roboczej, ekwiwalenty),
· zakup materiałów (m.in. artykuły biurowe, gospodarcze i chemiczne, materiały do remontów),

· opłaty za energię elektryczną i cieplną, wodę, 
· opłaty za usługi kanalizacyjne, telefoniczne, informatyczne, opłaty RTV,
· zakup usług remontowych,

· usługi zdrowotne, 

· zakup wyposażenia,

· zakup oprogramowania komputerowego,

· zwrot kosztów podróży służbowych pracowników, 

· opłaty za czynsz,

· opłaty bankowe,

· różne opłaty oraz inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania placówki.
Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 18,56 etatów, w tym 13,5 etatów pedagogicznych.

Niższe wykonanie planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń związane jest ze zwolnieniami lekarskimi pracowników (zasiłki chorobowe otrzymywane z ZUS-u). 

Rozdział 85410
Internaty i bursy szkolne

Na 2006 rok zaplanowano wydatki ogółem w wysokości 488.722 zł na finansowanie działalności Bursy Szkolnej przy Centrum Kształcenia Ustawicznego oraz dotacje dla Internatu przy Liceum Ogólnokształcącym Sióstr Nazaretanek.

W analizowanym okresie sprawozdawczym na wydatki związane z funkcjonowaniem tych placówek przeznaczono kwotę 483.060,51 zł, tj. 98,8 % planu, w tym wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią 288.682,80 zł.
Wydatki pozapłacowe w wysokości 81.649,71 zostały przeznaczone na: 

· odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (12.915 zł),

· wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń (zakup odzieży roboczej),
· zakup materiałów i wyposażenia (m.in. artykuły biurowe, gospodarcze i chemiczne, materiały do remontów),

· zakup usług remontowych, internetowych i pozostałych,
· zakup niezbędnych pomocy naukowych, dydaktycznych i książek,

· wydatki poniesione na ubezpieczenie mienia (800 zł),
· inne wydatki niezbędne do prawidłowego funkcjonowania bursy szkolnej.

Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 12,23 etatów, w tym 5,23 etatów pedagogicznych.

Liczba uczniów korzystających z bursy – 99.

Średni miesięczny koszt utrzymania korzystającego z bursy – 311,73 zł.

Ponadto przekazano dotacje w 2006 roku dla Internatu przy Liceum Ogólnokształcącym Sióstr Nazaretanek w kwocie 112.728 zł, tj. 100,0 % planu, zgodnie z częścią tabelaryczną.

Niższe wykonanie planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń związane jest m.in. z długotrwałymi zwolnieniami lekarskimi pracowników (zasiłki chorobowe otrzymywane z ZUS-u). 

Rozdział 85412
Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci

i młodzieży szkolnej, a także szkolenia młodzieży

Zaplanowana kwota w wysokości 80.000 zł z przeznaczeniem na Obóz Językowy została wykorzystana w 84,7 % tj. 67.773 zł.
Z ww. kwoty na wynagrodzenia wraz z pochodnymi przeznaczono 32.428,15 zł.

Poniesione wydatki związane były z realizacją programowych zadań Obozu Językowego zorganizowanego w Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym.
Niższe wykonanie planu związane jest z mniejszą liczbą uczestników Obozu.

Rozdział 85415
Pomoc materialna dla uczniów 

Zaplanowana kwota w wysokości 111.319 zł z przeznaczeniem na pomoc materialną dla uczniów została wydatkowana w 99,3 % planu, co stanowi 110.499,53 zł, w tym:
· udzielenie uczniom pomocy materialnej o charakterze edukacyjnym, kierowanej do dzieci pochodzących z rodzin ubogich, potrzebujących szczególnego wsparcia /dot. uczniów Zespołu Szkół Budowlanych/  – 26.919 zł, (umowy – zlecenia na realizację warsztatów edukacyjnych i psychoedukacyjnych; opracowanie broszur edukacyjnych; wycieczka uczniów Liceum Plastycznego na seminarium warsztatowe w Herzbergu /Niemcy/),
· wypłata stypendiów dla uczniów pochodzących z rodzin byłych pracowników państwowych przedsiębiorstw gospodarki rolnej – 83.580,53 zł.

Rozdział 85417
Szkolne schroniska młodzieżowe

Na finansowanie działalności szkolnego schroniska młodzieżowego przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym zaplanowano wydatki w wysokości 41.926 zł, w tym na wynagrodzenia wraz 
z pochodnymi – 39.076 zł.

W analizowanym okresie na ten cel przeznaczono 32.285 zł, tj. 77,0 % planu. Wynagrodzenia 
i pochodne stanowią 29.435 zł.

Wydatki pozapłacowe w kwocie 2.850 zł zostały wykorzystane na: 

· odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (1.100 zł),

· zakup wyposażenia,

· wywóz śmieci, opłaty telefoniczne, bankowe oraz reklamę.
Średnie zatrudnienie wyniosło 2 etaty administracyjno-gospodarcze.

Liczba udzielonych noclegów w schronisku – 1.454.

Niższe wykonanie planu wynagrodzeń i pochodnych od wynagrodzeń związane jest 
m. in. z nie wypłaceniem planowanej odprawy emerytalnej. 

Rozdział 85446
Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli

Zaplanowane wydatki w tym rozdziale w wysokości 16.727 zł zostały wykorzystane w wysokości 16.493,30 zł, tj. 98,6 % planu z przeznaczeniem na dofinansowanie szkolenia nauczycieli w specjalnych ośrodkach szkolno-wychowawczych, poradni psychologiczno-pedagogicznej i Młodzieżowego Domu Kultury oraz zwrot kosztów podróży służbowych krajowych. 

DZIAŁ 921
KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Rozdział 92108
Filharmonie, orkiestry, chóry i kapele

W budżecie na 2006 rok zaplanowano dotacje w wysokości 1.861.000 zł z przeznaczeniem na realizację działalności statutowej Filharmonii Kaliskiej.

W analizowanym okresie sprawozdawczym przekazano 100,0 % ustalonego planu. 

Szczegółowe omówienie realizacji wykonania zawiera sprawozdanie z wykonania planu finansowego Filharmonii. 

Rozdział 92110
Galerie i biura wystaw artystycznych

Dla Biura Wystaw Artystycznych na 2006 rok zaplanowano dotacje na działalność statutową 
w wysokości 193.000 zł.

W ciągu roku przekazano 100,0 % założonego planu. 

Szczegółowe omówienie realizacji wykonania zawiera sprawozdanie z wykonania planu finansowego BWA. 

Rozdział 92116
Biblioteki

Na 2006 rok w budżecie zaplanowano dotacje na działalność statutową Miejskiej Biblioteki Publicznej w wysokości 678.400 zł. 

W analizowanym okresie przekazano 100,0 % planu. 

Szczegółowe omówienie realizacji wykonania zawiera sprawozdanie z wykonania planu finansowego Biblioteki. 

DZIAŁ 926

KULTURA FIZYCZNA I SPORT

Rozdział 92604
Instytucje kultury fizycznej

W budżecie na 2006 rok zaplanowano dotacje w wysokości 25.000 zł z przeznaczeniem dla Ośrodka Sportu, Rehabilitacji i Rekreacji. 

Niniejsza dotacja została wykorzystana w oparciu o uchwałę Nr XXXIX/627/2005 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 28 grudnia 2005 r. w sprawie ustalenia stawek dotacji przedmiotowych dla Ośrodka Sportu, Rehabilitacji i Rekreacji w Kaliszu - zakładu budżetowego na 2006 rok.

W analizowanym okresie sprawozdawczym przekazano dotację w 100,0% planu z przeznaczeniem na dofinansowanie krytej pływalni.

Rozdział 92605
Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu

Zaplanowane dotacje w wysokości 192.000 zł przyznane organizacjom pozarządowym na realizację zadań publicznych z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, zostały przekazane 
w 100,0 % ustalonego planu. 

Przekazane środki wykorzystano na:

· organizację i prowadzenie procesu szkolenia dzieci i młodzieży uzdolnionej sportowo w lekkiej atletyce – 79.500 zł,

· organizację i prowadzenie procesu szkolenia w pływaniu – 33.500 zł,

· organizację i prowadzenie procesu szkolenia w strzelectwie sportowym – 19.800 zł,
· organizację i prowadzenie procesu szkolenia w triathlonie – 20.000 zł,

· organizację i prowadzenie procesu szkolenia w żeglarstwie – 37.800 zł,
· organizację i prowadzenie procesu szkolenia zawodników niepełnosprawnych w pływaniu 
– 1.400 zł,

Dotacje zostały przyznane i rozliczone w trybie określonym w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie /Dz. U. Nr 96, poz. 873 z późn. zm./.
Dotacje otrzymały:

1. Miejski Klub Sportowy „CALISIA” – 37.080 zł,

· na szkolenie w lekkiej atletyce kobiet, w tym Kaliskiej Kadry Juniorek Młodszych,
2. Klub Strzelectwa Sportowego LOK „BURSZTYN” – 19.800 zł,

· na szkolenie w strzelectwie sportowym, w tym Kaliskiej Kadry Młodzika,

3. Uczniowski Klub Sportowy przy Szkole Podstawowej Nr 12 – 42.420 zł,

· na szkolenie dzieci i młodzieży w lekkiej atletyce, w tym Kaliskiej Kadry Młodzika,

4. Uczniowski Klub Sportowy „DZIEWIĄTKA” – 24.900 zł,

· na szkolenie dzieci i młodzieży w pływaniu, w tym Kaliskiej Kadry Młodzika,

5. Uczniowski Yacht Klub Sportowy „SZTURWAŁ” – 28.800 zł,

· na szkolenie dzieci i młodzieży w żeglarstwie , w tym Kaliskiej Kadry Młodzika,

6. Stowarzyszenie Sportowe TRIATHLON DELFIN KALISZ – 20.000 zł

· na organizację i prowadzenie procesu szkolenia dzieci i młodzieży w triathlonie, w tym Kaliskiej Kadry Młodzika,

7. Klub Sportowy Niepełnosprawnych „START” – 1.400 zł,

· na organizację i prowadzenie procesu szkolenia zawodników niepełnosprawnych w pływaniu,
8. Żeglarski Uczniowski Klub Sportowy „HARCERZ” – 9.000 zł,

· na organizację i prowadzenie procesu szkolenia w żeglarstwie,

9. Uczniowski Klub Sportowy „DELFIN” – 8.600 zł,
· na organizację i prowadzenie procesu szkolenia w pływaniu,

ZADANIA ZLECONE Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RZĄDOWEJ

Poniższa tabela ilustruje zadania zlecone z zakresu administracji rządowej realizowane przez powiat w 2006 roku.

/w zł/

	Dział/

Rozdział
	Nazwa
	Plan na 

2006 r.
	Plan po zmianach
	Wykonanie
	%

/5:4/

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	700
	Gospodarka mieszkaniowa
	60.000
	306.826
	306.743,16
	100,0

	70005
	Gospodarka gruntami i nieruchomościami
	60.000
	306.826
	306.743,16
	100,0

	710
	Działalność usługowa
	338.000
	369.730
	369.540,67
	99,9

	71013
	Prace geodezyjne i kartograficzne (nie inwestycyjne)
	102.000
	102.000
	102.000
	100,0

	71014
	Opracowania geodezyjne i kartograficzne
	11.000
	11.000
	10.906,58
	99,2

	71015
	Nadzór budowlany
	225.000
	256.730
	256.634,09
	100,0

	750
	Administracja publiczna
	253.700
	252.702
	252.701,42
	100,0

	75011
	Urzędy wojewódzkie
	220.700
	220.700
	220.699,88
	100,0

	75045
	Komisje poborowe
	33.000
	32.002
	32.001,54
	100,0

	754
	Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa
	6.768.500
	6.723.691
	6.723.691
	100,0

	75411
	Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej
	6.764.500
	6.723.691
	6.723.691
	100,0

	75414
	Obrona cywilna
	4.000
	0
	0
	x

	851
	Ochrona zdrowia
	1.774.483
	1.695.783
	1.690.824,25
	99,7

	85156
	Składki na ubezpieczenia zdrowotne oraz świadczenia dla osób nie objętych obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego
	1.774.483
	1.695.783
	1.690.824,25
	99,7

	852
	Pomoc społeczna
	0
	21.000
	21.000
	100,0

	85203
	Ośrodki wsparcia
	0
	21.000
	21.000
	100,0

	853
	Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej
	134.500
	149.690
	149.687,49
	100,0

	85321
	Zespoły do spraw orzekania o stopniu niepełnosprawności
	134.500
	149.690
	149.687,49
	100,0

	OGÓŁEM
	9.329.183
	9.519.422
	9.514.187,99
	99,9


DZIAŁ 700

GOSPODARKA MIESZKANIOWA

Rozdział 70005
Gospodarka gruntami i nieruchomościami

Zaplanowane wydatki w wysokości 306.826 zł w analizowanym okresie zrealizowano w kwocie 
306.743,16 zł, tj. 100,0 % planu z przeznaczeniem na:

· wypłaty odszkodowań na rzecz osób fizycznych za grunty zajęte pod drogi publiczne 
259.144 zł,

· wypłaty odszkodowań na rzecz osób prawnych i innych jednostek organizacyjnych – 11.842 zł,

· uregulowanie odsetek z tytułu nieterminowej wypłaty odszkodowań – 3.990,86 zł,

· ogłoszenia prasowe, wyceny, aktualizacja opłat i podatek VAT związany z zawartą ugodą sądową – 29.404,66 zł ,
· koszty dozoru nieruchomości przy ul. Szczypiornickiej 72 – 1.204,44 zł 
· koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego – 1.157,20 zł.

DZIAŁ 710

DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA

Rozdział 71013
Prace geodezyjne i kartograficzne (nieinwestycyjne)

W budżecie na 2006 rok zaplanowano wydatki w wysokości 102.000 zł, które zrealizowano w 100,0 % z przeznaczeniem na prace związane z założeniem zasadniczej mapy numerycznej na terenie miasta Kalisza mające na celu zastąpienie dotychczasowych zasadniczych map analogowych mapami numerycznymi o pełnej treści mapy zasadniczej.
Rozdział 71014
Opracowania geodezyjne i kartograficzne

Na zadania realizowane w tym rozdziale w budżecie na 2006 rok zaplanowano kwotę 
11.000 zł. Wydatki poniesione w analizowanym okresie sprawozdawczym w wysokości 10.906,58 zł, tj. 99,2 % planu stanowią koszty wykonania wypisów i wyrysów z ewidencji gruntów i budynków, wykazów synchronizacyjnych niezbędnych w prowadzonych postępowaniach na zbycie nieruchomości oraz w celu założenia ksiąg wieczystych dla nieruchomości stanowiących własność Skarbu Państwa. Pokryto również koszty podziału nieruchomości oraz podziału dostosowawczego w związku z prowadzonymi postępowaniami o zwrot. 

Rozdział 71015
Nadzór budowlany

Dla Inspektoratu Nadzoru Budowlanego zaplanowano wydatki w wysokości 256.730 zł, które zrealizowano w 100,0 % planu, tj. 256.634,09 zł, w tym wydatki majątkowe stanowią 6.989,99 zł, 
o czym mowa w dalszej części sprawozdania.

W omawianym okresie sprawozdawczym na wydatki bieżące przeznaczono 249.644,10 zł, w tym wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią kwotę 224.347,74 zł.

Pozostałe wydatki bieżące w wysokości 25.296,36 zł przeznaczono na: 

· odpis na ZFŚS – 4.585,50 zł, 

· zakup tonera do drukarki, materiały biurowe oraz części do komputera – 17.932,62 zł,

· opłaty za prowadzenie konta bankowego, naprawy kserokopiarki, wykonanie pieczątek 
– 1.160,24 zł
· koszty ubezpieczenia samochodu – 1.618 zł.
Średnie zatrudnienie w Inspektoracie wyniosło - 6 etatów.

DZIAŁ 750

ADMINISTRACJA PUBLICZNA

Rozdział 75011
Urzędy wojewódzkie

W rozdziale tym na 2006 rok zaplanowano wydatki w kwocie ogółem 220.700 zł, które 
w analizowanym okresie wykorzystano w wysokości 220.699,88 zł, tj. 100,0 %,z przeznaczeniem na:

· wynagrodzenia wraz z pochodnymi pracowników realizujących zadania zlecone z zakresu administracji rządowej (w Wydziale Geodezji i Kartografii w Miejskim Ośrodku Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej) – 216.299,88 zł,

· odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych – 4.400 zł,

Średnie zatrudnienie wyniosło - 6 etatów.

Rozdział 75045
Komisje poborowe

Na działalność Powiatowej Komisji Lekarskiej Nr 1 w Kaliszu oraz na obsługę przeprowadzanego poboru w Kaliszu w 2006 roku zaplanowano kwotę ogółem 32.002 zł. 
W minionym roku wydatkowano 32.001,54 zł, tj. 100,0 % planu z przeznaczeniem na:

· wypłaty wynagrodzeń wraz z pochodnymi dla członków komisji – 23.978,68 zł, 
· wynajem lokalu dla komisji i usługi związane z obsługą komisji 5.953,86 zł, 
· zakup materiałów kancelaryjnych i innych – 2.069 zł .

DZIAŁ 754
BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA

Rozdział 75411
Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej

Na utrzymanie Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w 2006 roku zaplanowano wydatki ogółem w wysokości 6.723.691 zł, które wykonano 100,0 % planu, w tym na wydatki majątkowe przeznaczono 700.000 zł, o czym mowa w dalszej części informacji.

W kwocie ogółem wynagrodzenia wraz z pochodnymi stanowią kwotę 4.693.316,61 zł.

Pozostałe wydatki bieżące w wysokości 1.330.374,39 zł przeznaczono głównie na:

· świadczenia pracownicze – 352.223,49 zł,

· odprawa pośmiertna i zasiłek pogrzebowy – 12.327,72 zł,

· wydatki obligatoryjne (woda, ścieki, energia, gaz) – 129.735,46 zł,

· zakup materiałów i wyposażenia – 282.990,29 zł,
· usługi remontowe – 110.444,12 zł
· zakup usług pozostałych – 83.806,30 zł,

· badania wstępne i okresowe pracowników – 30.792,10 zł,

· zakup usług dostępu do sieci Internet – 2.500,48 zł,

· opłaty i podatki na rzecz budżetu jst i budżetu państwa – 33,794,54 zł,

· różne opłaty i składki – 19.779,48 zł.
Zatrudnienie ogółem wyniosło 142 etaty, w tym: 139 funkcjonariuszy.
DZIAŁ 851

OCHRONA ZDROWIA 

Rozdział 85156
Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób 

nie objętych obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego 

W tym rozdziale zaplanowano wydatki w kwocie 1.695.783 zł, które w analizowanym okresie zrealizowano w wysokości 1.690.824,25 zł, tj. 99,7 % planu, z tego:

· na ubezpieczenie zdrowotne dla bezrobotnych bez prawa do zasiłku – 1.672.300 zł; 

· na składki za wychowanków Domu Dziecka – 17.862,75 zł,
· na składki za 2 uczniów – 661,50 zł.
DZIAŁ 852

POMOC SPOŁECZNA
Rozdział 85203
Ośrodki wsparcia
Na 2006 rok zaplanowano wydatki w kwocie 21.000 zł, które wykorzystano w 100,0 % z przeznaczeniem na:
· wynagrodzenia z tyt. umów zleceń na opracowanie i realizację programu korekcyjno-edukacyjnego dla osób stosujących przemoc w rodzinie – 4.896 zł,

· wydatki rzeczowe (m.in. materiały do zajęć teoretyczno-korekcyjnych, konsultacje specjalistyczne, opłacenie sal wykładowych) – 16.104 zł.

DZIAŁ 853

POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

Rozdział 85321
Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności

Na 2006 rok zaplanowano wydatki w kwocie 149.690 zł na działalność Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności, którą zrealizowano w 100,0 % (tj. 149.687,49 zł), w tym na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń oraz umowy zlecenia zawierane z członkami składu orzekającego przeznaczono 133.173,99 zł.
Pozostałą kwotę w wysokości 16.513,50 zł stanowią wydatki rzeczowe dotyczące głównie kosztów utrzymania Powiatowego Zespołu w tym m.in. opłaty za energię cieplną, elektryczną, wodę, zakup środków czystości, materiałów biurowych, paliwa, wywóz śmieci, kanalizacja, szkolenia, usługi telefoniczne, usługi remontowe, wydatki na ubezpieczenia, podatek od nieruchomości oraz opłaty na rzecz budżetu państwa oraz odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych.

W analizowanym okresie mieszkańcy Miasta Kalisza złożyli ogółem 1.865 wniosków w sprawie ustalenia stopnia niepełnosprawności, w tym dla osób powyżej 16-tego roku życia 1.672 wniosków, do 16-tego roku życia 193 wniosków.

W ramach tego zadania Zespół wydał ogółem 1.779 orzeczeń o ustaleniu niepełnosprawności i stopnia niepełnosprawności.

Utrzymanie Zespołu łącznie z realizowanymi wydatkami w ramach zadań własnych powiatu, zadań realizowanych na podstawie porozumień z jst. oraz zadań własnych miasta stanowi kwotę 
308.947,19 zł, w tym wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 261.810 zł.

Średnie zatrudnienie ogółem wyniosło 3,66 etatu
ZADANIA REALIZOWANE NA PODSTAWIE POROZUMIEŃ Z ORGANAMI ADMINISTRACJI RZĄDOWEJ

Poniższa tabela ilustruje zadania realizowane na podstawie porozumień z organami administracji rządowej w 2006 roku.

/w zł/

	Dział/

Rozdział
	Nazwa
	Plan na 

2006 r.
	Plan po zmianach
	Wykonanie
	%

/5:4/

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	600
	Transport i łączność
	0
	215.500
	0
	x

	60015
	Drogi publiczne w miastach na prawach powiatu
	0
	215.500
	0
	x

	750
	Administracja publiczna
	16.000
	13.820
	13.820
	100,0

	75045
	Komisje poborowe
	16.000
	13.820
	13.820
	100,0

	854
	Edukacyjna opieka wychowawcza
	0
	98.100
	98.100
	100,0

	85412
	Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci i młodzieży szkolnej, a także szkolenia młodzieży
	0
	98.100
	98.100
	100,0

	OGÓŁEM
	16.000
	327.420
	111.920
	34,2


DZIAŁ 600

TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ

Rozdział 60015
Drogi publiczne w miastach na prawach powiatu

W tym rozdziale zaplanowano wydatki majątkowe w wysokości 215.500 zł, które w analizowanym okresie sprawozdawczym nie zostały zrealizowane, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.
DZIAŁ 750

ADMINISTRACJA PUBLICZNA

Rozdział 75045
Komisje poborowe

Na działalność Powiatowej Komisji Lekarskiej w 2006 r. zaplanowano wydatki w wysokości 13.820 zł.

W minionym roku wydatkowano 100,0 % planu z przeznaczeniem na opłaty za specjalistyczne badania lekarskie poborowych przeprowadzane przez zakłady opieki zdrowotnej na podstawie zawartych umów.

DZIAŁ 854

EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

Rozdział 85412
Kolonie i obozy oraz inne formy wypoczynku dzieci 
i młodzieży szkolnej, a także szkolenia młodzieży 

Zaplanowane wydatki w tym rozdziale w wysokości 98.100 zł dotyczą organizacji obozu językowego z językiem angielskim dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych w Specjalnym Ośrodku Szkolno – Wychowawczym na podstawie Porozumienia zawartego pomiędzy Prezydentem Miasta Kalisza z Ministerstwem Edukacji Narodowej. 
W analizowanym okresie poniesiono 100,0 % planowanych wydatków z tego tytułu.

ZADANIA REALIZOWANE NA PODSTAWIE POROZUMIEŃ Z JEDNOSTKAMI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO

Poniższa tabela ilustruje zadania realizowane na podstawie porozumień z jednostkami samorządu terytorialnego w 2006 roku.

/w zł/

	Dział/

Rozdział
	Nazwa
	Plan na 

2006 r.
	Plan po zmianach
	Wykonanie
	%

/5:4/

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	750
	Administracja publiczna
	51.750
	95.090
	90.056,25
	94,7

	75020
	Starostwa powiatowe
	51.750
	95.090
	90.056,25
	94,7

	754
	Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa
	0
	15.000
	15.000
	100,0

	75411
	Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej
	0
	15.000
	15.000
	100,0

	803
	Szkolnictwo wyższe
	67.200
	94.200
	94.200
	100,0

	80309
	Pomoc materialna dla studentów
	67.200
	94.200
	94.200
	100,0

	852
	Pomoc społeczna
	223.505
	227.985
	227.983,89
	100,0

	85201
	Placówki opiekuńczo - wychowawcze
	187.410
	170.937
	170.936,19
	100,0

	85204
	Rodziny zastępcze
	36.095
	57.048
	57.047,70
	100,0

	853
	Pozostałe zadania z zakresu polityki społecznej
	760.519
	785.519
	782.949,28
	99,7

	85321
	Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności
	98.800
	98.800
	98.799,32
	100,0

	85333
	Powiatowe urzędy pracy
	661.719
	686.719
	684.149,96
	99,6

	854
	Edukacyjna opieka wychowawcza
	523.125
	699.466,20
	642.950,11
	91,9

	85406
	Poradnie psychologiczno - pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne
	230.000
	230.000
	230.000
	100,0

	85415
	Pomoc materialna dla uczniów
	293.125
	469.466,20
	412.950,11
	88,0

	OGÓŁEM
	1.626.099
	1.917.260,20
	1.853.139,53
	96,7


DZIAŁ 750

ADMINISTRACJA PUBLICZNA
Rozdział 75020
Starostwa powiatowe
W 2006 roku zaplanowano wydatki w kwocie 95.090 zł, na kontynuację realizacji projektu „Rozwój kwalifikacji zawodowych pracowników – miarą sukcesu Kalisza w Europie”.

W analizowanym okresie sprawozdawczym na realizację szkoleń językowych dla osób pracujących w kaliskich firmach i instytucjach, zatrudnionych na stanowiskach obsługi klienta, które z własnej inicjatywy chciały podnieść swoje kwalifikacje zawodowe wydatkowano kwotę 90.056,25 zł, tj. 94,7 % planu, w tym wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń przeznaczono 5.680,83 zł. 
DZIAŁ 754

BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA
Rozdział 75411
Komendy powiatowe Państwowej Straży Pożarnej
W tym rozdziale zaplanowano wydatki majątkowe w wysokości 15.000 zł, które w analizowanym okresie sprawozdawczym zostały zrealizowane w 100,0 %, o czym mowa w dalszej części sprawozdania.

DZIAŁ 803

SZKOLNICTWO WYŻSZE

Rozdział 80309
Pomoc materialna dla studentów 
W budżecie 2006 r. zaplanowano wydatki w wysokości 94.200 zł na stypendia dla studentów 
z miasta Kalisza w ramach dwóch projektów stypendialnych:

· „Kalisz dla studentów” rok akademicki 2005/2006,

· „Pomoc stypendialna dla studentów z miasta Kalisza” rok akademicki 2006/2007. 

W analizowanym okresie sprawozdawczym zrealizowano 100,0 % planu. 
Kwotę 84.600 zł przeznaczono na wypłatę stypendiów studentom, którzy spełnili wymogi określone w regulaminie przyznawania stypendiów. Stypendia wypłacono w wysokości 200 zł miesięcznie. 
Na obsługę projektów w analizowanym okresie przeznaczono 9.600 zł.

DZIAŁ 852

POMOC SPOŁECZNA

Rozdział 85201
Placówki opiekuńczo-wychowawcze

Z rozdziału tego finansowana jest działalność Domu Dziecka. Dla tej placówki zaplanowano kwotę 170.937 zł, którą zrealizowano w 100,0 % (tj.170.936,19 zł), z tego na wynagrodzenia wraz z pochodnymi przeznaczono 170.750 zł.

Utrzymanie Domu Dziecka łącznie z realizowanymi wydatkami w ramach zadań własnych w analizowanym okresie stanowi kwotę 1.123.633,38 zł, w tym wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 880.239,04 zł.
Rozdział 85204
Rodziny zastępcze 

Na 2006 rok zaplanowano wydatki w wysokości 57.048 zł, z przeznaczeniem na pomoc dla rodzin zastępczych. W analizowanym okresie zrealizowano wydatki w kwocie 57.047,70 zł, tj. 100,0 % planu. Zgodnie z zawartymi porozumieniami wydatki dotyczyły kosztów pobytu 6 dzieci, pochodzących 
z innych powiatów przyjętych do kaliskich rodzin zastępczych.

DZIAŁ 853

POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ

Rozdział 85321
Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności

Na 2006 rok zaplanowano wydatki w kwocie 98.800 zł na działalność Powiatowego Zespołu ds. Orzekania o Niepełnosprawności, którą wykorzystano w wysokości 98.799,32 zł, tj. 100,0 %, w tym na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń oraz umowy zlecenia zawierane z członkami składu orzekającego – 88.772 zł. 
Na pozostałe wydatki bieżące, w tym głównie na zakup środków czystości, materiałów biurowych, paliwa, wywóz śmieci, kanalizacja, szkolenia, usługi telefoniczne, usługi remontowe, wydatki na ubezpieczenia, opłaty za dostęp do sieci Internet, odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych wydatkowano kwotę 10.027,32 zł. 

W analizowanym okresie mieszkańcy Powiatu Kaliskiego złożyli ogółem 975 wniosków w sprawie ustalenia stopnia niepełnosprawności, w tym dla osób powyżej 16-tego roku życia 754 wnioski, do 16-tego roku życia 221 wniosków.

W ramach tego zadania Zespół wydał ogółem 960 orzeczeń o ustaleniu niepełnosprawności i stopnia niepełnosprawności.

Utrzymanie Zespołu łącznie z realizowanymi wydatkami w ramach zadań zleconych z zakresu administracji rządowej, zadań własnych powiatu oraz zadań własnych miasta stanowi kwotę 
308.947,19, w tym wydatki na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń – 261.810 zł.

Rozdział 85333
Powiatowe urzędy pracy

W 2006 roku zaplanowano wydatki w wysokości 686.719 zł na działalność Powiatowego Urzędu Pracy. W omawianym okresie sprawozdawczym poniesiono wydatki w wysokości 684.149,96 zł, tj. 99,6 % planu, w tym na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 530.825,35 zł oraz na odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 22.920 zł.
Pozostałą kwotę w wysokości 130.404,61 zł stanowią wydatki rzeczowe związane z utrzymaniem jednostki, w tym: 
· opłaty za energię cieplną, elektryczną, wodę – 23.377,78 zł, 
· zakup środków czystości, materiałów biurowych, prenumerata, paliwa, środki trwałe w używaniu – 33.523,69 zł, 

· usługi remontowe – 40.825,75 zł

· usługi telefoniczne, wywóz śmieci, kanalizacja, szkolenia, konserwacja kserokopiarek, monitorowanie systemu alarmowego, nadzór nad systemami komputerowymi, konserwacja samochodu służbowego, wykonanie pieczątek – 24.228,83 zł,
· wydatki na ubezpieczenia – 1.878,76 zł,

· podatek od nieruchomości oraz opłaty z tyt. trwałego zarządu – 4.412,61 zł
· pozostałe wydatki – 2.157,19 zł.
Utrzymanie Powiatowego Urzędu Pracy łącznie z realizowanymi wydatkami w ramach zadań własnych powiatu oraz zadań własnych miasta stanowi kwotę 2.225.938,75 zł, w tym na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 1.832.341,65 zł.

DZIAŁ 854

EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

Rozdział 85406
Poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne

Zaplanowane wydatki ogółem w wysokości 230.000 zł dotyczą przyjęcia do realizacji zadań związanych z udzielaniem przez Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczycielom przedszkoli, szkół, placówek mających siedzibę na terenie powiatu kaliskiego oraz dzieciom uczęszczającym do szkół, przedszkoli i ich rodzicom zamieszkałym na terenie powiatu kaliskiego.

W/w kwotę stanowią wynagrodzenia wraz z pochodnymi.

W analizowanym okresie wydatki zrealizowano w 100,0 %. 

Rozdział 85415
Pomoc materialna dla uczniów

W ramach tego rozdziału zaplanowano wydatki w wysokości 469.466,20 zł na stypendia dla uczniów szkół ponadgimnazjalnych w Kaliszu na podstawie zawartej umowy pomiędzy Miastem Kalisz 
a Samorządem Województwa Wielkopolskiego o dofinansowanie Projektu „Program pomocy stypendialnej dla uczniów ponadgimnazjalnych” miasta Kalisza. 
W analizowanym okresie sprawozdawczym plan wykonano w 88,0 %, co stanowi 412.950,11 zł, 
w tym:

· realizacja wypłat stypendiów dla uczniów szkół ponadgimnazjanych z roku szkolnego 2005/2006 – 262.391,73 zł (łącznie z niewykorzystanymi środkami w kwocie 25.780,49 zł z I transzy środków 
z 2005 roku)
· wypłaty 405 stypendiów – 236.648,38 zł
· zakup materiałów biurowych oraz usługa audytu zewnętrznego projektu – 25.743,35 zł;
· realizacja wypłat stypendiów dla uczniów szkół ponadgimnazjanych z roku szkolnego 2006/2007 – 150.558,38 zł

· wypłaty 290 stypendiów – 149.559,20 zł
· wykonanie tablic informacyjno-promocyjnych– 999,18 zł.
Niższe wykonanie planu związane jest z brakiem rachunków kwalifikujących się do refundacji (dot. roku szkolnego 2005/2006).
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