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Kalisz, 30 kwietnia 2015r.

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na wolne stanowisko
podinspektora ds. projektowania graficznego i obstugi teleinformatycznej
w Biurze ds. Promocji Miasta i Informacji Miejskiej
w Urzedzie Miejskim w Kaliszu
ul. Gtowny Rynek 20, 62 — 800 Kalisz,

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

a) niezbedne:

wyksztatcenie wyzsze lub $rednie,

w przypadku posiadania wyksztatcenie §redniego minimum trzy lata stazu pracy,
petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i1 korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

b) dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

bardzo dobra znajomos¢ pakietu Adobe Creative Cloud,
znajomos$¢ mediow spotecznosciowych,

¢) predyspozycje osobowosciowe:

umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnos¢ w dziataniu 1 bardzo dobra organizacja
czasu pracy wlasnej, dokladno$¢ i skrupulatnos¢ w wykonywaniu powierzonych
zadan, kreatywnos$¢, komunikatywnos¢ oraz wysoka kultura osobista, umiejetnosé
pracy w stresie 1 pod presja czasu, otwarto§¢ na nowe wyzwania zawodowe
i gotowo$¢ do podnoszenia swoich kwalifikacji.

2. Zakres wykonywanych zadan:

projektowanie graficznego aspektu catosciowego wizerunku Miasta Kalisza,
opracowywanie wizualnych koncepcji kampanii informacyjnych,

wspolpraca z wydawcami 1 agencjami reklamowymi w zakresie zamodwien,
koordynacji i wsparcia technicznego przy materiatach promocyjnych zamawianych
przez Urzad Miejski,

redagowanie strony internetowej, portali spotecznosciowych,

budowanie i utrzymywanie kanatéw komunikowania si¢ z opinig publiczna,
organizowanie za posrednictwem medioéw i Internetu akcji promocyjnych zwigzanych
z waznymi dla miasta 1 jego mieszkancow wydarzeniami spotecznymi,
gospodarczymi, kulturalnymi, sportowymi.



3.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku: stanowisko pracy znajduje si¢
w budynku Urze¢du Miejskiego przy ul. Gtéwny Rynek 20, na I pigtrze, w budynku nie
ma windy, praca przy komputerze, praca administracyjno-biurowa.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisow
0 rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz zatrudnieniu oso6b niepetnosprawnych,
wynosit powyzej 6%.

Wymagane dokumenty, ktére nalezy dolaczy¢ do oferty:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

wypetiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor
kwestionariusza mozna pobra¢ na stronie www.bip.kalisz.pl),

list motywacyjny ze wskazaniem swoich doswiadczen zwigzanych ze stanowiskiem
pracy,

kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie( kserokopia dyplomu
lub zaswiadczenia),

kopie dokumentéw potwierdzajace wymagany staz pracy ( kserokopia $wiadectw
pracy lub zaswiadczenia),

kopie = dokumentéw  potwierdzajacych  dodatkowe  kwalifikacje = zwigzane
ze stanowiskiem pracy (ukonczone kursy, szkolenia, itp.),

portfolio prac graficznych,

o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umys$lne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwa
skarbowe.

6. Termin skladania ofert: do 13 maja 2015r.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

7. Miejsce skladania ofert: Urzad Miejski w Kaliszu, ul. Gtéwny Rynek 20 (Ratusz) —

Wydziat Organizacyjny, pok. 52.

UWAGA ! Oferte nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie, z dopiskiem ,,Oferta na stanowisko

ds. projektowania graficznego i obstugi teleinformatyczne;j”

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29.08.1997r o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dnia 21

listopada 2008r o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz. 1458 z p6zn. zm.)”


http://www.bip.kalisz.pl/

