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Kalisz, 25 pazdziernika 2016r.

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na wolne stanowisko

Kierownika Biura Nadzoru Wiascicielskiego

w Urzedzie Miejskim w Kaliszu
ul. Gtéwny Rynek 20, 62-800 Kalisz

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1)

a)
b)

c)

d)
e)

f)

niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysSlne przestgpstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

wyksztatcenie wyzsze na Kierunku prawo, administracja publiczna lub wyzsze
ekonomiczne,

minimum 5 lat stazu pracy ogdétem w tym, co najmniej trzyletni staz pracy lub
wykonywanie przez, co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej o charakterze
zgodnym z wymaganiami na stanowisku Kierownika Biura Nadzoru Wtascicielskiego,

2) dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

3)

studia podyplomowe w zakresie prawa handlowego lub nadzoru wtascicielskiego w
spotkach prawa handlowego, ekonomii, prawa gospodarczego, finanséw publicznych,
administracji publicznej lub rachunkowosci,

kurs dla kandydatéw dla cztonkow rad nadzorczych spotek prawa handlowego,
do$wiadczenie w pracy zwigzanej z nadzorem wilascicielskim i sporzadzania analiz
finansowych, doswiadczenie w zarzadzaniu spotka prawa handlowego,

doswiadczenie w administracji publicznej,

znajomo$¢ przepisOw prawnych w zakresie Kodeksu Spotek Handlowych, Kodeksu
Cywilnego, ustawy o gospodarce komunalnej, ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych,

wiedza dotyczaca funkcjonowania spotek prawa handlowego oraz funkcjonowania
samorzadu gminnego,

umiejetnos¢ sporzadzania analiz finansowych,

umiejetnos¢ czytania sprawozdan finansowych,

predyspozycje osobowosciowe:
umiejetno$¢ organizacji pracy, umiej¢tnos¢ kierowania zespotem, rzetelnose,
obiektywnos$¢, uczciwose.



2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadan Kierownika Biura Nadzoru Wtascicielskiego nalezy:

1) kierowanie pracg oraz nadzor nad realizacjg zadan nalezgcych do Biura Nadzoru
Wiascicielskiego tj. wykonywanie zadan w zakresie tworzenia, przystgpowania
1 likwidacji spotek prawa handlowego oraz zbywania udzialow, tworzenia
1 przystepowania do fundacji, stowarzyszen i zwigzkéw samorzadowych,

2) sprawowanie nadzoru nad spotkami i zwigzkami samorzagdowymi z udzialem Miasta
oraz przygotowywanie decyzji wynikajacych z funkcji wiascicielskich w spotkach i
uczestnika zwigzku samorzagdowego,

3) organizacja pracy Biura, zalatwianie spraw nalezacych do zakresu dziatania Biura oraz
reprezentowanie Biura na zewnatrz,

4) prawidtowa realizacja budzetu oraz utrzymanie dyscypliny finanséw publicznych
w zakresie dziatania Biura,

5) przestrzeganie ustalonych procedur kontroli finansowej zwigzanych z gromadzeniem
1 rozdysponowaniem §rodkéw publicznych oraz gospodarowaniem mieniem,

6) nadzor i kontrolowanie podlegltych pracownikéw w zakresie merytorycznego
wykonywania zadan oraz przestrzegania dyscypliny pracy.

(szczegotowy zakres zadan Biura jest okreslony w Regulaminie Organizacyjnym
Urzegdu Miejskiego w Kaliszu, ktory jest dostepny na stronie www.bip.kalisz.pl ),

3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku: stanowisko pracy znajduje si¢
w budynku Urzedu Miejskiego przy ul. Gtéwny Rynek 20, na I pietrze, w budynku nie
ma windy, stanowisko kierownicze urz¢dnicze, praca przy komputerze, praca
administracyjno-biurowa, praca w terenie.

4. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisoOw
o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz zatrudnieniu osOb niepetnosprawnych,
wynosit powyzej 6%.

5. Wymagane dokumenty, ktore nalezy dolaczy¢ do oferty:

1) wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie ( wzor
kwestionariusza mozna pobra¢ na stronie www.bip.kalisz.pl),

2) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztatcenie (kserokopia
dyplomu lub zaswiadczenia),

3) kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagany staz pracy lub prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na stanowisku
Kierownika Biura Nadzoru Wtascicielskiego,

4) oéwiadczenie: o posiadaniu petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych, o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwa scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe
oraz o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie dodatkowych kwalifikacji,
zwigzanych ze stanowiskiem pracy,

6) koncepcja pracy na stanowisku Kierownika oraz wizja realizacji zadan Biura
Nadzoru Wlascicielskiego.

6. Termin skladania ofert: do 7 listopada 2016r.
Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.



7. Miejsce skladania ofert: Urzad Miejski w Kaliszu, ul. Gtéwny Rynek 20 (Ratusz) —
Wydziat Organizacyjny, pok. 52.

UWAGA ! Ofert¢ z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie,
z dopiskiem ,,Oferta na stanowisko Kierownika Biura Nadzoru Wtascicielskiego”.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa 0 ochronie danych
osobowych oraz ustawg o pracownikach samorzadowych .

Administratorem danych przetwarzanych w toku prowadzonego naboru jest Prezydent Miasta
Kalisza z siedzibg w Kaliszu ul. Gléwny Rynek 20. Celem zbierania danych jest
przeprowadzenie naboru na wskazane w ogloszeniu wolne stanowisko urzgdnicze w Urzedzie
Miejskim w Kaliszu. Zgodnie z art. 13 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych
informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacj¢ publiczng w
zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w ogloszeniu o
naborze. Kazdy ma prawo dostgpu do treSci swoich danych i ich poprawiania. Dane
przekazywane sg dobrowolnie.

Informacja!

Kandydat spetniajagcy wymagania formalne jest zobowigzany do zgloszenia si¢ na rozmowe
z Komisjg w ustalonym terminie, o ktorym kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.



