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Kalisz, 18 lipca 2014r.

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
podinspektora ds. ewidencji mienia i zasobu nieruchomosci Miasta
oraz oddawania nieruchomosci w trwaly zarzad
w Wydziale Gospodarowania Mieniem
w Urzedzie Miejskim w Kaliszu
62-800 Kalisz, ul. Glowny Rynek 20

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
a) niezbedne:

= wyksztalcenie §rednie ekonomiczne, administracyjne, budowlane lub geodezyjne lub
wyzsze ekonomiczne, administracyjne budowlane, geodezyjne lub prawnicze,

= w przypadku posiadania wyksztatcenia sredniego minimum 3 lata stazu pracy,

» posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystanie z pelni praw
publicznych,

» brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

» posiadanie nieposzlakowanej opinii,

b) pozadane:

» w przypadku wyksztalcenia Sredniego kontynuacja nauki na studiach wyzszych
ekonomicznych, administracyjnych lub prawniczych,

» studia podyplomowe z zakresu ekonomii, prawa, administracji publiczne;,

= kursy specjalistyczne w zakresie gospodarki nieruchomos$ciami, prywatyzacji,

* doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,

= doswiadczenie w rachunkowosci, ksiggowosci,

* znajomoS$¢ przepisdOw prawnych w zakresie rachunkowosci, finanséw publicznych
1 gospodarki nieruchomos$ciami,

¢) predyspozycje osobowosciowe:

=  operatywnos¢,  obiektywnos$¢,  praworzadno$¢,  uprzejmos¢,  kreatywnosc,
komunikatywno$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole,

2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

= prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencjonowaniem zasobu nieruchomosciami
Miasta,

= prowadzenie zbiorczej ewidencji mienia oraz ewidencji analitycznej dla mienia
pozostajacego w dyspozycji Wydziatu,

= prowadzenie spraw zwigzanych z oddaniem nieruchomosci w trwaly zarzad wraz z
ustaleniem optlat z tego tytutu, ich aktualizacjg, odraczaniem terminow ptatnosci,
udzielaniem bonifikat od optaty,



= prowadzenie spraw zwigzanych z zadaniem zwrotu bonifikat udzielonych z tytulu
trwalego zarzadu,

= wspotpraca w sporzadzaniu planu wykorzystania gminnego zasobu nieruchomosci
oraz jego aktualizowaniu,

= wspotpraca w zakresie przygotowywania informacji o stanie mienia,

= sporzadzanie sprawozdan rocznych SG-01 — Statystyka gminy w zakresie gruntoéw
komunalnych tworzacych gminny zaséb nieruchomosci,

* nadzor 1 kontrola nad prawidlowym gospodarowaniem 1 utrzymaniem mienia Miasta
bedacego we wladaniu jednostek organizacyjnych Miasta,

3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku: stanowisko pracy znajduje si¢
w budynku Urzedu Miejskiego przy ul. Gléwny Rynek 20, na III pigtrze, w budynku nie
ma windy, praca o charakterze administracyjno-biurowym, przy komputerze,

4. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie w miesigcu poprzedzajacym

dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, wynosit powyzej 6%.

5. Wymagane dokumenty:

* wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (wzor
kwestionariusza mozna pobra¢ na stronie www.bip.kalisz.pl),

*= kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztalcenie (kserokopia
dyplomu lub zaswiadczenia),

= kserokopia dokument potwierdzajacy wymagany staz pracy — w przypadku
wyksztalcenia Sredniego (kserokopia §wiadectwa pracy lub zaswiadczenia),

= o$wiadczenie: o posiadaniu peitnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych i korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umys$lne przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwa
skarbowe.

6. Termin skladania ofert: do 15 sierpnia 2014r.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

7. Miejsce skladania ofert: Urzad Miejski w Kaliszu, ul. Gtowny Rynek 20 (Ratusz) —
Wydziat Organizacyjny, pok. 52.

UWAGA ! Oferte z wymaganymi dokumentami nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie,
z dopiskiem ,,Oferta na stanowisko podinspektor ds. ewidencji mienia i zasobu nieruchomosci
Miasta oraz oddawania nieruchomosci w trwaly zarzad”.

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29.08.1997r o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008r o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz. 1458 z p6zn. zm.).



