……………………………………………………
 nazwisko i imię osoby  ubiegającej się o świadczenie pielęgnacyjne
 adres zamieszkania
………………………………………………………………………

………………………………………………………………………

OŚWIADCZENIE


                              służące ustaleniu prawa do świadczenia pielęgnacyjnego

Oświadczam, że do alimentacji zobowiązani są:

należy wymienić krewnych w pierwszym stopniu ( rodzice, dzieci)

1…………………………………………………………………………………………………
                             imię i nazwisko, wiek, miejsce zamieszkania, zatrudnienie, sytuacja ekonomiczna
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

2…………………………………………………………………………………………………
                             imię i nazwisko, wiek, miejsce zamieszkania, zatrudnienie, sytuacja ekonomiczna
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

3…………………………………………………………………………………………………
                             imię i nazwisko, wiek, miejsce zamieszkania, zatrudnienie, sytuacja ekonomiczna
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

                                                                 …………………………………………

                                                                 data ,podpis osoby ubiegającej się o świadczenie pielęgnacyjne

Pouczenie

Zgodnie Art.17 ust.1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych (tekst jedn. Dz. U. z 2006r. Nr 139, poz. 992 z późn. zm.), ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych (tekst jedn. Dz. U. z 2006r. Nr 139, poz. 992 z późn. zm.),


Świadczenie pielęgnacyjne z tytułu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej przysługuje:

1) matce albo ojcu

2) innym osobom, na których zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekuńczy (Dz. U.  Nr 9,poz.59,z późn. zm.) ciąży obowiązek alimentacyjny,

3) opiekunowi faktycznemu dziecka,

-  jeżeli nie podejmuje lub rezygnuje z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymującym się orzeczeniem o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami: konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji, albo osobą legitymującą się orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności (art. 17 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003. o świadczeniach rodzinnych, zwanej dalej „ustawą”). 

Art.17 ust.2 
Osobie innej niż spokrewniona w pierwszym stopniu, na której ciąży obowiązek alimentacyjny, przysługuje świadczenie pielęgnacyjne, w przypadku gdy nie ma osoby spokrewnionej w pierwszym stopniu albo gdy osoba ta nie jest w stanie sprawować opieki, o której mowa w ust.1.

