UCHWALANR ...
RADY MIEJSKIEJ KALISZA

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu opra&cowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, Opriorytetowa | ,Osoby miode na
rynku pracy”, Dziatanie 1.1 ,Wsparcie 0s0b miodych pozostapcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy”, Poddziatanie 1.1.1 ,Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnmaBca 1990r. 0 samaidzie gminnym (Dz. U.

z 2015r. poz. 1515 z pd. zm.), w zwazku z art. 4 ust. 1 pkt 17 oraz art. 92 ust. 1 pktust.

2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samozie powiatowym (Dz. U. z 2015r. poz. 1445 zpd
zm.) oraz z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 2@etnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r. poz9®p&n. zm.) uchwala gico naspuje:

§ 1.

Zatwierdza si do realizacji projekt pozakonkursowy pn. Aktywiaoséb miodych pozostaych
bez pracy w powiecie kaliskim (II) do kwoty 2 668800 ztotych (z czego limit finansowy na rok
2016 wynosi 2 052 983,10 ztotych natomiast pozeskabote, tj. 615 894,90 ziotych stanoavi
zobowhgzania finansowe na rok 2017). Czas trwania projeiigjmuje okres od 1.01.2016r. do
30.06.2017r. Projekt zostat opracowany przez Powgat Urzad Pracy w Kaliszu

w odpowiedzi na ogtoszenie Wojewddzkiego ¢tz Pracy w Poznaniu o naborze wnioskow
o dofinansowanie w ramach Programu Operacyjnegod¥sieEdukacja Rozwdj 2014-2020,
Os priorytetowa | ,Osoby miode na rynku pracy”, Dzaale 1.1 ,Wsparcie os6b miodych
pozostajcych bez pracy na regionalnym rynku pracy”, Poddnie 1.1.1 ,Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego”.

§ 2.

Projekt, o ktorym mowa w § 1. realizowany jestgqrPowiatowy Urzd Pracy w Kaliszu.

§ 3.

Wykonanie Uchwaty powierzagPrezydentowi Miasta Kalisza.

§4.

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



UZASADNIENIE

douchwaty nr................. Rady Miejskiej Kalisza z dnia.......................

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu opra&cowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020, Opriorytetowa | ,Osoby miode na
rynku pracy”, Dziatanie 1.1 ,Wsparcie 0s0b miodych pozostapcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy”, Poddziatanie 1.1.1 ,Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego”

W zwigzku z maliwoscia realizacji, przez Powiatowy Usd Pracy w Kaliszu, projektu
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Bjo2@14-2020 zachodzi konieczgo
podjcia przez Rag Miejskg Kalisza Uchwaly dotycgeej zatwierdzenia do realizacji projektu
pn. Aktywizacja os6b miodych pozosteych bez pracy w powiecie kaliskim (1), zgodniea.

9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004pr@mocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2015r. poz. 149 z pd. zm.), ktory stanowizi,do zada@ samorzdu powiatu w zakresie
polityki rynku pracy nalgy: realizowanie projektébw w zakresie promocji zdtrienia, w tym
przeciwdziatania bezrobociu, tagodzenia skutkow rdiExia | aktywizacji zawodowej
bezrobotnych, wynikagych z programéw operacyjnych wspétfinansowanych saedkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy

Zgodnie z kryteriami dogpu okrglonymi w ,Ogloszeniu o naborze wnioskow
o dofinansowanie. Zasadach naboru wnioskow o dofimsowanie w ramach PO WER
uczestnikami projektuagsosoby miode w wieku 18-29 lat, zarejestrowane wiRmwym Urzdzie
Pracy w Kaliszu, jako bezrobotne (najee do | lub Il profilu pomocy), ktére nie uczestmon
ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodzi& EET), zgodnie z definigjosoby z kategorii NEET przsta
w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwéj 22020.

Celem projektu jestwiekszenie maliwosci zatrudnienia oséb mtodych pontej 30 roku
zycia pozostapcych bez pracy w Midcie Kaliszu i powiecie kaliskim. Gtownym zas
rezultatem podijecie przez mtodych zatrudnienia Projekt zaktada na zakczenie jego realizacji
osiggniccie wskanikow efektywndci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej: 17% d&db z
niepetnosprawnieia, 35% dla os6b dtugotrwale bezrobotnych, 48% dla@boo niskich
kwalifikacjach oraz 43% dla osob nie kwalifigaych s¢ do ww. grup.

Realizacja powsszych zamierze zostanie zapewniona @ki realizacji takich ustug
i instrumentow rynku pracy jak: bon na zasiedlerben szkoleniowy, szkolenia, przyznanie
bezrobotnemu jednorazowwodkédw na podjcie dziatalngci gospodarczej, sta bon staowy,
poradnictwo zawodowe lub pednictwo pracy. Poszczegoblne ustugi i instrumentyku pracy
pozwoh uczestnikom projektu uzyskaowe lub podwyszy¢ dotychczasowe kwalifikacje, zdoby
doswiadczenie zawodowe lub padj zatrudnienie poprzez wsparcie mobfcozawodowej lub
uzysk& samozatrudnienie.

Catkowita warté¢ projektu wynosi 2 668 878,00 ztotych (z czego fifimansowy na rok
2016 wynosi 2 052 983,10 ztotych natomiast pozedskadote, tj. 615 894,90 ziotych stanoyvi
zobowpzania finansowe na rok 2017). Zaémia projektu pozakonkursowego nie przewqduj
whniesienia wktadu wiasnego przez projektodawc



