UCHWALA NI ....... /...... /12016
RADY MIEJSKIEJ KALISZA
zdnia ... 2016 roku

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania czinkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego w Kaliszu oraz warunkow jego tinkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnmaa8ca 1990 roku o sama@uzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) oraz art. 9alsustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 807, poz. 1390, ze zm.), uchwala
Sig, co nasfpuje:

§ 1.

Okresla sk tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkow espotu
Interdyscyplinarnego w Kaliszu oraz warunki jegonKgjonowania w brzmieniu jak
w zahczniku do niniejszej uchwaty.

8§ 2.
Traci moc uchwata nr LVI/754/2010 z dnia 28&gaiernika 2010 r. Rady Miejskiej Kalisza
w sprawie okréenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania acmdédw Zespotu

Interdyscyplinarnego w Kaliszu oraz szczegétowyarumkow jego funkcjonowania (z pa
zm.).

§ 3.
Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Kalisza.
§ 4.

Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od opublikowania w Dzienniklizgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.



UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR  / /2016
RADY MIEJSKIEJ KALISZA
zdnia ... 2016 roku

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania conkow Zespotu
Interdyscyplinarnego w Kaliszu oraz warunkow jego tinkcjonowania

Rada Miejska Kalisza pagda uchwat nr LVI/754/2010 z dnia 28 pgdziernika 2010 r.
okreslajgca tryb i sposéb powolywania i odwolywania czionkow espotu
Interdyscyplinarnego w Kaliszu oraz szczego6towe unkr jego funkcjonowania (z pa.
zm.).

W czerwcu biegcego roku uchwata ta zostata zaskawa przez ProkurateirOkregowa w
Ostrowie Wielkopolskim.

Wojewddzki §d Administracyjny w Poznaniu wyrokiem z dnia 24tdigada 2016 r.
stwierdzit niewanaos¢ zaskatonej uchwaty w caki.

Bioragc powysze pod uwag podgcie uchwaty uwzgldniagcej zmiany, o ktére wnosita
Prokuratura i podtrzymat Wojewodzky® Administracyjny w Poznaniu, jest uzasadnione.



Zakycznik

do uchwaty Nr .......
Rady Miejskiej Kalisza
zdnia ..o,

TRYB | SPOSOB POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA
CZLONKOW ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO W KALISZU
ORAZ WARUNKI JEGO FUNKCJONOWANIA

Rozdziat I. Postanowienia Ogolne

Zespot Interdyscyplinarny, zwany dalej ,Zespotengalizuje zadania okékne w ustawie
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zadania Wwgace z Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz OchronfiarOPrzemocy w Rodzinie
I koordynuje jego realizagj

Rozdziat Il. Tryb i sposdb powotywania i odwotywana cztonkéw Zespotu

=

Cztonkdw Zespotu powotuje Prezydent Miasta Kaliszdrodze zaggzenia.
2. W skifad Zespotu wchodzprzedstawiciele instytucji/jednostek/organizacgkazanych
w ustawie 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzini@zoinnych dziatacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
3. Przedstawiciele poszczegolnych instytucji/jedekistrganizacji zostaj wskazani
imiennie, na gimie przez osoby kiergge tymi instytucjami/jednostkami/organizacjami.
4. Prezydent Miasta Kalisza odwotuje cztonka Zespofurzypadku:
- zlozenia przez niego pisemnej rezygnacji, zar@onictwem podmiotu, ktdrego jest
przedstawicielem,
- wniosku podmiotu, ktérego jest on przedstawiciele
- wniosku Przewodniczego Zespotu w uzasadnionych przypadkach.

. W przypadku odwotania cztonka Zespotu osobaukiea instytuci/jednostk/organizacy
wskazuje w jego miejsce ipopsole w celu zapewnienia gytosci prac Zespotu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych.

6. Przewodnicgcy Zespotu wybrany zostaje na pierwszym posiedz2agpotu sp&rdd
jego cztonkoéw na okres 3 lat.

7. Odwotanie Przewodnigzego Zespotu przed uptywem kadencji gpsje w wyniku
glosowania zwyktwickszacig glosow w przypadkach:

- ztozenia pisemnego uzasadnionego wniosku przez co igjjirrech cztonkdéw Zespotu,
- Ztozenia uzasadnionego wniosku przez Prezydenta Miasdisza.
8. Odwotanie Przewodnigzego zespotu skutkuje konieczom dokonania wyboru nowego
przewodniczcego, zgodnie z ust. 5

o

Rozdziat Ill. Warunki funkcjonowania Zespotu.

1. Zespot dziata na podstawie porozufiniekreslajacych zakres wspoipracy oraz prawa
i obowiazki stron, zawartych poriilzy Prezydentem Miasta Kalisza a podmiotami, ktore
wskazaty swoich przedstawicieli w sktad Zespotu.



©ooN

W przypadku pracownikéw Ugdu Miejskiego i kierownikdw jednostek organizacyghy
Miasta poszczegodlne osoby w skiad Zespotu wskaRrgeydent Miasta Kalisza. Zapisy
Rozdziatu Il pkt. 5 stosujespdpowiednio.

W celu rozwizywania problemow w indywidualnych przypadkach gaanych

Z wysgpieniem przemocy w rodzinie Zespot meoutworzy grupy robocze na zasadach
okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w iogz

Czionkowie Zespotu i grup roboczych wykopugadania w ramach oboyzkow
stuzbowych i zawodowych.

Oswiadczenie o tr&i okreslonej w art. 9c ust. 3 ustawy o przeciwdziatlaniagonocy
w rodzinie cztonkowie Zespotu oraz grup roboczy&kadap przed przysipieniem do
wykonywania zad® na pierwszym posiedzeniu Zespotu lub grupy robpcpo
otrzymaniu powotania.

Obstug organizacyjno - technican Zespotu zapewnia Miejski @odek Pomocy
Spotecznej w Kaliszu.

Posiedzenia Zespotu odbywaje co najmniej raz na trzy miesie.

Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu jest olagkowe.

SzczegOtowy zakres prac i zad&espotu, w tym zadania przewodnjcego oraz grup
roboczych okréa w drodze zamglzenia Prezydent Miasta Kalisza.



