UCHWALA NR ....coeevveenneene
RADY MIASTA KALISZA

z dnia 25 marca 2021 r.

w sprawie utworzenia Branzowej Szkoly II Stopnia Nr 1 z siedziba w Kaliszu.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. 1, art. 91, art. 92 ust. 1 12 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 920) oraz art. 8 ust. 2 pkt 1, art. 88 ust. 1 1 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. 22020 1. poz. 910 ze zm.) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrze$nia 2021 r. tworzy si¢ Branzowa Szkote II Stopnia Nr 1 z siedzibg w Kaliszu.
§ 2. Akt zatozycielski szkotly, o ktorej mowa w §1, stanowi zatagcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 3. Organizacje szkoty, o ktorej mowa w §1, okresla statut stanowiacy zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 4. Branzowa Szkote II Stopnia Nr 1 wiacza si¢ w sklad Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Kaliszu, przy ul. Handlowej 9.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§ 6. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zakacznik Nr 1 do uchwaly Nr ....................
Rady Miasta Kalisza

z dnia 25 marca 2021 r.

AKT ZALOZYCIELSKI SZKOLY PUBLICZNEJ
Branzowa Szkole II Stopnia Nr 1
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Kaliszu
Branzowa Szkole II Stopnia Nr 1
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Kaliszu

Na podstawie art. 12 ust. 8 lit. i, art. 91, art. 92 ust. 112 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 920) oraz art. 8 ust. 2 pkt 1, art. 88 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 910 ze zm.)

z dniem 01 wrze$nia 2021 roku tworzy sig:

Branzowa Szkole II Stopnia Nr 1
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Kaliszu
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Zakacznik Nr 2 do uchwaly Nr ....................
Rady Miasta Kalisza

z dnia 25 marca 2021 r.

STATUT Branzowej Szkoly II Stopnia Nr 1 w Kaliszu

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Nazwa i siedziba szkoly: Branzowa Szkota II Stopnia Nr 1, ul. Handlowa 9, 62-800 Kalisz.

2. Branzowa Szkota II Stopnia Nr 1 wchodzi w sktad Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Kaliszu
1 jest szkotg publiczng na podbudowie o§mioletniej szkoty podstawowej, gimnazjum oraz szkoty ponadpodstawowe;.

3. Cykl ksztatcenia w Branzowej Szkole II Stopnia trwa 2 lata.
4. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Kalisz z siedziba przy ul. Gtownym Rynek 20, 62-800 Kalisz.
5. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.
6. Podbudowe programowa dla szkoty stanowi Branzowa Szkota I Stopnia.
7. Ksztalcenie prowadzone jest w formie dziennej, stacjonarnej lub zaoczne;j.
§ 2. 1. llekro¢ w dalszej czgsci statutu mowa o:

1. Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote II Stopnia Nr 1 w Kaliszu wchodzacg w sktad Centrum
Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Kaliszu;

2. Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Kaliszu;

3. Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Radg¢ Pedagogiczng Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Kaliszu;

4. Samorzadzie Shuchaczy — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Shuchaczy Branzowej Szkoty II Stopnia
Nr 1 w Kaliszu;

5. Radach Oddzialowych — nalezy przez to rozumie¢ trzech przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach przez
zebranie rodzicéw ucznidw danego oddziatu;

6. stuchaczach — nalezy przez to rozumie¢ osoby ucz¢szczajace do Branzowej Szkoty II Stopnia Nr 1 w Kaliszu;

7. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw stuchaczy oraz osoby lub podmioty sprawujace piecze zastepcza
nad dzieckiem,;

8. nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce 1 innego pracownika pedagogicznego szkoty;

9. wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegolnej opiece wychowawczej powierzono
jeden z oddziatdéw w szkole.

§ 3. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Na pieczgci umieszczona jest nazwa szkoty w pelnym brzmieniu: Branzowa Szkota II Stopnia Nr 1 w Kaliszu.
3. Swiadectwa szkolne wydawane przez szkole zawieraja odcisk pieczeci urzedowe;.

§ 4. 1. Szkota prowadzi oddzialy jednozawodowe, dwuzawodowe oraz za zgoda organu prowadzacego
tr6jzawodowe w zawodach:

1) technik elektryk;

2) technik elektronik;

3) technik mechatronik;

4) technik pojazdéw samochodowych;
5) technik przemystu mody;
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6) technik ustug fryzjerskich;
7) pozostalych — w ramach zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego.

3. Szkota moze prowadzi¢ nowe kierunki ksztalcenia w zawodach, w porozumieniu z organem prowadzacym,
uwzgledniajac potrzeby rynku lokalnego i mozliwosci szkoty.

4. Szkota moze prowadzi¢ kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktérych prowadzi ksztatcenie.

5. Ukonficzenie Branzowej Szkoty II stopnia umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie nauczanym na
poziomie technika po zdaniu egzaminu zawodowego, w ktérym wyodrebniono kwalifikacje wspolng dla zawodu
nauczanego w branzowej szkole I 1 II stopnia. Uczen lub stuchacz Branzowej Szkoty II stopnia moze uzyskac §wiadectwo
dojrzalosci po zdaniu egzaminu maturalnego, a nastepnie ubiegaé si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia lub
jednolite studia magisterskie.

Rozdzial 2.
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 5. 1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, a w szczegolnosci:

1) stwarza optymalne warunki realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewniajac
kazdemu stuchaczowi mozliwos$¢ rozwoju, podnoszac jednoczesnie jakos¢ pracy szkoty;

2) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty;

3) przygotowuje do uzyskania kwalifikacji w wybranym zawodzie oraz do $wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia;

4) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow izadan okre§lonych w ustawach
1 przepisach, stosownie do warunkéw i wieku ucznidéw i stuchaczy;

5) umozliwia stuchaczom kultywowanie wartosci patriotycznych;

6) wyposaza sluchaczy w odpowiedni zasob wiedzy ogolnej, ktéra stanowi fundament wyksztalcenia,
umozliwiajacy zdobycie podczas nauki zréznicowanych kwalifikacji zawodowych oraz umozliwiajacy
kontynuacje dalszego ksztatcenia w uczelniach wyzszych;

7) rozwija zdolno§¢ tworczego myslenia izacheca stuchaczy do samoksztatcenia irozwijania zainteresowan,
uwzgledniajac ich potrzeby i mozliwosci;

8) przygotowuje stuchaczy do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

9) rozbudza irozwija zainteresowania stuchaczy poprzez indywidualizacj¢ procesu nauczania oraz organizacje
zaje¢ dodatkowych;

10) zapewnia opieke wychowawczg, bezpieczenstwo oraz ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizyczne;j
1 psychicznej oraz przeciwstawia si¢ wszelkim przejawom patologii;

11) rozwija umiejetnosci spoteczne stuchaczy poprzez nauke wspoldziatania w grupie;

12) uczy postaw dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich pogladéw oraz wspoltworzy w szkole
wspolnote stuchaczy, rodzicow i nauczycieli,

13) ukierunkowuje na poszukiwanie uniwersalnych wartosci iwskazuje znaczenie tych wartosci w zyciu
cztowieka;

14) uczy szacunku dla dobra wspolnego i poszanowania podstaw zycia spotecznego;
15) wychowuje do zycia w rodzinie oraz w spotecznosci lokalnej;

16) zapewnia opieke nad shuichaczami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie i zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym oraz z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi.

§ 6. 1. Szkota realizuje swoje dzialania w szczegdlnosci przez:
1) zapewnienie w petni wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej;

2) realizacj¢ programdOw nauczania zgodnych zpodstawa programowsg ksztalcenia ogdlnego i ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa branzowego, dopuszczonych do uzytku w szkole na podstawie odrgbnych przepisow;
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3) organizowanie nauczania w sposob zapewniajacy dostosowanie tresci i metod do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw i stuchaczy;

4) umozliwienie stuchaczom udzialu w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

5) stosowanie kryteriow oceniania i wymagan wobec stuchaczy w sposob zapewniajacy zdobywanie wiedzy
iumiejetnosci oraz wysoki poziom przygotowania stuchaczy do egzamindéw zewnetrznych: zawodowych
1 maturalnych;

6) udzielanie stuchaczom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

7) wspotprace z firmami, zaktadami wspierajacymi proces dydaktyczno — wychowawczy, wtym w ramach
realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

§ 7. 1. Szkota wypelia zadania opiekuncze, odpowiednie do wieku stuchaczy ipotrzeb $rodowiskowych
z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje  opieke¢ nad stuichaczami przebywajacymi wszkole podczas zaje¢ obowiazkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

2) sprawuje opieke nad sluchaczami podczas wycieczek organizowanych przez szkote,  zgodnie z przepisami
wydanymi przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;

3) w szkole, w czasie kazdej przerwy, nauczyciele petlnig dyzury zgodnie harmonogramem dyzuréw ustalonym
przez dyrektora szkoty;

4) kazdy oddziat powierzony jest szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w szkole;

5) w miar¢ mozliwosci organizacyjnych, celem zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej ijej skutecznosci
powierza si¢ jednemu wychowawcy prowadzenie oddziatu przez caty etap edukacyjny.

2. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) z urzedu wskutek dtugotrwatej, usprawiedliwionej nieobecnosci wychowawcy lub z przyczyn organizacyjnych
szkoty;

2) na pisemny, uzasadniony wniosek dotychczasowego wychowawcy;
3) na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. Wnioski sprawie zmiany wychowawcy nie sg dla dyrektora wigzace. O sposobie ich zatatwienia dyrektor
informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

4. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania 1iopieki budynki 1iteren szkoly objete sg
nadzorem monitoringu wizyjnego.

Rozdzial 3.
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 8. 1. Branzowa Szkota II stopnia Nr 1 wchodzi w sktad Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Kaliszu, z ktéorym posiada wspdlne organy.

2. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna,;
3) Samorzad Stuchaczy.
3. Organy szkoly wspoélpracujg ze sobg na zasadach:
1) demokratycznego, partnerskiego wspotdziatania;
2) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji;
3) wymiany biezacej informacji o podejmowanych przedsigwzigciach lub decyzjach;
4) rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty.

§ 9. DYREKTOR W BRANZOWEJ SZKOLE II STOPNIA NR 1 W KALISZU
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1. Dyrektora Szkoty powotuje Organ Prowadzacy Szkofle.

2. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow, okresla ich zakresy czynnos$ci, obowiazki i kompetencje,
a ponadto:

1) kieruje dzialalno$cig Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) powierza stanowiska kierownicze i odwoluje z tych stanowisk po zasiegnieciu opinii Organu Prowadzacego;
3) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pozostatych pracownikéw Szkoty — zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

4) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole oraz u pracodawcow,
u ktorych jest organizowana praktyczna nauka zawodu, takze w stosunku do instruktorow praktycznej nauki
zawodu;

5) odpowiada za stan organizacyjny Szkoty;
6) odpowiada za zgodny z obowigzujacymi przepisami przebieg rekrutacji, klasyfikacji i promowania;

7) dysponuje S$rodkami finansowymi Szkoty iponosi odpowiedzialno§¢ za prawidtowe wykorzystanie tych
srodkow, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge Szkoty;

8) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom inauczycielom w czasie zajgé
organizowanych przez Szkote;

9) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji statutowych;

10) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

11) moze, w drodze decyzji, skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty;
12) w porozumieniu z Organem Prowadzgcym ustala zawody, w ktorych Szkota ksztatci;

13) wstrzymuje wykonanie uchwat podejmowanych przez Rad¢ Pedagogiczna, niezgodnych z przepisami prawa
i powiadamia o tym fakcie Organ Prowadzacy Szkole oraz Organ Sprawujacy Nadzor Pedagogiczny;

14) prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;j;

15) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania na wniosek nauczycieli;

16) ustala przydziat czynnos$ci dla poszczegolnych nauczycieli oraz podziat oddziatéw na grupy nauczania wedtug
obowiazujacych przepisow;

17) organizuje przebieg egzaminu zawodowego i przewodniczy szkolnemu zespotowi egzaminacyjnemu;
18) organizuje przebieg egzaminu maturalnego i przewodniczy szkolnemu zespotowi egzaminacyjnemu;
19) reprezentuje Szkote w kontaktach z pracodawcami;
20) wykonuje inne zadania wynikajgce z obowigzujacych przepisow prawa.
3. Dyrektor Szkoty, w szczeg6Inosci odpowiada za:
1) poziom uzyskiwanych przez Szkote wynikow nauczania;
2) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa o§wiatowego i Statutem Szkoty;
3) prowadzenie dokumentacji pracowniczej oraz stuchaczy zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

4) wlasciwe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania oraz za wydawanie przez Szkole
dokumentow zgodnych z posiadang dokumentacjg;

5) zabezpieczenie pieczeci 1 drukoéw Scistego zarachowania;
6) celowe wykorzystanie srodkow przeznaczonych na dziatalnos¢ Szkoty;
7) wlasciwy dobor placéwek praktycznej nauki zawodu.
4. Dyrektor w wykonywaniu swoich czynno$ci wspotpracuje z Organami Szkoty.

5. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastgpuje go wicedyrektor lub inny nauczyciel Szkoty, wyznaczony
przez Organ Prowadzacy.
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§ 10. RADA PEDAGOGICZNA W BRANZOWEJ SZKOLE II STOPNIA NR 1 W KALISZU

1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia i opieki.

2. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania
Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

3. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
4. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

5. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

6. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych za
zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga naruszac¢ dobra osobiste stuchaczy, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej s3 organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym okresie i semestrze
w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktycznych oraz w miare
biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek Organu Sprawujacego Nadzor Pedagogiczny,
z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Organu Prowadzacego albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci organizacje pracy Szkoty, wtym tygodniowy rozklad zajgc
edukacyjnych.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

10. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia gtos6w w obecnosci co najmniej polowy jej
cztonkow.

§ 11. SAMORZAD SLUCHACZY W BRANZOWEJ SZKOLE II STOPNIA NR 1 W KALISZU
1. W Szkole dziata samorzad stuchaczy.
2. Samorzad tworzg wszyscy stuchacze Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organu samorzadu stuchaczy okresla regulamin uchwalony przez ogét stuchaczy
w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu stuchaczy.
5. Regulamin samorzadu stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.
6. Do zadan samorzadu stuchaczy nalezy:

1) ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za wspolne dobro, opinii o szkole i prawidlowego jej
funkcjonowania;

2) planowanie i realizacja podjetych zadan w planie pracy swojej dziatalnosci;
3) organizowanie roznych form Zycia kulturalno-o§wiatowego wsrod stuchaczy;
4) pomoc w rozwigzywaniu probleméw edukacyjnych i organizacyjnych;

5) czuwanie nad przestrzeganiem praw shuchacza;

6) informowanie przez swoich przedstawicieli calej spotecznosci szkoty o podejmowanych dzialaniach
i planowanych przedsiewzigciach;

7) wspoétuczestnictwo i pomoc w organizowaniu roznego rodzaju spotkan wycieczek, konkurséw i innych prac.

7. Samorzad ma prawo do opiniowania i przedstawiania wnioskow dyrektorowi oraz radzie pedagogicznej we
wszystkich sprawach dotyczacych stuchaczy, a w szczegdlnosci do:

1) zapoznania si¢ z programami nauczania, ich tresciami, celami i stawianymi wymaganiami;
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2) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce;
3) organizowania zycia szkolnego umozliwiajacego rozwijanie i zaspakajanie wlasnych zainteresowan;

4) organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z potrzebami
1 mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

5) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;
6) wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.
8. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze organizowac dziatania z zakresu wolontariatu.

9. Samorzad w celu wspierania dzialalnos$ci statutowej szkoty moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek.
Zasady wydatkowania tych funduszy okresla regulamin samorzadu.

§ 12. 1. Organy szkoly pracujg na rzecz szkoty, przyjmujac zasad¢ nieingerowania w swoje kompetencje oraz
zasadg¢ wspolpracy, wspoldzialaja w realizacji zadan wynikajacych ze Statutu i plandow pracy szkoty.

2. Organy szkoly zobowiazane sa do wyjasniania motywdéw podjetych decyzji, o ile zwrdci sie z takim wnioskiem
drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podj¢cia decyzji.

3. Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielng iswobodng dziatalno$¢, w ramach swoich kompetencji,
podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dzialalno$ci. Dbaja jednak o biezace informowanie innych organdéw szkotly
o planowych lub podejmowanych decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez Dyrektora szkoty.

4. Konflikty 1ispory, wynikajace pomiedzy organami szkoty, rozstrzyga Dyrektor Szkoly, po wystuchaniu
zainteresowanych stron.

§ 13. 1. Kwestie sporne miedzy shuchaczami danej klasy, réznych klas rozstrzygaja wychowawcy klas,
pedagog, samorzady klasowe, a w razie potrzeby rodzice.

2. Kwestie sporne migdzy nauczycielami a sluchaczami (rodzicami) rozstrzygaja: pedagog lub wychowawca klasy
z udziatem zainteresowanego nauczyciela, samorzadu klasowego (rady klasowej rodzicow).

3. Kwestie sporne migdzy shuchaczami (rodzicami) a wychowawca klasy rozstrzyga Dyrektor oraz pedagog
z udziatlem zainteresowanego wychowawcy, samorzadu klasowego.

4. Kwestie sporne migdzy nauczycielami rozstrzyga Dyrektor. W przypadku braku rozstrzygniecia przez Dyrektora,
nauczyciele moga odwotac si¢ do Organu Prowadzacego Szkote.

5. Wszystkie sprawy sporne na terenie szkoly rozwigzywane sg na zasadzie wzajemnego zrozumienia i poszanowania
stron.

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA BRANZOWEJ SZKOLY I1 STOPNIA NR 1 W KALISZU

§ 14. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 15. 1. Podstawowymi formami pracy dydaktyczno- wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogoélnego i z
zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczna nauk¢ zawodu;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajagce zainteresowania iuzdolnienia u stuchaczy, w szczegoélnosci w celu ksztattowania ich
aktywnosci i kreatywnosci;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych okre§la tygodniowy rozktad
zaje¢ ustalony przez wicedyrektora szkoty na podstawie arkusza organizacji pracy szkoty zuwzglgdnieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, a zatwierdzony przez Dyrektora szkoty i Rade Pedagogiczna.
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3. Podstawowa forma pracy w szkole sa zajecia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone  w systemie klasowo —
lekcyjnym oraz zajgcia praktyczne.

4. W szkole istnieje mozliwos$¢ tworzenia oddzialow wielozawodowych, w oddziatach tych zajecia z przedmiotow
ogolnoksztalcacych odbywaja si¢ wspolnie, a zajecia z przedmiotéw zawodowych — osobno dla kazdej grupy zawodowe;.

5. Praca dydaktyczna i wychowawcza szkoty obejmuje zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w formie:
1) zaje¢ lekcyjnych, teoretycznych, prowadzonych w salach lekcyjnych i pracowniach przedmiotowych;
2) zajec¢ praktycznych w zaktadach pracy;
3) zaje¢ pozalekcyjnych, rekreacyjno- sportowych i artystycznych;
4) zaje¢ rewalidacyjnych;

6. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego oraz
realizowane wramach godzin do dyspozycji dyrektora mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczegdlnosci centrow ksztalcenia praktycznego, u pracodawcéw oraz przez pracownikow tych
jednostek na podstawie odrebnych umow.

7. Wybrane zajecia edukacyjne wskazane przez Dyrektora Szkoty moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo —
lekcyjnym, w grupach miedzy klasowych, a takze w formie wycieczek i wyjazdow oraz zaje¢ w zaktadach pracy.

8. Szkota moze przyjmowac shuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkét wyzszych ksztatcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty,
a tymi jednostkami ksztalcenia.

§ 16. 1. Do realizacji celow statutowych Szkoty zapewnia si¢ mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) biblioteki i czytelni;
3) sali gimnastycznej;
4) Auli — Sali teatralnej;
5) gabinetu pielegniarki szkolnej;
6) gabinetu pedagoga;
7) szatni szkolnej.
2. Zajecia specjalistyczne sg realizowane w pracowniach utworzonych do tego celu.

3. Organizacja pracowni szkolnych oraz zasady korzystania ze sprzetu szkolnego podlegaja przepisom regulujagcym
dziatalno$¢ poszczegdlnych pracowni.

4. Regulaminy poszczegélnych pracowni znajduja si¢ w widocznych miejscach w poszczegdlnych pracowniach
szkolnych. Nauczyciele zobowigzani si¢ do zapoznania stuchaczy z ww. regulaminami.

5. Shuchacze nie moga przebywa¢ samodzielnie w salach lekcyjnych oraz pracowniach bez opieki nauczyciela.

6. Korzystanie z pomieszczen szkoly powinno odbywaé si¢ na zasadzie poszanowania mienia szkolnego
i odpowiedzialno$ci sluchaczy za powierzony sprzet szkolny zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 17. 1. Praktyczna nauka zawodu odbywa si¢ odpowiednio w klasach 11 II.
2. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana w formie zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych.

3. Wiedze 1umiejetnosci oraz kompetencje personalne ispoleczne nabywane przez stuchaczy na zajeciach
praktycznych a, wymiar godzin tych zaj¢¢ okresla program nauczania do danego zawodu.

4. Praktyczna nauka zawodu moze by¢ organizowana w systemie zmianowym, z tym ze w przypadku wieku ponizej
18 lat nie moze wypadaé¢ w porze nocne;j.

5. Praktyczna nauka zawodu stuchaczy jest prowadzona indywidualnie lub w grupach. Liczba stuchaczy w grupie
powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla danego zawodu, uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu,
a takze warunki lokalowe i techniczne w miejscu odbywania praktycznej nauki zawodu.
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6. Podzialu stuchaczy na grupy dokonuje odpowiednio dyrektor szkoty lub pracodawca w porozumieniu
z podmiotem przyjmujacym shuchaczy na praktyczng nauke zawodu.

§ 18. 1. Podmioty przyjmujace stuchaczy na praktyczng nauke zawodu:
1) zapewniajg warunki materialne do realizacji praktycznej nauki zawodu;
2) wyznaczajg odpowiednio nauczycieli, instruktoréw praktycznej nauki zawodu;

3) zapoznajg shuchaczy =z organizacjg i regulaminem pracy, w szczegolno$ci w zakresie przestrzegania porzadku
i dyscypliny pracy oraz z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) nadzoruja przebieg praktycznej nauki zawodu;

5) sporzadzaja, w razie wypadku podczas praktycznej nauki zawodu, dokumentacje powypadkows;
6) wspolpracuja ze szkota;

7) powiadamiaja szkote lub pracodawce o naruszeniu przez stuchacza regulaminu pracy.

§ 19. 1. Szkota wchodzi w sktad Centrum Ksztatlcenia Zawodowego i Ustawicznego, w ktoérym znajduja sie
pracownie zaj¢é praktycznych.

2. Dzialalnoscig pracowni zaje¢ praktycznych w warsztatach kieruje wicedyrektor.
3. Zajecia praktyczne prowadza nauczyciele.
4. W pracowni zaje¢ praktycznych prowadzona jest nauka zawodu w nast¢pujacych zawodach:
1) technik elektryk;
2) technik elektronik;
3) technik mechatronik;
4) technik mechanik;
5) technik pojazdow samochodowych;
6) technik przemystu mody;
7) technik ushug fryzjerskich.
5. W Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego znajdujg si¢ nastepujace pracownie:
1) pracownia oprogramowania obrabiarek CNC;
2) pracownia pomiaréw;
3) pracownia CAD/CAM,;
4) pracownia rysunku technicznego;
5) pracownia elektrotechniki i elektroniki;
6) pracownia montazu i konserwacji maszyn i urzadzen;
7) pracownia mechatroniczna;
8) pracownia komputerowa CNC;
9) pracownia mechaniki pojazdowej;
10) pracownia obrobki recznej i cieplnej;
11) pracownia rysunku technicznego;
12) pracownia obrabiarek konwencjonalnych;
13) pracownia BHP;
14) pracownia krawiecka;

15) inne wynikajace z aktualnych zadan edukacyjnych szkoty.
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6. W Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego moga by¢ tworzone inne pracownie, w zaleznosci od potrzeb
ksztatcenia praktycznego i we wspolpracy z innymi warsztatami , pracowniami szkolnymi.

7. Szczegodtowa organizacje zaje¢ w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego okresla arkusz organizacyjny
na dany rok szkolny.

§ 20. Szkota moze organizowa¢ dodatkowe zajecia w formach pozaszkolnych dla stuchaczy, zwigkszajace
szans¢ ich zatrudnienia, organizowane za zgoda organu prowadzacego szkole oraz we wspolpracy zurzedami
pracy, w ramach dziatalnosci Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego.

§ 21. 1. W szkole tworzy si¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Doradztwo zawodowe okre$la ogot dziatan podejmowanych przez szkote w celu prawidtowego przygotowania
stuchaczy do wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

3. Doradztwo zawodowe jest nieodiaczng czeScig procesu wychowania istuzy prawidlowemu rozpoznaniu przez
stuchacza swojego potencjatu edukacyjno — zawodowego.

§ 22. 1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy, zadan
dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli i popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2.7 biblioteki korzysta¢ moga stuchacze, nauczyciele iinni pracownicy szkoty, rodzice, a takze inne osoby na
zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

§ 23. FORMY OPIEKI 1POMOCY SEUCHACZOM, KTORYM ZPRZYCZYN ROZWOJOWYCH,
RODZINNYCH LUB LOSOWYCH POTRZEBNA JEST POMOC I WSPARCIE

1. Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych iedukacyjnych stuchacza oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna obejmuje wszystkich stuchaczy, a w szczegolnosci:
1) z niepelnosprawnoscia;
2) z niedostosowaniem spotecznym;
3) szczegolnie uzdolnionych;
4) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;
5) z zaburzeniami komunikacji jezykowej;
6) z chorobg przewlekla;
7) w sytuacjach kryzysowych i traumatycznych;
8) zaniedbanych srodowiskowo;
9) z trudno$ciami adaptacyjnymi.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole moze by¢ udzielana na wniosek:
1) stuchacza;
2) rodzicow;
3) nauczyciela,
4) pedagoga;
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j;
6) lekarza, pielegniarki szkolne;j;
7) pracownika socjalnego, asystenta rodziny;
8) kuratora sadowego.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
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5. W szkole zatrudniony jest pedagog. Szkota wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Kaliszu oraz
innymi placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych stuchaczom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielania stuchaczom pomocy w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) udzielania nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem
milodziezy.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja stuchaczom nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szczegdlnosci pedagog szkolny.

7. Diagnoz¢ potrzeb stuchaczy przeprowadzaja wychowawcy klas pierwszych we wspodlpracy z pedagogiem
szkolnym we wrzes$niu kazdego roku szkolnego i obejmuje ona rozpoznanie $rodowiskowe oraz potrzeby edukacyjne
stuchaczy.

8. Pedagog szkolny opracowuje zestawienie stuchaczy wymagajacych wsparcia.

9. Stuchaczom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych Iub losowych potrzebna jest pomoc, szkota udziela
wsparcia po rozpoznaniu ich sytuacji, zgodnie z zasadami okre§lonymi w odrgbnych przepisach.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z shluchaczem oraz
w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

3) zaje¢  specjalistycznych organizowanych w szkole 1lub placowkach specjalistycznych korekcyjno-
kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych oraz innych- w zalezno$ci od potrzeb;

4) zaje¢ psychoedukacyjnych dla stuchaczy prowadzonych przez specjalistow poradni psychologiczno -
pedagogicznej;

5) porad konsultacji i warsztatow dla stuchaczy;
6) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow.

] Rozdzial 5.
WSPOLPRACA Z RODZICAMI SLUCHACZY

§ 24. 1. Szkota wspotdziata z rodzicami stuchaczy w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami ma na celu:
1) udziat rodzicoOw w organizowaniu procesu wychowawczo-dydaktycznego;
2) dazenie do ujednolicenia oddzialywan dydaktyczno-wychowawczych szkoty i srodowiska rodzinnego;
3) wspotdziatanie w zakresie rozpoznawania mozliwosci rozwojowych stuchaczy;
4) podnoszenie §wiadomosci edukacyjnej rodzicow;
5) przekazanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w szkole;
6) poznanie oczekiwan rodzicow wobec szkoly;
7) tworzenie partnerskich relacji pomiedzy rodzicami a srodowiskiem szkolnym.

Rozdzial 6.
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 25. 1. Nauczyciele prowadzacy dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza sa odpowiedzialni za
jakos$¢, wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo shuchaczy powierzonych ich opiece.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty:

1) dydaktyczna;
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2) opiekuncza.
3. Nauczyciel obowiazany jest:
1) wspiera¢ kazdego shuchacza w jego rozwoju oraz dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

2) ksztatci¢ i wychowywa¢ milodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej oraz w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

3) dba¢ o ksztattowanie u stuchaczy postaw moralnych iobywatelskich zgodnie zideg demokracji, pokoju
1 przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras i S$wiatopogladow.

4. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowiazek kierowania si¢
dobrem stuchaczy, troska o ich zdrowie, postaw¢ moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej shuchacza.

5. Nauczyciel realizuje zadania zwigzane z odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy, a w
szczegoblnosci:

1) realizuje zadania wynikajace z obowiazkow nauczyciela dyzurnego;
2) zna i przestrzega przepisy bhp obowigzujace w szkole;
3) zna zasady ewakuacji mtodziezy na wypadek zagrozenia;

4) zna przepisy dotyczace organizacji i sprawowania opieki w czasie obozow, wycieczek, rajdow, biwakow
1 innych form imprez turystycznych oraz zna regulamin wycieczek.

§ 26. 1. W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow.
2. [lo$¢ wicedyrektorow uzalezniona jest od liczby oddzialow w szkole.
3. Tryb powotania i odwotania nauczyciela z funkcji kierowniczej okreslaja odrgbne przepisy.

4. Szczegdtowy przydziat zadan dla nauczycieli pehligcych funkcje kierownicze ustala dyrektor szkoty,
uwzgledniajac ich kwalifikacje, umiejetnosci i predyspozycje.

5. Wicedyrektorzy przejmuja na siebie cze$¢ zadan dyrektora, a w szczegolnosci:
1) petnig funkcj¢ zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci;
2) przygotowuja projekty nastepujacych dokumentéw programowo-organizacyjnych szkoty:
a) tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych,
b) szkolnego kalendarza imprez i uroczystosci szkolnych,
¢) informacji o stanie pracy szkoty w zakresie im przydzielonym.

3) nadzorujg prac¢ zespotéow odpowiedzialnych za tworzenie programu wychowawczo-profilaktycznego oraz
innych programéw dotyczacych rozwoju i funkcjonowania szkoty;

4) organizujg 1ikoordynujg biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej nauczycieli, wychowawcow oddziatow,
biblioteki szkolnej oraz pedagoga;

5) utrzymujga kontakty zramienia dyrektora szkoly zrodzicami shuchaczy, atakze przyjmuja rodzicow,
odpowiadajac na ich postulaty i skargi oraz zatatwiajg je;

6) wspolpracuja ze szkolng stuzbag zdrowia oraz zramienia dyrektora szkoly zporadnig psychologiczno-
pedagogiczna;

7) prowadzg czynnos$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli;
8) petnig biezgcy nadzor kierowniczy nad catg szkola wedtug ustalonego przydziatu zadan;
9) wspolorganizujg egzaminy potwierdzajace kwalifikacje zawodowe.
6. Wicedyrektorzy sa bezposrednimi przetozonymi shuzbowymi z upowaznienia dyrektora szkoty:
1) nauczycieli, wychowawcow, pedagoga szkolnego i nauczycieli bibliotekarzy;

2) wszystkich pracownikoéw szkoty podczas peilnienia swego biezacego nadzoru nad szkots, atakze podczas
petienia funkcji zastepcy dyrektora; maja wigc prawo do przydzielani zadan stuzbowych i wydawania
polecen;
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7. Wicedyrektorzy odpowiadaja stuzbowo przed dyrektorem szkoty w zakresie powierzonych im zadan i kompetenc;ji.
§ 27. 1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego.

2. Pedagog szkolny otacza opiekg wszystkich stuchaczy, udziela im pomocy psychologiczno-pedagogicznej, udziela
konsultacji w sprawach wychowawczych i opiekunczych wychowawcom, nauczycielom, rodzicom i stuchaczom.

3. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan idzialan diagnostycznych stuchaczy, wtym diagnozowanie, indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchaczy w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien sluchaczy oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu stuchaczy, w tym barier iograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie shuchacza ijego
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo stuchacza w zyciu Szkoty;

3) udzielanie shluchaczom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb.

§ 28. 1. Zasady zatrudniania pracownikow niepedagogicznych na stanowiskach urzedniczych, pomocniczych
1 obstugi reguluje ustawa o pracownikach samorzadowych oraz ustawa Kodeks pracy.

2. W szkole moga by¢ tworzone, za zgoda organu prowadzacego, nastgpujace stanowiska urzednicze, pomocnicze
i obshugi:

1) ksiegowa;

2) sekretarz szkoty;

3) konserwator-mechanik;

4) inne w zaleznosci od potrzeb.

3. Zadaniami niepedagogicznych pracownikoéw szkoly jest zapewnienie sprawnego dzialania szkoly w zakresie
finansowym i administracyjnym, zapewnienie bezpieczenstwa uczniow, atakze utrzymanie obiektu ijego otoczenia
w tadzie i czystosci.

4. Szczegdtowy zakres czynnos$ci dla pracownikow wymienionych w ust. 2 ustala dyrektor.

Rozdzial 7.
SLUCHACZE SZKOLY

§ 29. 1. Branzowa Szkota II stopnia Nr 1 w Kaliszu jest szkola publiczng dla mtodziezy i dorostych.
2. Shuchaczy przyjmuje si¢ do szkoly po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

3. Podstawe zakwalifikowania kandydatow do klasy pierwszej branzowej szkoty II stopnia okreslaja odrebne
przepisy.
§ 30. 1. Stuchacz ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej, psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badZz doraznej pomocy finansowej zgodnie z odrgbnymi przepisami;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze swiatopogladowych
i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych o0sob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu oraz ustalonych
sposobow kontroli postgpdw w nauce;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
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9) korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogicznego;

10) korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru bibliotecznego na zasadach
okreslonych w statucie;

11) wplywania na zycie Szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych
w Szkole;

12) poznania przewidywanych dla niego ocen niedostatecznych $rdédrocznych i rocznych na co najmniej miesiac
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

13) zdawania egzaminu poprawkowego, jesli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z co
najwyzej dwoch zaje¢ edukacyjnych za zgodg Rady Pedagogicznej.

14) ochrony przed ponizajacym traktowaniem;
15) swobodnej wypowiedzi;
16) zgtaszania do nauczycieli i Dyrektora uwag o realizowanym programie i stosowanych metodach nauczania;
17) warunkowej promocji zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Shuchacz jest zobowigzany do:

1) rzetelnej nauki i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zajeciach praktycznych oraz stawiania sobie
najwyzszych wymagan na miar¢ wtasnych mozliwosci;

2) wypelniania polecen wychowawcow i nauczycieli dotyczacych procesu dydaktyczno- wychowawczego;

3) przestrzegania zasad wspotzycia i bezpieczenstwa w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw oraz pracownikow
administracji i obstugi;

4) znajomosci statutu, regulaminéw i przepiséw prawnych, na podstawie ktorych przebiega proces dydaktyczno-
wychowawczy;

5) posiadania wlasciwego stroju na terenie Szkoty;

6) przestrzegania zakazu wnoszenia na teren Szkoty materialow niebezpiecznych (np. broni, substancji zracych
i trujgcych, itp.;

7) przestrzegania zakazu wprowadzania na teren Szkoly osob obcych.
8) dbalosci o kulture jezyka ojczystego;

9) dbalosci o dobre imi¢ szkoty;

10) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnos$ci 1 wulgarnosci;

11) naprawiania szkdd spowodowanych w szkole przez wilasng nieuwage lub na skutek lekcewazenia dobra
wspolnego;

12) niekorzystania z telefonu komodrkowego podczas zaje¢ lekcyjnych i zaje¢ dodatkowych, z wyjatkiem celow
dydaktycznych okreslonych przez nauczyciela.

§ 31. 1. Stuchacz, ktory opuscit zajecia edukacyjne, ma obowigzek usprawiedliwienia swojej nieobecnosci
u wychowawcy klasy nie po6zniej niz do 7 dni po powrocie do szkoty.

2. Obowiazek nauki:
1) nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia;

2) niedopelnienie obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji;

3) przez niedopetienie obowiazku nauki nalezy rozumie¢:

a) nicobecno$¢ na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w wymiarze 50% godzin przeznaczonych na zajecia
z danego przedmiotu,

b) nieprzystapienie do egzaminu semestralnego;

¢) nieotrzymanie pozytywnych ocen z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Id: EAEF4AF1-FFCE-418B-9B16-95SAFOBE9E45C. Podpisany Strona 13



§ 32. 1. Stuchacz szkoly moze otrzymywac nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelna nauke i prace na rzecz szkoly i §rodowiska;
2) wzorowg postawe;
3) wybitne osiagnigcia;

2. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy lub opiekuna klasy, samorzadu stuchaczy oraz rady
pedagogiczne;j.

3. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla stuchaczy:
1) pochwata nauczyciela lub opiekuna organizacji szkolnych;
2) pochwata wychowawcy klasy;
3) pochwata dyrektora szkoty;
4) list pochwalny do rodzicoéw;
5) dyplom uznania;
6) nagroda rzeczowa.

4. Szczegodlnie wyrdzniajacy si¢ stuchacze otrzymuja nagrody i wyrdznienia przyznawane przez wiadze o$wiatowe
oraz instytucje i organizacje wedtug odrebnych zasad.

5. Shluchaczom przyznaje si¢ §wiadectwa z wyrdznieniem, zgodnie z odrgbnymi przepisami ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania.

§ 33. TRYB SKEADANIA I ROZPATRYWANIA SKARG I WNIOSKOW W PRZYPADKU LAMANIA
PRAW SLUCHACZA

1. Skarge i wniosek ma prawo wnie$¢ stuchacz, rodzic lub inny ustawowy przedstawiciel, instytucje pozaszkolne
1 inne osoby fizyczne w ciggu 7 dni od daty zdarzenia.

2. Skargi i wnioski adresowane sg do Dyrektora szkoly i powinny zawiera¢ imi¢ i nazwisko/nazwe, adres/siedzibg
zglaszajacego oraz zwiezty opis przedmiotu sprawy.

3. Skargi i wnioski winny by¢ sktadane przez zainteresowane strony w formie pisemnej w sekretariacie szkoty lub
ustnie do protokotu.

4. Skargi 1 wnioski anonimowe nie beda rozpatrywane.

5. Dyrektor powierza rozpatrywanie skargi lub wniosku pedagogowi szkolnemu, wychowawcy klasy lub innemu
pracownikowi szkoty.

6. W przypadku niemozno$ci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje si¢ wnoszacego skarge lub wniosek do
ztozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z jednoczesnym pouczeniem, Ze nie usuni¢cie tych
brakoéw pozostawia skarge lub wniosek bez rozpoznania.

7. Jezeli skarga lub wniosek dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rozne organy/instytucje Dyrektor
Szkoty rozpatruje sprawe dotyczaca jego kompetencji. Pozostale sprawy przekazuje w ciggu 7 dni wlasciwym organom
lub instytucjom dotaczajac odpis skargi lub wniosku z powiadomieniem osoby wnoszacej skarge lub wniosek.

8. Podczas rozpatrywania skarg i wnioskéw gromadzone sg niezb¢dne dokumenty.
9. Dyrektor Szkoty powinien by¢ na biezaco informowany o toku postgpowania w danej sprawie.

10. Dyrektor Szkoty informuje w formie pisemnej wnoszacego skarge lub wniosek o sposobie rozstrzygania sprawy,
podjetych srodkach i dziataniach oraz trybie i1 terminie odwotania od wydanej decyzji.

§ 34. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, a w szczego6lnosci uchybianie wymienionym w statucie
obowigzkom, stuchacz moze zosta¢ ukarany.

2. O kazdej udzielonej karze wychowawca informuje rodzicow stuchacza.
3. Ustala si¢ nastgpujace rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy wobec klasy;
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2) nagana wychowawcy klasy;
3) nagana dyrektora szkoty z powiadomieniem listownym rodzicow;
4) skreslenie z listy stuchaczy

4. Stuchacz moze by¢ skreslony z listy danego semestru, jezeli:

1) nie uczgszcza na zajgcia i ma nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w wymiarze 50% na poszczegolne zajgcia
edukacyjne;

2) narusza podstawowe zasady wspotzycia poprzez: agresywne zachowanie wobec stuchaczy, nauczycieli
i pracownikow szkoty; uzywa i rozprowadza narkotyki;

3) spozywa alkohol na terenie Szkoty lub jego stan wskazuje na spozycie alkoholu,

4) dopuscit si¢ kradziezy, wymuszania, przestepstw komputerowych, uniemozliwia prowadzenie zaj¢¢ lub je
dezorganizuje.

5. Stuchaczowi ijego rodzicom od kary skreslenia z listy stuchaczy przystuguje odwotanie do Wielkopolskiego
Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia o karze.

6. Skreslenie stuchacza z listy stuchaczy szkotly nastgpuje w drodze decyzji administracyjne;.

Rozdzial 8.
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 35. 1. W Szkole stuchacz otrzymuje oceny: biezace, klasyfikacyjne, semestralne, koncowe.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie biezacych isemestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych,

3) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie warunkow 1itrybu otrzymania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informuja shuchaczy o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania semestralnych ocen klasyfikacyjnych;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;

3) warunkach 1itrybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana semestralna ocena klasyfikacyjna zajec
edukacyjnych.

4. Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan
zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje doswiadczenie zawodowe lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym, w przypadkach
okreslonych w obowiazujacych przepisach ustawy - Prawo o$wiatowe.

5. Oceny sa jawne dla stuchacza, a nauczyciel uzasadnia oceng.

6. Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostepniane stuchaczowi, a w przypadku niepetnoletniego
stuchacza — rowniez jego rodzicom.

7.Na wniosek stluchacza Szkota udostgpnia dokumentacje przebiegu nauczania dotyczaca: egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu semestralnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen do semestralnej oceny klasyfikacyjne;j.

§ 36. 1. W Szkole stuchacz podlega klasyfikacji: semestralnej i koncowe;j.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza z obowigzkowych zajgc
edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

3. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
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1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone w semestrze programowo
najwyzszym,

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
w semestrach programowo nizszych.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.
5. Oceny semestralne i koncowe wyraza si¢ w stopniach szkolnych wedtug
nastgpujacej skali:

a) celujacy — 6,

b) bardzo dobry — 5,

¢) dobry — 4,

d) dostateczny — 3,

e) dopuszczajacy — 2,

f) niedostateczny — 1.
6. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena 1.

Rozdzial 9.
CEREMONIAL SZKOLY

§ 37. 1. Ceremoniat szkolny jest wewnetrznym zbiorem norm i zasad, dotyczacych zachowania si¢ w czasie
uroczystos$ci szkolnych ustanowionych i obowigzujacych w szkole.

2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza sig:
1) rozpoczecie i1 zakonczenie roku szkolnego;
2) obchody $wigt narodowych, okoliczno$ciowych, regionalnych wynikajacych z kalendarza historycznego.
3. Najwazniejszymi symbolami narodowymi przyjetymi do ceremoniatu szkolnego s3:
1) godto;
2) flaga narodowa;
3) hymn narodowy — ,,Mazurek Dabrowskiego”.
4. Godlo panstwowe umieszcza si¢ w salach zajec.
5. Uczniowie wobec godta panstwowego zachowuja powage.
6. Budynek szkoty jest dekorowany flagami narodowymi:
1) w $§wigta panstwowe;
2) podczas zatoby narodowej;
3) w inne uroczystosci okolicznos$ciowe.

7. Flage umieszcza si¢ w miejscu widocznym, nie pochyla si¢ jej do oddawania honoréw, nie moze ona réwniez
w zadnym wypadku dotykaé podtogi ani ziemi.

8. Flaga powinna by¢ czysta i wyprasowana, nie wolno umieszczac¢ na niej zadnych ozdob ani napisow.
9. W przypadku ogloszenia zatoby narodowej flage nalezy przewigza¢ kirem.

10. Uroczystosci szkolne, podczas ktorych eksponuje si¢ symbole narodowe, przebiegaja w podniostym nastroju
1 ksztattujg poszanowanie dla symboli narodowych.

11. W trakcie uroczystosci szkolnych uczniéw, stuchaczy obowiazuje stroj od§wietny utrzymany w kolorystyce biato-
czarnej lub w zblizone;.

12. W trakcie uroczystosci szkolnych uczniowie, stuchacze zobowigzani sg do godnego zachowania, adekwatnego do
charakteru uroczystos$ci, respektowania polecen oso6b prowadzacych.
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Rozdzial 10.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 38. 1. Tablice szkoty majg tres¢: Branzowa Szkota II Stopnia Nr 1 w Kaliszu.
2. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkotly albo jego zmian i uchwala statut.
3. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej oraz prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrgbne przepisy.

5. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia regulaminéw wewnetrznych i innych dokumentow jako aktow nizszych ranga
niebedacych w sprzecznosci z postanowieniami niniejszego statutu i innych aktow prawnych.
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Uzasadnienie

Zapoczatkowana w 2017 roku reforma ustroju szkolnego wprowadzita do struktury polskiego systemu
szkolnego nowy typ szkoly — 2-letnig branzowa szkote II stopnia przeznaczong dla absolwentow branzowej
szkoty I stopnia. Gtowny cel, ktory przyswiecal ustawodawcy przy tworzeniu nowego typu szkoty ksztatcenia
zawodowego, opieral si¢ na przekonaniu, ze wiedza iumiej¢tnosci zawodowe w rownym stopniu jak
ksztatcenie ogdlne powinny da¢ uczniowi mozliwos¢ uzyskania wyksztatcenia na poziomie srednim (absolwent
branzowej szkoly Il stopnia uzyskuje wyksztalcenie srednie branzowe po przystgpieniu do egzaminu
zawodowego na poziomie technika), aw dalszej kolejno$ci rowniez na poziomie wyzszym (absolwent
branzowej szkoly Il stopnia uzyskuje swiadectwo dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego).

W celu uzyskania wyksztalcenia sredniego, osoba, ktora ukonczyla branzowa szkole I stopnia moze
kontynuowac¢ nauke w 2—letniej branzowej szkole II stopnia, na poziomie technika (po jej ukonczeniu uzyskuje
dyplom zawodowy technika 1 wyksztalcenie Srednie branzowe). Po ukonczeniu szkoly, moze uzyskac
swiadectwo dojrzatosci, jesli zda egzamin maturalny.

Przepisy prawa oswiatowego, regulujgce zasady funkcjonowania branzowych szkét II stopnia, wyraznie
jednak akcentujg konieczno$¢ zapewnienia korelacji pomigdzy ksztalceniem zawodowym odbywajacym si¢
w branzowej szkole I stopnia, a ksztalceniem zawodowym odbywajacym si¢ w branzowej szkole II stopnia.

Utworzenie takiej szkoty w Kaliszu umozliwi absolwentom szkot branzowych I stopnia kontynuacje
ksztalcenia i uzyskanie dyplomu na poziomie technika.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Prezydent
Miasta Kalisza
/.
Krystian Kinastowski
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