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Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy

ds. gospodarowania miejskim zasobem mieszkaniowym
w Wydziale Spraw Spolecznych i Mieszkaniowych

w Urze¢dzie Miejskim w Kaliszu,
62-800 Kalisz, ul. Gléwny Rynek 20

1. Wymagania niezbe¢dne:

» wyksztalcenie: wyzsze na kierunku prawo lub administracja w zakresie administracji
publicznej, administracji samorzadowej lub  zarzadzania w  instytucjach
samorzadowych,

= staz pracy w administracji publicznej,

* znajomos$¢ przepisdw regulujacych najem lokali tj. ustawy o ochronie praw lokatorow,
mieszkaniowym zasobie gminy 1 o zmianie Kodeksu cywilnego, Kodeksu
postepowania administracyjnego,

= dobra znajomos$¢ obstugi komputera,

» Dbrak kary za przestgpstwa popetnione umyslnie,

= posiadanie nieposzlakowanej opinii,

= stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

2. Wymagania pozadane:

» studia podyplomowe, kursy lub szkolenia w zakresie gospodarki mieszkaniowe;j
W gminie,

» doswiadczenie zawodowe w administracji samorzadowe;j,

= znajomo$¢ przepisow prawnych dotyczacych najmu lokali 1 umiejetnos¢ ich
interpretacji,

3. Predyspozycje osobowosciowe:

* umiej¢tno$¢ nawiazywania kontaktow z interesantami, odpowiedzialnos¢, sumiennosc,
odpornos¢ na stres, dyspozycyjnosc¢,

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

= prowadzenie spraw odszkodowan dla wiascicieli lokali z tytulu niedostosowania
lokalu socjalnego w zwiazku z wyrokiem sadowym oraz zwrotu kosztow
przeprowadzki w przypadkach okreslonych przepisami,

» wydawanie skierowan do zawarcia umowy najmu na lokale mieszkalne w zwiazku ze
$miercia lub wyprowadzeniem si¢ dotychczasowego najemcy w przypadkach
wstapienia w stosunek najmu badz legalizacji faktu zamieszkiwania,

= wydawanie skierowan na zawarcie umowy najmu lokalu po adaptacji pomieszczen
niemieszkalnych



5. Wymagane dokumenty:

= zyciorys (CV),

= list motywacyjny,

» dokument potwierdzajacy wymagane wyksztalcenie (kserokopia dyplomu lub
zaswiadczenia),

» dokument potwierdzajacy wymagany staz pracy ( kserokopia $wiadectw pracy lub
zaswiadczen)

= os$wiadczenie o braku kary za przestgpstwa popetnione z winy umyslne;j,

= oS$wiadczenie o stanie zdrowia,

» pozadane kserokopie zaswiadczen o odbytych kursach lub szkoleniach,

= pozadane kserokopie §wiadectw pracy zwiazanych z praca na podobnym stanowisku,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w  Urzedzie Miejskim

w Kaliszu, ul. Gléowny Rynek 20, do Wydzialu Organizacyjnego (pok. 52)
w terminie do dnia 25 czerwca 2007r.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.kalisz.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim
w Kaliszu, ul. Gtéwny Rynek 20.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dnia 22.03.1990
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1593 z p6zn. zm.)

UWAGA ! ofert¢ nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie, z dopiskiem ,,Oferta na
stanowisko do Wydzialu Spraw Spolecznych i Mieszkaniowych”



