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Kalisz, 9 pazdziernika 2013r.

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na stanowisko
referenta na stanowisku ds. gcznosci i alarmowania
w Wydziale Zarzadzania Kryzysowego i Spraw Obronnych
w Urzedzie Miejskim w Kaliszu
ul. Gtéwny Rynek 20, 62-800 Kalisz

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
a) niezbedne:

* wyksztalcenie $rednie,

* minimum 2 lata stazu pracy ogotem,

* petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

* posiadanie nieposzlakowanej opinii,

b) dodatkowe:

» wyksztatcenie wyzsze o specjalnosci zwigzanej z charakterem pracy,

* znajomos¢ przepisow prawnych oraz zagadnien w zakresie zarzadzania kryzysowego,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony przed powodzig oraz zadan administracji
publicznej realizowanych na terenie gminy i powiatu,

* doswiadczenie zawodowe w realizacji zadan zarzadzania kryzysowego gminy i
powiatu,

* podstawowa znajomos¢ obshugi komputera, internetu i edytora tekstu,

* dobra znajomos$¢ topografii miasta,

* dobra orientacja dot. organizacji, zadan i1 mozliwosci prowadzenia dziatan przez
struktury ratownicze miasta,

c) predyspozycje osobowosciowe:

* umiejetnos¢ systemowego (calo$ciowego) ujmowania problemdéw, samodzielnose,
zdolnos¢ szybkiego podejmowania decyzji, panowanie nad emocjami, umiejetnosci
mediacyjne, sprawne funkcjonowanie w warunkach presji czasu,

2. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a) monitorowanie przebiegu zagrozen dla zycia lub zdrowia na obszarze Miasta,

b) w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej lub stanu nadzwyczajnego
przygotowanie, na podstawie funkcjonujacej bazy danych, propozycji uzycia sit
1 Srodkow niezbednych do opanowania sytuacji,

c) uruchamianie, w przypadku zaistnienia zagrozefn, procedur zwigzanych
z zarzadzaniem kryzysowym, adekwatnych do sytuacji,



d) zapewnienie obiegu informacji miedzy organami 1 strukturami zarzadzania
kryzysowego w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej lub  stanu
nadzwyczajnego,

e) realizacja zadan dyzurnego stalego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci
obronnej panstwa,

f) ostrzeganie 1 alarmowanie ludnosci za pomoca centralnego systemu alarmowego
miasta,

g) dokumentowanie dziatan realizowanych podczas dyzuru w ramach zadan Miejskiego
Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

h) monitorowanie (po godzinach pracy Urzedu) stanu zabezpieczen Strefy
Bezpieczenstwa Systemu Teleinformatycznego i Kancelarii Niejawne;,

1) wspotudzial w tworzeniu 1 prowadzeniu bazy danych Szefa Obrony Cywilnej Miasta i
systematycznej jej aktualizacji,

j) utrzymywanie w sprawnosci sprzetu Miejskiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego,

3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku: stanowisko pracy znajduje si¢
w budynku Urzedu Miejskiego przy ul. Kosciuszki la, na IV pigtrze, w budynku jest
winda, praca w charakterze dyzurnego Miejskiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego
funkcjonujacym catodobowo, praca w systemie pracy zmianowej, rowniez w godzinach
nocnych,

4. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie w miesigcu
poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnieniu oso6b niepelnosprawnych,
wynosit powyzej 6%,

5. Wymagane dokumenty:

 Zyciorys (CV),

* List motywacyjny,

» Kserokopia dokumentu potwierdzajacego wymagane wyksztalcenie (kserokopia
dyplomu lub zaswiadczenia),

* Kserokopia dokument potwierdzajacy wymagany staz pracy (kserokopia $wiadectwa
pracy lub zaswiadczenia),

* Oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

* Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne
przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwa skarbowe.

6. Termin skladania ofert: do 21 pazdziernika 2013 r.
Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okres§lonym terminie nie beda rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

7. Miejsce skladania ofert: Urzad Miejski w Kaliszu, ul. Gléwny Rynek 20 (Ratusz) —
Wydziat Organizacyjny, pok. 52,

UWAGA ! Ofert¢ z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie,
z dopiskiem ,,Oferta na stanowisko referenta ds. tacznos$ci 1 alarmowania”.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgod¢ na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r o ochronie danych osobowych oraz ustawa z dnia 21
listopada 2008r o pracownikach samorzadowych)”



