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Kalisz, 16 wrzesnia 2013r.

b)

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na podinspektora
ds. informacji turystycznej
w Kancelarii Prezydenta Miasta
w Urzedzie Miejskim w Kaliszu
ul. Gléwny Rynek 20, 62-800 Kalisz

. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

niezbedne:

wyksztalcenie §rednie lub wyzsze,

w przypadku posiadania wyksztatcenia §redniego minimum 3 lata stazu pracy,

peta zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwa S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwa skarbowe,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

dodatkowe:

pozadana znajomos¢ jezyka niemieckiego potwierdzona certyfikatem B2,

znajomo$¢ innego jezyka obcego (angielskiego, rosyjskiego lub innego),
wyksztalcenie wyzsze na kierunku turystyka, filologia polska, zarzadzanie w
instytucjach samorzadowych , socjologia, filologia angielska lub filologia niemiecka,
znajomos¢ historii miasta Kalisza a takze atrakcji i produktow turystycznych ,
znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z promocja miasta i integracja europejska,
znajomos$¢ zasad prezentowania informacji dla turystow,

znajomos¢ zasad rachunkowosci 1 ksiggowosci w sprzedazy detalicznej,

dobra znajomo$¢ obstugi komputera (Word, Excel, Open Office) oraz urzadzen
biurowych,

znajomos$¢ przepisow prawnych regulujacych funkcjonowanie samorzadu gminnego,
w szczegblnosci ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych,
Kodeksu postgpowania administracyjnego,

predyspozycje osobowosciowe:

wysoka kultura osobista, uczciwos$¢, sumiennos¢, pracowito$¢, komunikatywnosc,
dyspozycyjnos¢,

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

gromadzenie i aktualizacja danych turystycznych z terenu swego dzialania,
dystrybucja materiatow promocyjnych,
prowadzenie sprzedazy materiatow 1 gadzetow oraz wydawnictw o Kaliszu i regionie,

udzielanie informacji z zakresu turystyki i promocji,



» zamieszczanie informacji turystycznych na stronie internetowej Centrum Informacji
Turystyczne;,

= $wiadczenie poradnictwa dla turystow indywidualnych i organizatorow wypoczynku,
* promocja waloréw turystycznych miasta i regionu,

= przejecie odpowiedzialno$ci materialnej za powierzony towar,

3. Informacja o warunkach pracy na stanowisku: stanowisko pracy znajduje si¢
w Centrum Informacji Turystyczne przy ulicy Chodynskiego 3, praca administracyjno-
biurowa, bezposredni kontakt z klientem,

4. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie w miesigcu
poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia, w rozumieniu przepisdéw o
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych, wynosit
powyzej 6%,

5. Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

c) dokument potwierdzajacy wymagane wyksztalcenie ( kserokopia dyplomu lub
zaswiadczenia),

d) dokument potwierdzajacy wymagany staz pracy ( kserokopia §wiadectwa pracy lub
zaswiadczenia),

e) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

f) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwa Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwa skarbowe,

6. Termin skladania ofert: do 26 wrze$nia 2013r.

Aplikacje, ktore wpltyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

7. Miejsce skladania ofert: Urzad Miejski w Kaliszu, ul. Gtéwny Rynek 20 (Ratusz) —
Wydziat Organizacyjny, pok. 52,

UWAGA ! Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie, z dopiskiem
,»Oferta na stanowisko ds. informacji turystycznej”

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29.08.1997r o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 926) oraz ustawg
z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223 poz.
1458)”



