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Kalisz, 19 marca 2008r.

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
ds. ewidencji czynnosci egzekucyjnych
w Referacie Egzekucji Podatkéw i Oplat
w Wydziale Finansowym
w Urzedzie Miejskim w Kaliszu
62-800 Kalisz, ul. Glowny Rynek 20

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

b)
©)

d)

f)

g)

prowadzenie ewidencji tytulow egzekucyjnych (przyjmowanie, aktualnosci,
likwidacja),

przygotowywanie zaje¢ wierzytelnosci,

zglaszanie wierzytelnosci Miasta w odniesieniu do podmiotéw w stosunku do
ktérych ogloszono upadto$¢ 1 biezace monitorowanie przebiegu procesu
upadiosciowego,

przygotowywanie 1 przekazywanie komornikom sadowym w zwiazku z
licytacjami nieruchomosci wykazow zaleglosci wobec budzetu miasta Kalisza,
sprawdzanie planéw podziatu sum uzyskanych z licytacji oraz w przypadku
stwierdzenia nieuwzglgdnienia wierzytelnosci miasta w planie podziatu,
dokonaniem analizy 1 wnoszeniem ewentualnych zarzutow,

sporzadzanie wnioskOw o wyjawienie majatku zobowiazanych oraz uczestniczenie
w posiedzeniach sadu,

sporzadzanie wnioskéw o wpis hipoteki przymusowej,

2. Wymagania niezbe¢dne:

wyksztatcenie wyzsze,

znajomos$¢ ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawy Kodeks
postgpowania administracyjnego, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o ksiggach
wieczystych, ustawy Prawo upadlosciowe 1 naprawcze, ustawy Ordynacja
podatkowa, umiej¢tnos$¢ obstugi komputera oraz redagowania pism,

brak prawomocnego skazania za przest¢pstwa popetnione umyslnie,

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

3. Wymagania dodatkowe:

wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne lub prawnicze,
doswiadczenie zawodowe w administracji lub na stanowisku ds. windykacji,
umiejetnos¢ interpretowania przepiséw prawnych,

4. Predyspozycje osobowosciowe:

umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywno$¢, uczciwos¢, profesjonalizm,
systematycznosc,



5. Wymagane dokumenty:

= zyciorys (CV),

= list motywacyjny,

= dokument pos§wiadczajacy wymagane wyksztatcenie (kserokopia dyplomu
lub zaswiadczenia),

= o$wiadczenie o braku prawomocnego skazania za przest¢pstwa popetnione z winy
umyslne;j,

= o$wiadczenie o stanie zdrowia,

Do oferty mozna dotaczy¢ rowniez:
= kserokopie §wiadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzajace pozadany staz pracy,
» kserokopie zaswiadczen o kursach lub szkoleniach, zwiazane ze stanowiskiem pracy,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Urzedzie Miejskim w Kaliszu,
ul. Gtéwny  Rynek 20, do  Wydzialu  Organizacyjnego (pok. 52)
w terminie do 4 kwietnia 2008r.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publiczne; (www.bip.kalisz.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzgdzie Miejskim
w Kaliszu, ul. Gtéwny Rynek 20.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dnia 22.03.1990r
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1593 z p6zn. zm.)

UWAGA! Oferte¢ nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie, z dopiskiem ,, Oferta na
stanowisko ds. ewidencji czynnosci egzekucyjnych w Wydziale Finansowym”.



