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Kalisz, 4 grudnia 2007r.

Prezydent Miasta Kalisza
oglasza nabor na wolne

stanowisko pracy ds. Osob Niepelnosprawnych

w Urzedzie Miejskim w Kaliszu,
62-800 Kalisz, ul. Glowny Rynek 20

1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Koordynowanie = zadan =~ w  obszarze  problematyki  o0s6b  niepelnosprawnych
realizowanych przez komorki organizacyjne Urzedu oraz jednostki organizacyjne
Miasta, w szczegolnosci:

* przygotowywanie dla potrzeb Prezydenta opinii na temat projektow rozwiazan prawnych
dotyczacych srodowiska 0sdb niepetnosprawnych, w celu wyrazenia przez wladze Miasta
stanowiska w tym zakresie,

* utrzymywanie statych, systematycznych kontaktow z organizacjami zrzeszajacymi osoby
niepelnosprawne oraz dziatajacych na rzecz osob niepetnosprawnych,

= reprezentowanie Prezydenta Miasta, na podstawie otrzymanych upowaznien,
w ogolnopolskich organizacjach os6b niepetnosprawnych;

* reprezentowanie Prezydenta Miasta Kalisza podczas imprez okoliczno$ciowych
1 integracyjnych adresowanych do o0s6b niepelnosprawnych, przygotowywanie
stosownych wystapien;

» wspélpraca z przedstawicielami administracji rzadowej, jednostkami samorzadu
terytorialnego oraz jednostkami pozarzadowymi w zakresie problematyki dot. osob
niepelnosprawnych,

» wspoélpraca przy tworzeniu projektow programdéw na rzecz 0soOb niepelnosprawnych,
w szczegblnosci ,,Programu dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych w miescie
Kaliszu” i1 ich upowszechnianiu oraz realizacji,

= wspodlpraca z Miejska Spoteczna Rada ds. Osob Niepelnosprawnych przy Prezydencie
Miasta Kalisza,

= przygotowywanie propozycji dot. edukacji oséb niepetnosprawnych uwzgledniajacych
potrzeby $rodowiska;

» biezaca analiza dostgpnych programow 1 $rodkdéw krajowych oraz UE oraz pomoc
W przygotowaniu przez organizacje wnioskoéw aplikacyjnych o $rodki ;

= pomoc osobom niepelnosprawnym w przygotowaniu dokumentéw zwigzanych z
ubieganiem si¢ o zatrudnienie;

* inicjowanie 1 koordynowanie przedsigwzig¢ 1 akcji informacyjnych dotyczacych
srodowiska 0s6b niepetnosprawnych (m. in. kampanie spoleczne, wystawy, konferencje),

2. Wymagania niezbe¢dne:

= wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku administracja publiczna, nauki
spoteczne lub prawo,
preferowany kierunek: administracja publiczna,

* znajomo$¢ obstugi komputera,



» znajomo$¢ ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy o samorzadzie
gminnym oraz przepisoOw regulujacych sytuacj¢ prawna osob niepetnosprawnych tj.
m.in. ustawy o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz o zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych,

» brak prawomocnego skazania za przestepstwa popelnione z winy umys$lnej,

* posiadanie nieposzlakowanej opinii,

» stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku,

3. Wymagania pozadane:

» studia podyplomowe, kursy lub szkolenia w zakresie pozyskiwania $rodkéw z
Funduszy Europejskich,

» studia podyplomowe w zakresie prawa europejskiego,

» doswiadczenie zawodowe w instytucjach zajmujacych si¢ problemami o0sob
niepetnosprawnych,

* znajomo$¢ zagadnien problemow 0sob niepelnosprawnych,

4. Predyspozycje osobowosciowe:

» systematyczno$¢, otwartos¢, rzetelnos¢, doktadnos¢, uczciwosé, terminowosc, tatwose
w nawiazywaniu kontaktow, che¢ podnoszenia kwalifikacji, kreatywnos$¢,

5. Wymagane dokumenty:

= zyciorys (CV),

* list motywacyjny,

» dokument poswiadczajacy wymagane wyksztalcenie (kserokopia dyplomu lub
zaswiadczenia),

= o$wiadczenie o braku prawomocnego skazania za przestgpstwa popelnione z winy
umyslne;j,

= o$wiadczenie o stanie zdrowia,

» pozadane kserokopie zaswiadczen o odbytych kursach lub szkoleniach,

Wymagane  dokumenty  aplikacyjne nalezy skltada¢é w  Urzedzie Miejskim
w Kaliszu, ul. Gléwny Rynek 20, do Wydzialu Organizacyjnego (pok. 52)
w terminie do dnia 27 grudnia 2007r.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane.
W przypadku ofert wystanych poczta decyduje data stempla pocztowego.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.kalisz.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Miejskim w
Kaliszu, ul. Gtéwny Rynek 20.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dnia 22.03.1990 o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1593 z p6zn. zm.)

UWAGA ! oferte nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie, z dopiskiem ,,Oferta na
stanowisko ds. Osob Niepelnosprawnych”



