UCHWALANR ...
RADY MIEJSKIEJ KALISZA

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu opra&owanego w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020s priorytetowa 6 ,Rynek pracy”,
Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa 0sOb bezrobotnjici poszukujacych pracy — projekty
pozakonkursowe realizowane przez Publiczne Stby Zatrudnienia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnmaBca 1990r. 0 samadzie gminnym (Dz. U.

z 2015r. poz. 1515 z pd. zm.), w zwgzku z art. 4 ust. 1 pkt 17 oraz art. 92 ust. 1 pktust.

2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samdre powiatowym (Dz. U. z 2015r. poz. 1445 zZpod
zm.) oraz z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 2@etnia 2004r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015r. poz9p&n. zm.) uchwala sico nastpuje:

§1.

Zatwierdza s do realizacji projekt pozakonkursowy pn. Aktywigaczawodowa 0s06b
bezrobotnych i poszukagych pracy w powiecie kaliskim (II) do kwoty 1 2%R9,00 ziotych

(z czego limit finansowy na rok 2016 wynosi 963 08l ztotych natomiast pozosjakwote,

tj. 288 948,00 ztotych stanogvizobowhpzania finansowe na rok 2017). Czas trwania projektu
obejmuje okres od 1.01.2016r. do 30.06.2017r. Rr@estat opracowany przez Powiatowy bliz
Pracy w Kaliszu w odpowiedzi na ogtoszenie Wojewkielgo Urzdu Pracy w Poznaniu o naborze
wnioskéw o dofinansowanie w ramach Wielkopolskidgegionalnego Programu Operacyjnego
2014-2020, ® priorytetowa 6 ,Rynek Pracy”, Dziatanie 6.1 Aktyaicja zawodowa 0sOb
bezrobotnych i poszukagych pracy — projekty pozakonkursowe realizowaneeprPubliczne
Stuzby Zatrudnienia.

§ 2.

Projekt, o ktorym mowa w § 1. realizowany jestgrPowiatowy Urzd Pracy w Kaliszu.

§ 3.

Wykonanie Uchwaly powierzagPrezydentowi Miasta Kalisza.

§4.

Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



UZASADNIENIE
douchwaly nr................. Rady Miejskiej Kalisza z dnia.......................

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu opraowanego w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-202 O§ priorytetowa 6 ,Rynek pracy”,

Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa 0s6b bezrobotniic i poszukujacych pracy — projekty
pozakonkursowe realizowane przez Publiczne Stby Zatrudnienia

W zwigzku z maliwoscig realizacji przez Powiatowy Usd Pracy w Kaliszu, projektu
w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu @pgnego 2014-2020 zachodzi koniecgno
podjcia przez Ragl Miejska Kalisza dotyczcej zatwierdzenia do realizacji projektu pn. Aktyacja
zawodowa 0s6b bezrobotnych i poszykygh pracy w powiecie kaliskim (1), zgodnie z &tust. 1
pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promagtrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2015r. poz. 149 z pd. zm.), ktory stanowi,zi ,do zada samorzdu powiatu w zakresie polityki
rynku pracy naléy: realizowanie projektéw w zakresie promocji zdtienia, w tym przeciwdziatania
bezrobociu, tagodzenia skutkow bezrobocia i akiysjizzawodowej bezrobotnych, wynikeych
z programow operacyjnych wspotfinansowanychsroelkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Funduszu Pracy

Zgodnie z kryteriami dogpu okr&lonymi w ,Ogtoszeniu o naborze wnioskow
o dofinansowanie. Zasadach naboru wnioskow o dofimsowanie w ramach WRPO na lata 2014-
2020", uczestnikami projektugsosoby powyej 29 lat, zarejestrowane w Powiatowym &dfzie Pracy
w Kaliszu, jako bezrobotne (natee do | lub Il profilu pomocy), natgce do jednej lub wcej grup:
kobiety, osoby z niepetnosprawdom, diugotrwale bezrobotne (zgodnie z defiaipjzyjeta na potrzeby
realizacji projektow wspoffinansowanych g@dkdéw Unii Europejskiej: - osoba pozogta bez pracy
nieprzerwanie przez okres ponad 12 migsi (Suma miescy pozostawania bez zatrudnienia
nieprzerwanie przed ostainrejestrac i po rejestracji do dnia przygtienia do projektu), osoby o
niskich kwalifikacjach (osoba posiadea wyksztatcenie na poziomie ISCED 3ag#nie - poniej
podstawowego, podstawowe, gimnazjalne, zasadriiczénie) oraz osoby w wieku 50+.

Celem projektu jestwiekszenie maliwosci zatrudnienia osob bezrobotnych powiej 29
roku zycia pozostapcych bez pracy w miécie Kaliszu i powiecie kaliskim. Giéwnym z&
rezultatem podjecie przez te osoby zatrudnienia Projekt zakiada na zakozenie jego realizacji
osiagniecie wskanikow efektywndci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej: 39% kitdoiet, 33%
dla o0s6b z niepetnosprawdug, 30% dla o0sOb dtugotrwale bezrobotnych, 38% dlabos
o niskich kwalifikacjach oraz 33% dla osob paejy50 rokuzycia.

Realizacja powsszych zamierze zostanie zapewniona ¢ki realizacji takich ustug
I instrumentow rynku pracy jak: szkolenia, przyzieganezrobotnemu jednorazowmdkow na podjcie
dziatalngci gospodarczej, sta zatrudnienie w ramach refundacji kosztéw wypeséa
lub doposaenia miejsca pracy, zatrudnienia w ramach praavirgecyjnych, poradnictwo zawodowe
lub pasrednictwo pracy. Poszczegdlne ustugi i instrumegiku pracy pozwal uczestnikom projektu
uzysk& nowe lub podwyszy¢ dotychczasowe kwalifikacje, zdobydoswiadczenie zawodowe lub
podja¢ zatrudnienie poprzez wsparcie mobficiczawodowej lub uzyskasamozatrudnienie.

Catkowita warté¢ projektu wynosi 1 252 109,00 ztotych (z czego tifmansowy na rok 2016
wynosi 963 161,00 ziotych natomiast pozastalvote, tj. 288 948,00 zitotych stanoyvzobowgzania
finansowe na rok 2017). Zatenia projektu pozakonkursowego nie przewjdujniesienia wkiadu
wiasnego przez projektodagc



