Uchwala nr XLII/551/2002
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 14 lutego 2002 roku

w sprawie nadania statutu Miejskiemu OSrodkowi Kultury
w Kaliszu.

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt. 15 i art.40 ust.2 pkt. 2 wustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym ( tekst jednolity Dz.U. Nr 142
z 2001 roku, poz. 1591) oraz art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jednolity
Dz.U.Nr 13 z 2001 roku, poz. 123)

uchwala sie co nastepuyje:

§ 1

Nadaje sie statut Miejskiemu Osrodkowi Kultury w Kaliszu,
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2

Traci moc uchwata Rady Miejskiej Kalisza Nr XXV/180/92 z dnia
1 czerwca 1992 roku w sprawie nadania statutu Miejskiemu
Osrodkowi Kultury.

8§ 3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta Kalisza.

8§84

Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego.



Statut

Miejskiego Osrodka Kultury
w Kaliszu

1. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

. Miejski Osrodek Kultury w Kaliszu, zwany dalej MOK, jest samorzadowa
instytucja kultury.

. MOK dziata na podstawie:

a) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku 0 organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. Nr 13 z 2001 roku, poz. 123)

b) niniejszego Statutu,

¢) innych powszechnie obowiazujacych przepisow.

. Organizatorem MOK jest Rada Miejska Kalisza.

. MOK posiada osobowo$¢ prawna i1 jest wpisany do rejestru instytucji
kultury, prowadzonego przez Organizatora pod poz. 1.

. Siedzibg MOK jest miasto Kalisz.

. Terenem dziatania MOK jest miasto Kalisz.

. MOK jest pracodawca w rozumieniu przepisOw prawa pracy.
§2

. MOK moze rowniez realizowa¢ wilasne lub zlecone przedsiewzigcia na
terenie Polski, a takze poza granicami kraju.

II. CEL I ZAKRES DZIALANIA
§3
. Celem MOK jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalno$ci rozwijajace;j

1 zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancow oraz upowszechnianie
I promowanie kultury lokalnej w kraju i zagranica.



§ 4
1. Do podstawowych zadan MOK nalezy:

a) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan
kulturalnych 1 o§wiatowych spotecznosci lokalne;,

b) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez
sztuke,

C) wspieranie rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,

d) organizowanie tworczego spedzania wolnego czasu dzieci i mtodziezy oraz
dorostych,

e) tworzenie warunkow uczestnictwa w kulturze dla oséb niepelnosprawnych,

f) dzialalno$¢ kulturalna wspierajaca profilaktyke uzaleznien.

2. Zadania wymienione w ust. 1 MOK realizuje poprzez:

a) organizacj¢ spektakli, koncertow, festiwali, wystaw, odczytow, imprez
artystycznych, rozrywkowych i turystycznych,

b) organizowanie rehabilitacji przez sztuke dla 0sob niepetnosprawnych,

C) prowadzenie dziatalno$ci artystycznej majacej na celu przeciwdzialanie
uzaleznieniom,

d) prowadzenie dziatalnos$ci w klubach artystycznych, klubach hobbystycznych,
sekcjach, zespotach,

e) impresariat artystyczny,

f) organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i o§wiatowe;j,

g) dziatalno$¢ instruktazowo — metodyczna,

h) prowadzenie wspotpracy kulturalnej z zagranica, zwlaszcza z miastami
partnerskimi,

1) inne dziatania stuzace zaspokajaniu kulturalnych potrzeb i aspiracji
mieszkancOw miasta.

§5

1. MOK moze - na mocy porozumien i umow - wspolpracowaé
z organizacjami spolecznymi, osobami fizycznymi, stowarzyszeniami
I fundacjami oraz innymi instytucjami w zakresie:

a) dziatalnosci statutowe;j,

b) obstugi technicznej — réwniez poza terenem instytucji z zastosowaniem
sprzgtu naglasniajacego - narad, imprez, konferencji, itp.,

C) wypozyczania sprzetu technicznego wraz z obshuga,

d) wynajmu sal na imprezy zlecone,

e) dzierzawienia pomieszczen wlasnych,

f) prowadzenia aukciji, licytacji prac autorskich oraz przedmiotow pozyskanych
od oso6b fizycznych i prawnych,

g) prowadzenia dziatalnosci handlowe;j,



h) sprzedazy wyrobow artystycznych.

2. MOK moze takze prowadzi¢ dziatalno$¢ w zakresie §wiadczenia ustug
artystycznych, edukacyjnych, promocyjnych a $rodki uzyskane z tej
dziatalno$ci wykorzystywac na cele statutowe.

11l. ZARZADZANIE I ORGANIZACJA

§ 6
1. Bezposredni nadzor nad MOK sprawuje Zarzad Miasta Kalisza poprzez
Wydziat Kultury 1 Sztuki, Sportu i Turystyki Urzedu Miejskiego w Kaliszu.

§7

1. Dyrektora MOK zatrudnia i zwalnia Zarzad Miasta Kalisza, zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Dyrektor zarzadza instytucja 1 reprezentuje ja na zewnatrz oraz dokonuje
czynno$ci prawnych w jej imieniu.

3. Dyrektor, dzialajac zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje
samodzielnie 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatalnos¢ instytucii.

4. W czasie nieobecnosci Dyrektora, zastgpstwo pelni wyznaczony przez niego
pracownik.

§8
Dyrektor kieruje Miejskim Osrodkiem Kultury, a w szczegdlnosci:

1) okresla programy dziatalnosci,

2) realizuje polityke kadrowa,

3) zatrudnia, awansuje i zwalnia pracownikow,

4) odpowiada za merytoryczne i finansowe wyniki dziatalnosci MOK oraz
zarzadza mieniem instytucji,

5) podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych MOK z wyjatkiem
decyzji nalezacych do zakresu dziatania innych organow.

§9
1. Organizacj¢ wewngtrzng MOK okresla regulamin organizacyjny, ustalony
przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Zarzadu Miasta Kalisza.
2. Za zgoda Organizatora MOK moze powotywaé oddzialy.
V. GOSPODARKA FINANSOWA

§ 10



MOK gospodaruje samodzielnie przydzielonym i nabytym mieniem oraz
prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych §rodkéw,
kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 11

1. Podstawa gospodarki finansowej MOK jest roczny plan dziatalnosci,
zatwierdzany przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji
Organizatora.

2. MOK pokrywa koszty biezacej dziatalno$ci i zobowigzania z uzyskiwanych
przychodow.

3. Dziatalno$¢ MOK jest finansowana z dotacji Organizatora, dochodow
wiasnych, srodkow pozyskanych od 0s6b prawnych 1 fizycznych oraz
z innych zrodet.

§ 12
Przychodami MOK sa:

1) dotacja budzetowa,
2) wpltywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci, m.in.:
-z prowadzenia warsztatow, szkolen, kursoéw, zajec, itp.,
- ze sprzedazy wlasnych wydawnictw,
-z organizacji imprez zleconych przez inne instytucje 1 zaktady oraz osoby
fizyczne,
-z wypozyczania sprzg¢tu akustycznego, audiowizualnego, rekwizytow,
itp.,
- zwynajmu sal,
- ze sprzedazy majatku ruchomego,
-z dzierzawy wilasnych pomieszczen,
-z koncertow wilasnych zespotéw na zlecenie innych podmiotow,
- ze sprzedazy biletow na imprezy wlasne,
-z promocji firm na imprezach organizowanych przez MOK,
-z ushug reklamowych,
-z innych ustug zwiazanych z dzialalnoS$cia statutowa.

3) srodki otrzymane od 0sob fizycznych i prawnych oraz pochodzace
z innych zrodet.
V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 13

1. Wszelkie zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie jego nadania.



2. Miejski Osrodek Kultury uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym
brzmieniu i adresem siedziby.

Uzasadnienie
do uchwaty nr XLII/551/2002 Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 14 lutego 2002 roku

W zwigzku ze zmiana niektorych przepisow ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalnej zaszta koniecznoS¢ zmiany Statutu
Miejskiego Osrodka Kultury i dostosowania go do aktualnie
obowiazujacych przepisow.

Statut obowiazujacy dotychczas, uchwalony zostat
przez Rade Miejska Kalisza w 1992 roku. Z tego tez powodu
zawarte w nim, niektore zapisy - dotyczace zakresu dzialalnosci

oraz zasad prowadzenia gospodarki finansowej - ulegly
dezaktualizacji. Proponowane zmiany maja rowniez na celu
rozszerzenie oferty kulturalnej - w sposob odpowiadajacy

oczekiwaniom spolecznosci lokalnej, m.in. o przedsiewziecia
z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz rehabilitacji os6éb
niepetlnosprawnych.

Ponadto, na przestrzeni ostatnich kilku lat MOK wlaczyt sie
w wymiane ze Srodowiskiem kultury z miast zaprzyjaznionych
z Kaliszem. Dalsze prowadzenie tej dziatalnosci, a takze stawiany
nowoczesnej instytucji kultury wymog stalego wzbogacania oferty
wymaga dostosowania Statutu zaréwno do ww. zmian jak
i aktualnej sytuacji spoteczno — kulturalne;j.



