Uchwala Nr XXX/460/2008
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 grudnia 2008 roku

w sprawie okreSlenia zasad rozliczenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych wustalony plan zaje¢é¢ jest rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska Kkierownicze oraz zasad ustalania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla ktorych nie ustalono
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dydaktycznych, obowiazujacych
w przedszkolach, szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto
Kalisz.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6ézn. zm.) oraz art. 42 ust. 7
w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

Okresla si¢ dla nauczycieli przedszkoli, szkot 1 placowek oswiatowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Miasto Kalisz:

1. zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaj¢¢ jest rozny w poszczegodlnych
okresach roku szkolnego stanowiace zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty;

2. zasady udzielania i rozmiar znizek dla dyrektoréw i wicedyrektoréw szkoty oraz
nauczycieli pelniacych inne stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkotach
1 placéwkach o$wiatowych stanowiace zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty;

3. tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkot
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli szkot
zaocznych, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze
godzin, pedagogow, psychologéw, logopedoéw, specjalistow prowadzacych
zajgcia  specjalistyczne oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegbdlnych zaje¢ w ksztalceniu zaocznym stanowiacy zatacznik Nr 3
do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Tres¢ zatacznikéw Nr 1, 2 1 3 zostala pozytywnie zaopiniowana przez organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny.



§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§ 4.

Traci moc uchwata Nr XLVII/617/2002 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 27 czerwca 2002
r. w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, zasad udzielania i rozmiaru znizek oraz tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



Uzasadnienie
do uchwaly Nr XXX/460/2008
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 grudnia 2008 roku

w sprawie okreslenia zasad rozliczenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych wustalony plan zajeé¢ jest rozny
w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycielom, ktéorym
powierzono stanowiska Kkierownicze oraz zasad ustalania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych nie ustalono
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, obowiazujacych
w przedszkolach, szkolach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Miasto
Kalisz.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr97, poz. 674 z pdzn. zm.) organ prowadzacy szkote lub placowke po
uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny okresla:

1. zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaj¢¢ jest rozny w poszczegodlnych
okresach roku szkolnego;

2. zasady udzielania i rozmiar znizek obowiazkowego wymiaru godzin zajec
dyrektorow, wicedyrektorow oraz innych nauczycieli peiniacych stanowiska
kierownicze w szkole;

3. tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

Obowiazujaca do tej pory uchwata Nr XLVII/617/2002 Rady Miejskiej Kalisza z dnia
27 czerwca 2002 r. w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, zasad udzielania i rozmiaru znizek
oraz tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli wymaga wielu
zmian, aby dostosowac ja do aktualnie obowiazujacych przepisow prawnych.

Biorac pod uwage ilo$¢ zmian, ktore miaty miejsce w ciagu ostatnich lat w prawie
o$wiatowym zachodzi konieczno$¢ szczegdtowego uregulowania zagadnien, o ktorych
mowa w niniejszej uchwale uwzgledniajac struktur¢ organizacyjna szkot 1 placéwek
prowadzonych przez Miasto Kalisz.

Projekt niniejszej uchwaly uzyskal pozytywna opini¢ Wielkopolskiego Kuratora
Oswiaty pismem Nr WNPKa-1104/12/2008 z dnia 06 listopada 2008 r.

Biorac powyzsze pod uwagg podjgcie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.



Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr XXX/460/2008
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 grudnia 2008 roku

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegélnych okresach
roku szkolnego.

1. Zasady stosuje si¢ do nauczycieli przedszkoli, szkot i placéwek o§wiatowych, dla
ktérych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z planéw nauczania lub organizacji pracy
szkot i placowek jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego z powodow:

1) wczes$niejszego zakonczenia zaje¢ w  ostatnich  klasach  szkot
ponadgimnazjalnych;

2) odbywaniem przez uczniow praktyk zawodowych w ciagu roku szkolnego;

3) przerwami w pracy placowek, trwajacymi dluzej niz dwa tygodnie oraz
roznej ilosci godzin w poszczegdlnych semestrach, wynikajacej z planu
nauczania.

2. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaj¢é, dla ktérych plan zajec,
wynikajacy z pland6w nauczania lub organizacji pracy szkot 1 placowek w danym
okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego tego nauczyciela wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten
wymiar, zobowiazani sa do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego
takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zaje¢ (zwigkszonego lub
zmniejszonego), aby $redni wymiar godzin zaj¢¢ nauczyciela w ciagu calego roku
szkolnego odpowiadal obowiazkowemu wymiarowi godzin zaje¢ okreslonemu
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.).

3. Zasady ustalania dla nauczycieli wymiaru godzin zaje¢ rdznego w poszczeg6dlnych
okresach realizacji powinny by¢ zgodne z art. 35 ust. 1 Karty Nauczyciela.

4. Plan zaj¢¢ ustalony wedlug zasad, o ktorych mowa w ust. 2 powinien by¢ okreslony
dla kazdego nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany
nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

5. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono
liczbg godzin zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajeé
— godzinami ponadwymiarowymi sa godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ okreslony wedlug zasad ustalonych w ust. 2.

6. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajg¢, realizujacych rézny
wymiar zaje¢ w poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy
okresli¢ sredni wymiar godzin dla catego okresu zatrudnienia.

7. Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zaje¢, nie zrealizowane przez
nauczyciela z powodu choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, nie
wymienionych w ust. 1, traktuje si¢ dla rocznego rozliczenia godzin jak godziny
zaje¢ zrealizowane, z zastrzezeniem ust. 5.



Zalacznik Nr 2

do Uchwaly Nr XXX/460/2008
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 grudnia 2008 roku

Zasady udzielania i rozmiar znizek dla dyrektorow i wicedyrektorow szkol oraz
nauczycieli pelnigcych inne stanowiska kierownicze w przedszkolach, szkolach
i placowkach oswiatowych.

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w przedszkolach,
szkotach i1 placowkach oswiatowych, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych okreslony w art. 42
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela o liczbg godzin zaje¢ stanowiaca réznicg migdzy
obowiazujacym nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢, a wymiarem
okreslonym w ponizszej tabeli.

Stanowisko Kierownicze Tygodniowy wymiar

Lp. godzin zajeé
I II I
1. | Dyrektor przedszkola, liczacego:

- 2 oddziaty 12
- 3 oddziaty 10
- 4-5 oddziatow 8
- 6 1 wigcej oddziatow 6
2. | Dyrektor szkoly (zespolu) kazdego typu, liczgcej:
- do 4 oddziatow 12
- 5-6 oddziatéw 10
- 7-8 oddziatow 8
- 9-16 oddziatow 5
- 17 1 wigcej oddziatow 3

3. | Wicedyrektor szkoly (zespotu), liczace;j:
- 7-8 oddziatow 12

- 9-16 oddzialow

- 17 1 wigcej oddziatow

4. |Dyrektor Centrum Ksztalcenia Praktycznego

Wicedyrektor Centrum Ksztalcenia Praktycznego

WIQ W || O

6. |Dyrektor Centrum Ksztalcenia Ustawicznego




Stanowisko Kierownicze

Tygodniowy wymiar

Lp. godzin zajeé
| 11 I
7. | Wicedyrektor Centrum Ksztalcenia Ustawicznego 7
8. |Kierownik warsztatu szkolnego we wszystkich typach 3

szkol, kierownik warsztatow CKP
9. |Zastgpca Kkierownika warsztatu szkolnego we 10
wszystkich typach szkol i CKP
10. |Dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej 8
11. [Wicedyrektor Poradni Psychologiczno - 14
Pedagogicznej
12. |Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno- 4
Wychowawczego
13. |Wicedyrektor Specjalnego Osrodka  Szkolno-
Wychowawczego, liczacego:
— I'II'\ ’7“ "!7‘7f‘1’\l'\"l7']ﬂ11[’\‘l7 10
- powyzej 70 wychowankow 8
14. |Kierownik swietlicy szkolnej, liczacej:
_ da R0 wrvehawranleAwr 22
-od 31 do 100 wvchowankow 1R
-od 101 do 150 wvchowankow 16
- powyzej 150 wychowankoéw 14
15. |Kierownik $wietlicy szkolnej z dozywianiem, liczgcej:
- da R0 wvechawanlkAwr 20
-od 31 do 80 wvchowankdow 16
-od &1 do 120 wvchowankow 14
- powyzej 120 wychowankow 12
16. |Kierownik Swietlicy szkolnej w szkole specjalnej, 18
lHe7zacoi.
-0od 31 do 80 wvchowankow 14
- od 81 do 120 wychowankow 12
17. |Kierownik praktycznej nauki zawodu 10
18. |Dyrektor Mlodziezowego Domu Kultury 6
19. |Wicedyrektor Mlodziezowego Domu Kultury 10

20. |Kierownik dzialu w MDK 12

21. |Dyrektor Domu Dziecka 6

22. |Kierownik dzialu opieki i wychowania w Domu 13

Dziecka
23. |Dyrektor Szkoly Muzycznej 3
24. |Wicedyrektor Szkoly Muzycznej 7




Stanowisko kierownicze Tygodnlqu wymiar
Lp. godzin zajeé
I II M1
25. |Kierownik sekcji w Szkole Muzycznej 14

2. Wymiar godzin ustalony zgodnie z ust. 1 dotyczy réwniez nauczycieli, ktorym
stanowisko kierownicze powierzono w zastgpstwie. Nowy wymiar obowiazuje tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym
powierzono zastepstwo, a jezeli powierzenie stanowiska nastapito pierwszego dnia
miesigca - od tego dnia.

3. Organ prowadzacy moze zwigkszy¢ obnizenie tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin okreslone zgodnie z ust. 1, do catkowitego zwolnienia wiacznie,
jezeli zakres zadan oraz warunki pracy szkoty uzasadniaja dalsze obnizenie lub
catkowite zwolnienie, po zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.




Zalacznik Nr 3

do Uchwaly Nr XXX/460/2008
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 29 grudnia 2008 roku

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli szkol niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, nauczycieli szkot zaocznych, nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiagzki okreslone dla stanowisk
or6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogow,
psychologow, logopedow, specjalistow prowadzacych zajecia specjalistyczne oraz
zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegélnych zaje¢ w ksztalceniu
zaocznym.

1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi i mlodzieza oraz na rzecz
dzieci i ich rodzin przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze, ustala si¢ wedlug nastepujacych

norm:
Lp. Stanowisko Obowiq.zkowy t}.ngdI.li(’)W)’
wymiar godzin zajeé
I 11 I
Nauczyciele placéwek oswiatowych
1 prowadzacych zajecia rewalidacyjno- 13
" |wychowawcze z dzieémi 1 milodzieza
uposledzong umystowo w stopniu glebokim
Pedagodzy, psycholodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi oraz inni specjaliSci prowadzacy
2. . - .. 20
zajgcia specjalistyczne, zatrudnieni w szkotach
1 placowkach oswiatowych
Nauczyciele w Mtodziezowym Domu Kultury
3 realizujacy godziny przeznaczone na organizacj¢ 25
" |imprez, nie prowadzacy bezposrednich zajec
z mlodzieza
4. |Nauczyciele w Domu Dziecka 26

2. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze Ilub opiekuncze, prowadzone
bezposrednio z dzie¢mi i mlodzieza oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez
nauczycieli wymienionych w ust. 1 nalezy rozumie¢ zajgcia grupowe



10.

i indywidualne wynikajace z realizacji zadan diagnostycznych, terapeutycznych
1 profilaktycznych.

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreSlone dla stanowisk o rdéznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin ustala si¢ jako sumeg czg$ci etatow
w wysokosci proporcjonalnej do tych wymiarow.

Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zobowigzanych do
pracy w innej szkole w celu uzupehlienia obowiazkowego wymiaru zajec
dydaktycznych, realizujacych obowiazki okre§lone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, ustala si¢ wedlug zasady
okreslonej w ust. 3.

Godziny przepracowane przez nauczycieli powyzej tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢, ustalonego zgodnie z wust. 3 lub 4, sa godzinami
ponadwymiarowymi danego rodzaju zaje¢ zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy Karta
Nauczyciela.

Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkot zaocznych zalicza sig:

1) godziny konsultacji, konferencji instruktazowych, ¢wiczen 1 zajeé
praktycznych;

2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac
kontrolnych 1 egzaminacyjnych (w wyjatkiem egzaminow wstepnych)
przyjmujac poprawianie 3 prac za 1 godzing zaje¢;

3) godziny przeprowadzania egzaminow ustnych (z wyjatkiem wstepnych)
przyjmujac egzaminowanie 3 osob za 1 godzing zajec.

Do celéow obliczania obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli przez
godzing zaje¢ lekcyjnych, konsultacji, konferencji i ¢éwiczen nalezy rozumieé
jednostke trwajaca 45 minut, przez godzing zaje¢ praktycznych — jednostke trwajaca
55 minut, a przez godzing pozostatych zaje¢ - 60 minut.

Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela wlicza si¢ rowniez godziny
nadzorowania i przeprowadzania egzamindéw dojrzatosci.

Kazda godzina zaj¢¢ wymienionych w ust. 6 pkt 1 faktycznie realizowana
w niedziele 1 $wigta rOwnowazna jest 2 godzinom zajec.

Za podstawe rozliczenia wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkoty zaocznej
przyjmuje si¢, wedhug zapisow w dzienniku lekcyjnym, odbyte godziny zajec,
godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny usprawiedliwionego
nieodbycia zaj¢é.



	§ 5.
	Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
	Zgodnie z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) organ prowadzący szkołę lub placówkę po uzyskaniu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny określa:
	Obowiązująca do tej pory uchwała Nr XLVII/617/2002 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 27 czerwca 2002 r. w sprawie określenia zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, zasad udzielania i rozmiaru zniżek oraz tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli wymaga wielu zmian, aby dostosować ją do aktualnie obowiązujących przepisów prawnych.

