UCHWALA Nr XXVI1/354/2012
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 6 wrzesnia 2012 roku

w sprawie rozpatrzenia skargi Kola NSZZ ,,Solidarnos¢” przy I Liceum
Ogolnoksztalcacym w Kaliszu na Dyrektora I Liceum Ogoélnoksztalcacego im. Adama
Asnyka w Kaliszu.

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§1

Po rozpatrzeniu skargi wniesionej przez Kolo NSZZ ,Solidarno$¢” przy 1 Liceum
Ogo6lnoksztatcacym w Kaliszu na dzialania Dyrektora I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Adama
Asnyka w Kaliszu stwierdza sig, ze skarga:

1) byla zasadna w zakresie nieprawidtowosci przy organizacji zaj¢é w-f,
2) w pozostatym zakresie skarga jest bezzasadna.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej Kalisza.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy
Rady Miejskiej Kalisza
/..

Grzegorz Sapinski



UZASADNIENIE
do uchwaly Nr XXV1/354/2012
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 6 wrzesnia 2012 roku

w sprawie rozpatrzenia skargi Kota NSZZ ,,Solidarnos$¢” przy I Liceum
Ogolnoksztalcacym w Kaliszu na Dyrektora I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Adama
Asnyka w Kaliszu.

Dnia 25 maja 2012r. wptyneta skarga Kola NSZZ ,Solidarnos¢” przy 1 Liceum
Ogolnoksztatlcacym im. Adama Asnyka w Kaliszu na dziatania Dyrektora I Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Adama Asnyka w Kaliszu.

Z tresci skargi wynika, ze w szkole wystgpuja nieprawidtowosci taczenia klas na lekcjach
w-f. Zarzuca si¢ rowniez, ze niektorzy nauczyciele nie posiadali na dzien 1 wrze$nia 2011r.
uprawnien do nauczania przedmiotu, a inni z kolei ciesza si¢ przywilejem czterodniowego
tygodnia pracy. Sporna jest réwniez kwestia przyznania dlugotrwatego urlopu bezptatnego
jednemu z nauczycieli w trakcie roku szkolnego.

Problem nieprawidtowosci taczenia klas na lekcjach w-f zostat rozpatrzony uchwata Rady
Miejskiej Kalisza Nr XX1/282/2012r. z dnia 29 marca 2012r. W powyzszym zakresie skarga byta
zasadna. Rada Miejska Kalisza podtrzymuje stanowisko w tej kwestii.

Czterodniowy tydzieh zaje¢ pracy niektoérych nauczycieli byl nastgpstwem studiow
podyplomowych i zdobywania dodatkowych kwalifikacji zawodowych przez nauczycieli. Nie ma
jednoznacznie brzmiacych przepisow, ktore zabranialyby zaplanowanie zaje¢ dydaktycznych
nauczyciela w ciagu czterech dni w tygodniu. W powyzszym zakresie skarga jest bezzasadna.

Prawo do urlopu bezptatnego przystuguje kazdemu pracownikowi na podstawie art. 174
§ 1 Kodeksu pracy w zw. art. 91c ust. 1 ,Karta Nauczyciela”. Dyrektor szkoty dodatkowo
wyjasnit, ze nauczyciel mimo nieobecno$ci zrealizowal podstawg programowa swojego
przedmiotu.

Zarzut dotyczacy braku uprawnien do nauczania przedmiotu przez dwoch nauczycieli nie
potwierdzit si¢. W powyzszym zakresie skarga jest bezzasadna.

Zgodnie z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego organem wilasciwym do rozpatrzenia skargi na dziatalno$¢ wojta, burmistrza
lub prezydenta miasta oraz kierownikdw gminnych jednostek organizacyjnych z wyjatkiem
spraw okreslonych w art. 229 pkt 2 tej ustawy jest rada gminy.

W $wietle powyzszego podjecie uchwaly jest uzasadnione.

Przewodniczqca
Komisji Edukacji, Kultury
i Sportu
Rady Miejskiej Kalisza
/oS
Adela Przybyt

* Wylqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej, jawnos¢ wylaczyta Katarzyna Wawrzyniak — naczelnik Kancelarii
Rady Miejskiej.
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