Uchwala Nr XXXV11/497/2013
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 27 czerwca 2013 r.

zmieniajagca uchwale w sprawie ustalenia , Regulaminu wynagradzania
| przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkolach
i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Miasto Kalisz”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 wustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594) oraz art. 30 ust. 6 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pozn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.

W ,,Regulaminie wynagradzania i przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach, szkotach i placoéwkach o§wiatowych prowadzonych przez Miasto
Kalisz” stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr IX/107/2011 Rady Miejskiej Kalisza

Z dnia 26 maja 2011 r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) § 12 otrzymuje brzmienie:
»$ 12. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli, o ktorych mowa w § 11 ust.
1 i ust. 2 okre$la ponizsza tabela:

L.p. Stanowisko kierownicze Miesigcznie
w zlotych
1. | Przedszkola:
dyrektor przedszkola do 4 oddziatow 250 - 1000
dyrektor przedszkola 5 i wigcej oddzialow 270 - 1400
2. | Szkoly (zespoty szkét) wszystkich typow:
dyrektor szkotly (zespotu szkot), liczace;j:
do 12 oddziatow 400 - 1800
od 13 do 24 oddziaty 500 - 2200
od 25 1 wigcej oddziatow 600 - 2500
wicedyrektor szkoty (zespohu szkot) 300 - 700
3. | Inne placowki:
dyrektor Szkoly Muzycznej 500 — 2000
wicedyrektor Szkoty Muzycznej 300 - 700
dyrektor Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Praktycznego 500 - 2000
wicedyrektor Centrum Ksztatcenia Ustawicznego 300 - 700
i Praktycznego
dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego 500 — 2000
wicedyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego | 300 — 700
dyrektor Mtodziezowego Domu Kultury 400 — 1400
wicedyrektor Mlodziezowego Domu Kultury 150 — 300
dyrektor Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej 400 - 1400
dyrektor Domu Dziecka 300 - 1500




4. | kierownik — koordynator matury miedzynarodowej, kierownik | 200 - 400
— koordynator ksztatcenia na odlegtos¢

5. | kierownik szkolnego schroniska mtodziezowego 150 — 300
kierownik sekcji w szkole muzycznej, kierownik dzialu | 100 — 300
w MDK

kierownik warsztatow szkolnych we wszystkich typach szkoét, | 200 — 400
kierownik warsztatow CKUiP
kierownik praktycznej nauki zawodu, kierownik szkolenia | 100 —400

praktycznego

6. | wychowawstwo klasy 80— 100
wychowawstwo oddziatu przedszkolnego, grupy $wietlicowej, 40 - 60
bursy szkolnej, specjalnego osrodka szkolno - wychowawczego
doradca metodyczny 150 - 700
opiekun stazu 40 -60

2) zalacznik Nr 1 otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§ 3.

Regulamin zostal uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajagcymi nauczycieli.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Wielkopolskiego.




Uzasadnienie
do uchwaly Nr XXXV11/497/2013
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 27 czerwca 2013 r.

zmieniajgacej uchwale w sprawie ustalenia ,Regulaminu wynagradzania
| przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkolach
i placowkach o§wiatowych prowadzonych przez Miasto Kalisz”.

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznial982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
22006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.) organ prowadzacy okresla dla nauczycieli
w drodze regulaminu:
1) wysokos¢ stawek dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz
za warunki pracy oraz szczegotowe warunki przyznawania tych dodatkow;
2) szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
3) wysoko$¢ i warunki wyptacania nagrod.

Obowiazujacy obecnie ,Regulamin wynagradzania 1 przyznawania nagrod dla
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placéwkach o$wiatowych
prowadzonych przez Miasto Kalisz” stanowigcy zatacznik do uchwaty Nr IX/107/2011
Rady Miejskiej Kalisza z dnia 26 maja 2011 r. wymaga aktualizacji zapisow w zwigzku
z wprowadzeniem od 1.09.2013. w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego i Praktycznego
w Kaliszu formy ksztalcenia na odleglos¢, a w II Liceum Ogodlnoksztalcagcem im.
Tadeusza Kos$ciuszki w Kaliszu matury migdzynarodowe;.

Bioragc powyzsze pod uwage podj¢cie niniejszej uchwaty jest w petni uzasadnione.



Zatacznik

do uchwaty Nr XXXV11/497/2013
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 27 czerwca 2013 r.

Lp.

Warunki pracy

Dodatek za trudne
warunki pracy
w % w stosunku do
wynagrodzenia
zasadniczego za
podstawowe pensum
dydaktyczne.

Prowadzenie przez nauczycieli praktycznej nauki zawodu -
zaje¢ w szkotach specjalnych.

20%

Prowadzenie przez nauczycieli zajg¢ rewalidacyjno -
wychowawczych z dzieémi i1 milodzieza uposledzong
umystowo w stopniu glebokim.

30%

Prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ wychowawczych
w specjalnych  osrodkach szkolno - wychowawczych
(w tym w internatach ).

20%

Prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych w specjalnych przedszkolach
(oddziatach), szkotach (klasach) specjalnych oraz
indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do
ksztatcenia specjalnego.

20%

Prowadzenie przez nauczycieli zajeé grupowych
I indywidualnych, wynikajacych 2z realizacji zadan
diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych
I profilaktycznych z mtodzieza 1 dzie¢mi
niepetnosprawnymi, uposledzonymi umyslowo w stopniu
glebokim, z zaburzeniami zachowania, zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym, uzaleznionymi oraz ich
rodzicami lub opiekunami w poradni psychologiczno -
pedagogiczne;.

20%

Prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych
W oddziatach, w  ktérych zajgecia prowadzone sa
dwujezycznie oraz przez nauczycieli danego jezyka obcego
w oddziatach dwujezycznych.

20%

Prowadzenie przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych
W oddziatach klas realizujacych program
"Migdzynarodowej Matury" z przedmiotdéw objetych
postepowaniem egzaminacyjnym .

30%




Prowadzenie przez nauczycieli zaja¢ wychowawczych 0
w placéwkach opiekunczo - wychowawczych. 30%




