Uchwala Nr L1/672/2014
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 4 wrzesnia 2014 r.

w sprawie uchwalenia statutu Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6 i 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pézn. zm.), art. 11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdézn. zm.); w zwigzku z art.
12 pkt 8 lit ,,i”, art. 91 i art. 92 ust.1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pdzn. zm.), art.19 pkt 12 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 z pézn. zm.) i art. 6
ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.), uchwala si¢ co nastgpuje:

§1.

Uchwala si¢ statut Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu, stanowiacy zalacznik
do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kalisza.

§ 3.

Traci moc uchwata Nr XXI11/299/2012 Rady Miejskiej Kalisza z dnia 26 kwietnia 2012 roku
w sprawie uchwalenia statutu Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy Rady Miejskiej Kalisza
/oS

Radostaw Kolacinski



Uzasadnienie
do uchwaly Nr L1/672/2014
Rady Miejskiej Kalisza
z dnia 4 wrzesnia 2014 r.

w sprawie uchwalenia statutu Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu.

Podjecie przedmiotowej uchwaly spowodowane jest potrzeba doprecyzowania
zapisOw statutu w zakresie aktualnie realizowanych zadan przez Centrum Interwencji
Kryzysowej w Kaliszu.

Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu jest jednostka, ktorej zakres realizowanych zadan
ulegl rozszerzeniu. Istnieje potrzeba dostosowania zapisOw statutu jednostki do obecnie
realizowanych zadan oraz uporzadkowania zapisoOw formalno-prawnych.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty uwaza si¢ za uzasadnione.

Prezydent Miasta Kalisza
/)

dr inz. Janusz Pecherz



Zatgcznik

do uchwaty Nr L1/672/2014
Rady Miejskiej Kalisza

z dnia 4 wrzesnia 2014 r.

STATUT

Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu

Rozdzial I — Postanowienia ogolne

§1.

Centrum Interwencji Kryzysowej w Kaliszu, zwane dalej ,,Centrum” dziala na podstawie migdzy
innymi nastepujacych przepisow ustawowych:

w

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594
Z pézn.zm.),

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595
Z pozn. zm.);

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 z p6zn. zm.);
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493 z pdzn. zm.);

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn.
zm.);

ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70 poz. 473 z p6zn. zm.);

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2013 r. poz. 135 z p6zn.zm.) Oraz

- innych przepisow prawnych dotyczacych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
i jednostek budzetowych oraz niniejszego Statutu.

§2.

Centrum jest jednostka pomocy spotecznej — os$rodkiem interwencji kryzysowej, jednostka

organizacyjng Kalisza — Miasta na prawach powiatu dziatajacg w formie jednostki budzetowe;.
Obszarem i terenem dziatania Centrum jest miasto Kalisz.

Siedzibg Centrum jest miasto Kalisz.

Siedziba Centrum miesci si¢ w budynku przy ulicy Granicznej 1 w Kaliszu.

§ 3.

Centrum jest pracodawcg w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

Rozdzial II — Przedmiot dzialalnoS$ci i zadania

§ 4.

Przedmiotem dziatalnosci Centrum jest realizacja zadan w zakresie interwencji kryzysowe;j

oraz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, a takze prowadzenie mieszkan chronionych.



§5.

1. Do zadan Centrum nalezy w szczegdlnos$ci:

1) zapewnienie natychmiastowej specjalistycznej pomocy psychologicznej,

2) udzielanie poradnictwa specjalistycznego, w szczegolnosci socjalnego, prawnego
i rodzinnego osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazuja potrzebe wsparcia
W rozwigzywaniu swoich problemow zyciowych,

3) zapewnienie osobom dotknietym przemocg w rodzinie miejsc noclegowych w schronisku dla
ofiar przemocy w rodzinie,

4) zapewnienie osobom bg¢dacym w stanie kryzysu, w szczegolnosci dotknigtym klgskami
zywiotowymi, zdarzeniami losowymi takimi jak pozar, katastrofa budowlana, $mier¢
w rodzinie, miejsc noclegowych w schronisku dla 0sob i rodzin bedacych w stanie kryzysu,

5) prowadzenie mieszkan chronionych przeznaczonych dla osob, ktore ze wzgledu na wiek,
niepetnosprawnos¢ lub chorobe potrzebuja wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu,
ale nie wymagaja ustug w zakresie §wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki,
w szczegblnosci dla os6b z zaburzeniami psychicznymi oraz osob opuszczajacych pieczg
zastepcza w rozumieniu przepisow o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j,

6) przygotowanie o0sOb przebywajacych w mieszkaniach chronionych do samodzielnego
funkcjonowania w srodowisku i w integracji ze spotecznos$cia lokalna,

7) podejmowanie dziatan informacyjno-edukacyjnych inicjujacych i wspierajacych podnoszenie
swiadomosci spolecznej w zakresie przyczyn i skutkow przemocy w rodzinie,

8) interwencyjne podejmowanie dziatan w miejscu zdarzenia kryzysowego,

9) podejmowanie dziatan interwencyjnych skoordynowanych z innymi stuzbami, m.in. z Policja,
Strazg Pozarna, Strazag Miejska, Straza Graniczng, jednostkami pomocy spolecznej,
placoéwkami o§wiaty i stuzby zdrowia,

10) prowadzenie Przyjaznego Pokoju Przestuchan Dzieci w ramach wspotpracy z wymiarem
sprawiedliwos$ci i organami $cigania,

11) wspoétpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Kaliszu w obstudze organizacyjno-
technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego w Kaliszu,

12) petienie interwencyjnego dyzuru telefonicznego,

13) wspétudziat w opracowaniu i realizowaniu Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie,

14) wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami w zakresie zorganizowania
skutecznych metod pomocy i wsparcia dla podopiecznych Centrum,

15) podejmowanie innych dziatan z zakresu interwencji kryzysowej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb,

16) realizowanie uchwal Rady Miejskiej Kalisza i zarzadzen Prezydenta Miasta Kalisza dot.
Centrum.

2. W ramach dziatan interwencyjnych do Centrum mogg zosta¢ przyjete osoby spoza terenu miasta
Kalisza:

1) Gmina wilasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby bedacej w kryzysie ponosi
wydatki w wysoko$ci $redniego miesiecznego kosztu utrzymania w Centrum, ustalanego
corocznie zarzadzeniem Prezydenta Miasta Kalisza.

2) Przyjecie osoby do Centrum spoza terenu miasta Kalisza, nastepuje w drodze indywidualnych
ustalen pomigdzy Centrum, a wilasciwa Gmina, dotyczacych w szczegdlnosci zasadnosci
przyjecia oraz ponoszenia odptatnosci za pobyt.

3) Sredni miesieczny koszt utrzymania w Centrum wynika z utrzymania mieszkancow z roku
poprzedniego, bez wydatkow inwestycyjnych, powigkszony o prognozowany $rednioroczny
wskaznik cen towardéw i ustug konsumpcyjnych ogoétem, przyjety w ustawie budzetowej
na dany rok kalendarzowy, podzielony przez liczbe miejsc w Centrum i przez dwanascie.



Rozdzial III — Organizacja i zarzadzanie

§ 6.

1. Drzialalno$cia Centrum kieruje Kierownik zatrudniany i zwalniany przez Prezydenta Miasta
Kalisza.

2. Kierownik Centrum dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa, udzielonego przez
Prezydenta Miasta Kalisza i ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztatt funkcjonowania Centrum.
Kierownika, podczas jego nieobecnosci zastgpuje Zastgpca Kierownika, a w razie jego
nieobecnosci inny upowazniony pracownik. Upowaznienie do zastgpowania powinno mie¢ forme
pisemna i znajdowac si¢ w aktach osobowych osoby wyznaczonej przez Kierownika.

3. Do zadan Kierownika Centrum nalezy w szczegdlno$ci:

1) planowanie zadan Centrum,

2) kierowanie pracg Centrum, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
3) kontrolowanie i nadzorowanie realizacji zadan,

4) reprezentowanie Centrum na zewnatrz,

5) dokonywanie za pracodawce czynnosci z zakresu prawa pracy.

§7.

Szczegbdlowa strukture organizacyjna, szczegolowe zadania i zasady funkcjonowania Centrum okresla
regulamin organizacyjny ustalony przez Kierownika Centrum i zatwierdzony przez Prezydenta Miasta
Kalisza.

Rozdzial IV — Mienie i gospodarka finansowa

§ 8.

1. Majgtek Centrum jest mieniem Miasta Kalisza i moze by¢ wykorzystany jedynie do realizacji
celow zwigzanych z dziatalno$cia statutows.

2. Centrum dysponuje na podstawie umowy uzyczenia pomieszczeniami usytuowanymi
w budynkach potozonych przy ul. Granicznej 1 oraz Czestochowskiej 45 w Kaliszu.

§9.

Centrum prowadzi gospodarke finansowa, zgodnie z przepisami prawa obowigzujacymi
dla jednostek budzetowych.

Rozdzial V — Nadzoér i kontrola

§ 10.

Nadzor nad dziatalnoscig Centrum sprawuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kaliszu.

Rozdzial VI — Postanowienia koncowe

§11.

Zmiany statutu mogg by¢ dokonane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.






