UCHWALA NR LV/775/2022
RADY MIASTA KALISZA

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia wniosku pani [Wylaczenie jawnos$ci w zakresie danych osobowych, na podstawie
art. 5 ust. 2 z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, jawno$¢é wylaczyla Katarzyna
Wawrzyniak — naczelnik Kancelarii Rady Miasta] w przedmiocie ustalenia kryteriow typowania nauczycieli
szkol publicznych do uzupelnienia etatu w innej szkole badz zwolnienia z pracy

Na podstawie art. 18b ust. 113 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2022r.
poz. 559 ze zm.) oraz art.241liart.242§ 1ustawy zdnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania

administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uznaje si¢ za bezzasadny wniosek pani _* w przedmiocie ustalenia kryteriow typowania
nauczycieli szkot publicznych do uzupehienia etatu w innej szkole badz zwolnienia z pracy.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Kalisza.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczgcy
Rady Miasta Kalisza
v
Tadeusz Skarzynski

* Wylqczenie jawnosSci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej, jawnos¢ wylgczyta Katarzyna Wawrzyniak — naczelnik Kancelarii Rady

Miasta.
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UZASADNIENIE

Dnia 28 kwietnia 2022r. do Kancelarii Rady Miasta wptynat wniosek pani [ Gz w
sprawie ustalenia kryteriow, na podstawie ktorych dyrektorzy szkot publicznych dokonywaliby typowania
pracownikow do znizki etatu, uzupelniania etatu w innej szkole lub ewentualnie zwolnienia z pracy.

Po zapoznaniu si¢ z sytuacja wnioskodawczyni, ktora jako osoba posiadajaca najdtuzszy staz pracy
oraz najwyzsze kwalifikacje wsrdd nauczycieli tego samego przedmiotu, zostalta wytypowana do
uzupetnienia etatu w drugiej szkole, Komisja o$wiadcza, ze rozumie potrzebe przygotowania stosownych
kryteriow w ww. zakresie i sam pomyst uznaje za zasadny, ale i trudny do wprowadzenia.

Rada Miasta Kalisza nie ma kompetencji do przygotowania takich kryteriow i rownoczesnie nie
moze wskaza¢ kto moglby to wykonac, skoro w polskim prawie oswiatowym nie ma zadnych regulacji w
przedmiotowym zakresie. Sprawa byla poruszana na majowym posiedzeniu Komisji Edukacji, Kultury i
Sportu Rady Miasta Kalisza, na ktorym to obecni zgodnie stwierdzili, Zze najlepszym rozwigzaniem i
jedynym, ktory na ten moment wydaje si¢ realnym do wprowadzenia, jest przedyskutowanie tego
zagadnienia z dyrektorami innych placowek oswiatowych w Kaliszu w celu zebrania dobrych praktyk i
wymiany do$wiadczen. Zasadnym byloby rowniez, aby dyrektorzy poszczegdlnych placowek omowili ten
temat z wlasnymi radami pedagogicznymi. Takie dzialanie zostalo zasugerowane naczelnikowi Wydzialu
Edukacji Urzgdu Miasta Kalisza. Nalezy bowiem pamigta, ze za polityke kadrowag w danej placowce
odpowiada wylacznie dyrektor szkoly a organem nadzorujacym dzialalno$¢ w tym zakresie jest Prezydent
Miasta Kalisza.

W zwigzku z powyzszym zasadne jest wywotanie niniejszej uchwaty.

Przewodniczgca
Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji
Rady Miasta Kalisza

/.
Barbara Oliwiecka

* Wylqczenie jawnosci w zakresie danych osobowych, na podstawie art. 5 ust. 2 z dnia 6 wrzesnia 2001 .
o dostepie do informacji publicznej, jawnos¢ wytgczyla Katarzyna Wawrzyniak — naczelnik Kancelarii Rady
Miasta.
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